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Organizace vyuky

Skola realizuje v souladu s § 2 odst. 2 zakona &. 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) a vyhlaskou &. 306/2025 Sb. vybrané &asti vzdélavaciho obsahu
formou kombinované vyuky. Kombinovana vyuka spojuje prezencni vzdélavani ve skole, které se déje ve vétsiné Skolniho roku, s fizenym
vzdélavanim na dalku, distan¢ni formou. Cilem je rozvoj kompetenci k uceni, digitalnich kompetenci a samostatnosti zaku, pfi zachovani
vysoké miry socializace a osobniho kontaktu. Distanéni slozka vyuky je pro Zaky povinna a je rovnocenna prezenéni vyuce. Skola pro
organizaci vyuziva Skolni informacéni systém (edookit) a u€ebni prostfedi (Google Workspace). O zafazeni konkrétnich pfedmétl nebo jejich
Casti do kombinované vyuky rozhoduje feditel Skoly pfed 1. 9. pfislusného Skolniho roku.

Distan¢ni slozka v tfidach niz§iho gymnazia, které pIni povinnou Skolni dochazku, je realizovana primarné formou synchronni online vyuky v
kombinaci s badatelsky orientovanou a projektovou vyukou.

U zakd vy8Siho gymnazia je zafazena prevazné asynchronni forma, plnéni dlouhodobéjSich ukolu, psani odbornych text(, studium
doporucenych zdroju a jejich reflexe v zadanych ukolech, dopinéna moznosti synchronni konzultace.

PFfi kombinované vyuce se hodnoti plnéni zadanych vystupt, aktivita pfi synchronnich hodinach, kvalita vypracovani asynchronnich ukoll a
schopnost dodrzovat terminy.

Ugast na synchronni online vyuce je evidovana jako klasicka dochazka. Neugast na synchronni vyuce nebo nedodrzeni terminu odevzdani
asynchronniho ukolu bez Fadné omluvy je posuzovano jako absence v délce odpovidajici dotaci dané vyudovaci hodiny. Skola v pfipadé
potfeby zaijisti zakovi zapUjéeni digitalnich technologii pro plnohodnotné zapojeni do distancni slozky vyuky.



Pojeti vyucovaciho piredmétu Osobnostni rozvoj v kirestanském duchu

1) cil Osobnostni rozvoj ma za cil podporovat zaky v celostnim rozvoji osobnosti skrze Ctyfi zakladni pilife: Komunikace, Spole€enstvi, Seberozvoj a
Zité kfestanstvi. Vede zaky k vnimani a kultivaci vlastni komunikace, rozviji schopnost naslouchat, argumentovat, diskutovat a prezentovat s
respektem k druhym. Podporuje etické a empatické jednani v mezilidskych vztazich, at’ uz jde o spoluzaky, rodinu, tym nebo SirSi spole€nost.
Z&ci si osobné i kolektivné uvédomuiji svou roli ve spoleénosti, uéi se proaktivné reagovat na jeji potfeby a pfijimat odpovédnost za vlastni
pfinos. Dlraz je kladen na sebereflexi a praci s vlastnim potencialem — Zaci si stanovuiji cile, reflektuji své emoce, postoje a osobnostni
nastaveni. UCi se vytvaret a vyuzivat zakovské portfolio, skrze které dokumentuji svij rust, zkuSenosti a sméfovani. V oblasti hodnotové
orientace je pfedmét opfen o kifestanskou spiritualitu, ktera pomaha zakim hledat smysl, zakotveni a odpovédné jednani ve svété. Rozviji se
zde citlivost vugci spiritualnim potfebam — vlastnim i druhych, a schopnost tyto potfeby reflektovat i sdilet. Pfedmét posiluje odolnost vici tlaku
okoli a rizikovému chovani, vede k védomym a zdravym rozhodnutim v oblasti Zivotniho stylu a sexuality. Nabizi prostor pro prozivani
solidarity, pomoc druhym a orientaci v socialné-environmentalnich vyzvach souasného svéta. Celkovym poslanim je provazet zaky k
autentickému, angazovanému a hodnotové ukotvenému zivotu, v némz propojuji poznani, vztahy, viru i odpovédnost za svét.

2) didaktické pojeti

Osobnostni rozvoj podporuje celostni rist zaka v roviné komunikace, vztah(, sebereflexe a hodnotové orientace. Vychazi ze &tyf propojenych pilifa —
Komunikace, Spolegenstvi, Seberozvoj a Zité kiestanstvi — které rozvijeji klicové kompetence potfebné pro osobni i ob&ansky Zivot.

Zaci se udi vnimat a reflektovat zplisob své komunikace, kultivované vyjadfovat své nazory, moderovat diskuzi, argumentovat a rozpoznavat
argumentacni fauly. Rozvijeji empatii, respekt k odliSnosti a dovednosti pro tymovou spolupraci. Ui se budovat zdravé vztahy, pfijimat
odpovédnost za své chovani a vyrovnavat se s vinou i potfebou odpusténi.

Predmét rozviji také schopnost stanovit si osobni, akademické a socioemocni cile, pravidelné je reflektovat a pfebirat zodpovédnost za své vzdélavani
a kariérni sméfovani. Podporuje orientaci v sob& samém, praci s emocemi, motivaci a hledani smysluplného Zivotniho sméru. Zaci si vytvareji
osobni portfolio, do néjz zaznamenavaji své zkusenosti, pokroky a klicové momenty osobnostniho zrani.

Pilit Zité kiestanstvi pfinasi prostor pro poznavani spiritualnich potfeb, symboliky viry, biblického poselstvi a vztahu k sob&, druhym i Bohu. Vede k
hodnotové ukotvenému postoji, ktery se promita do kazdodennich rozhodnuti, obanské angazovanosti a odpovédnosti za svét.

Pfedmét propojuje poznani, prozitek a praxi a klade diraz na dlouhodoby rozvoj osobnosti v bezpeéném a inspirativnim prostredi.

3) prinos k realizaci kliCovych kompetenci

e kompetence k uceni: efektivni vyhledavani, zpracovani a kritické hodnoceni informaci z rlznych zdrojl, odhaleni manipulace, prace na
stanovenych SMART cilech, pfebirani odpovédnosti za své uceni;

e kompetence k feSeni probléma: analyza textd, argumentu, formulovani a obhajoba nazor(l, podlozenych zavért a postoju, hledani novych feseni,
nahlizeni problému z rdznych Ghll, zvazovani disledkd, rizik a moznosti, rozvoj flexibility a kritického pfistupu;

e kompetence komunikativni: rozvoj schopnosti jasné, kultivované a srozumitelné se vyjadfovat v pisemném i mluveném projevu, vést diskuzi, debatu
a vécné argumentovat, interpretace riznych typu text;



e kompetence socialni a personalni: rozvoj sebereflexe, empatie, pochopeni riznych uhli pohledu, tymova prace, socialni interakce, pfejimani
zodpovédnosti, hodnotova orientace, rozvoj flexibility a kritického pfistupu;

e kompetence obCanska: rozvoj respektu, porozuméni hodnotam, utvareni kultury, environmentalni odpovédnost, prosocialni chovani;

e kompetence k podnikavosti: profesni orientace, rozvoj potencialu, prace na stanovenych cilech, kariérovy rozvoj;

e digitalni kompetence: efektivni uzivani digitalnich technologii; etické, efektivni a proristové vyuzivani Al;

4) prinos k realizaci priirezovych témat a mezipredmétovych vztahi

a) osobnostni a socialni vychova: poznavani a rozvoj vlastni osobnosti, seberegulace, organizaéni dovednosti a efektivni feSeni problému, socialni
komunikace, moralka vSedniho dne, spoluprace a soutéz

b) vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech: globalizaéni a rozvojové procesy, globalni problémy, jejich pfi€¢iny a dasledky,
humanitarni pomoc a mezinarodni rozvojova spoluprace, Zijeme v Evropé, vzdélavani v Evropé a ve svété

c) multikulturni vychova: zakladni problémy sociokulturnich rozdilG, psychosocialni aspekty interkulturality, vztah k multilingvni situaci a ke spolupraci
mezi lidmi z rdzného kulturniho prostfedi, chapajici postoj k jinym kfestanskym denominancim a jinym nabozensko-kulturnim tradicim

d) environmentélni vychova: problematika vztaht organism( a prostredi, glovék a Zivotni prostiedi, Zivotni prostfedi regionu a Ceské republiky

e) medialni vychova: média a medialni produkce, medialni produkty a jejich vyznamy, uzivatelé, u€inky medialni produkce a vliv médii, role médii v
modernich déjinach, rozpoznani manipulativhich medialnich strategii

5) strategie vyuky

Osobnostni rozvoj vyuziva nasledujici metody a prostfedky: reflektivni denik — pouze pro zaka a jeho osobni reflexi, ze které miize vybirat ke sdileni na
zakladé svého rozhodnuti, komunikaéni sesit — sdili zak a tfidni ugitel (pfipadné ucitel OR), zakovy mySlenky dostavaji zpétnou vazbu reakci
ucitele; mapy pokroku — sebehodnoceni zaka doplnéné o zformulovani, na ¢em jsem to poznal (dikazu o uceni), portfolio — slouzi k reflexi i
prezentovani, obsahuje stanovené a vyhodnocené cile (akademicky a socioemocni cil na pololeti, mapy pokroku, pfip. pracovni list, soubor
prosocialni staze, pracovni praxe), reflektivni rozhovor s vybranym Skolnim poradcem (tfidni uditel, mentor, Skolni psycholog, ucitel OR),
studybuddy point — vzajemné sdileni se spoluzakem, tfidni role a pravidla, sdileni - think-pair-share, skupinové, parové, diskuze véetné
moderovani diskuze s pfipravou, debata, nazorova a argumentacni esej, samostatné pfemysleni na pracovnim/ reflektivnim listu, modelovani
situaci.

Soucasti je komunitni tfidni kruh, na ktery zaci pfinasi své podnéty (jako inspiraci pro spoluzaky), uéi se sdilet, reflektovat a komunikovat vzajemné své
potfeby a problémy.

Déle je OR propojen s programy prevence podle PPS, realizuje kurzy kliCcovych kompetenci — KKK, prosocialni staz, pracovni praxi, odborna esej v
propojeni s pfedmétem Cesky jazyk.

Kurzy klic¢ovych kompetenci v G1 - G4 jsou soucasti programu Doopravdy, ktery je v kurikulu Skolniho klubu, je integralné propojeny s neformalnim
vzdélavanim.

Kurz klicovych kompetenci G5 odpust’, pripust, opust’ je zafazen v kvinté gymnazia, sméfuje pfedevsim k vytvofeni socialnich a personalnich
kompetenci, podporuje prosocialni chovani uvnitf tfidniho kolektivu.



Cil kurzu: porozuméni, ze odpusténi mize pomoci pfekonat minulost a soustfedit se na budoucnost, podpora snahy odpoustét sam sobé i druhym,
sebepoznani potfebné pro zdravé mezilidské vztahy, aktivni tvofeni tfidniho kolektivu a rozvijeni vztahu se spoluzaky, vnimani pfechodu mezi
nizsim a vys$Sim gymnaziem, zvédomeni si, ze ted je €as se poznavat, hledat, planovat a rozvijet se a najit své misto mezi druhymi.

Ramec kurzu: zpravidla 3 denni kurz na za¢atku Skolniho roku.

Vystupem jsou impulsy — texty s otevienymi otazkami k sebereflexi vlozené do reflektivniho sesitu.

Prosocialni staz zakl je zafazena v sexté gymnazia podporuje prosocialni chovani zaméfené na pomoc nebo ve prospéch jinych osob ¢i skupin bez
aktualniho oCekavani odmény. Podporuje tak pochopeni a pfijeti mravnich norem a napomaha osvojit si chovani, které je s nimi v souladu.
Naplriuje prifezové téma Osobnostni a socialni vychova v oblastech: poznavani a rozvoj vlastni osobnosti, seberegulace a efektivni feSeni
problému, moralka vSedniho dne, spoluprace a soutéz. V oblasti osobnostni formace je Zak nasmérovan k odpovédnosti, samostatnosti a
tvorivosti, ma prfedpoklady pro vytvoreni pozitivnich postojl uUcty k Zivotu, svobodé Clovéka a lidské sounalezitosti.

Cil staze: zaci si tvofi zkuSenost, ktera rozviji jejich empatii, porozuméni principlim solidarity, socialni angazovanosti a védomi odpovédnosti za druhé,
pfedevSim za socialné slabsi a znevyhodnéné skupiny v ramci komunity.

Rozvoj empatie a emocionalni inteligence — osobni kontakt se socialné slabSimi umozniuje zakim lépe porozumét lidskym osudim a pocitim
znevyhodnénych osob, posiluje jejich empatii a schopnost propojeni s druhymi.

Podpora angazovanosti a smyslu pro odpovédnost — zaci se uci vnimat potfeby druhych a reagovat na né, stavaji se soucasti procesu pomoci tém, ktefi
jsou v naro¢né zivotni situaci, coz je vede k uvédomeéni si vlastni zodpovédnosti vii¢i komunité a spole¢nosti jako celku.

Socialni inkluze, vytvafeni vztahu mezi generacemi a komunitami — Zaci maji pfilezitost realné pfispét k podpofe socialni inkluze, pfimy kontakt s lidmi z
jinych generaci ¢i komunit rozviji jejich socialni dovednosti a porozuméni rozdilnym zivotnim zkusenostem. Pomoc mize zahrnovat praktickou
podporu pfi dennich aktivitdch, komunikaci s klienty nebo spolupraci na volno€asovych programech.

Posileni osobnich hodnot — Zaci si uvédomuji vyznam solidarity, prosocialnosti, soucitu, respektu, lidské distojnosti, odpovédnosti.

Ramec prosocialni staze: 5 pracovnich dni, min. 4 hod. (60 min.); socialni sluzby, NNO a jiné subjekty vyuzivajici dobrovolnictvi; samostatny vybér,
potom nabidka ze strany Skoly; osobni domluva zaka s pravodnim dopisem.

Vystupem je Zakovské portfolio z prosocialni stéZze obsahujici: a) motivaéni dopis, b) monitoring instituce, c) zapisy ze dne praxe, d) reflexe staze
formou volného textu

Pracovni praxe zakll je zafazena v septimé gymnazia, sméfuje k vytvofeni kompetenci potfebnych pro profesni orientaci, které zahrnuji: kritické
mysleni, tymovou kooperaci a self management, strategické feSeni probléma. V oblasti osobnostni formace je zak nasmérovan k odpovédnosti,
samostatnosti a tvofivosti.

Cil praxe: zaci posiluji autonomii a zodpovédnost v profesni kariéfe, zvysuji svou orientaci v profesni poptavce a nabidce fungovani trhu prace, vnimani
rizik pracovni kariéry, aspektu profesni mobility, rozvijeji selfmanagement véetné timemanagementu, tymové spoluprace, delegovani a pfijimani
zodpovédnosti a roli, adekvatni sebeprezentace, grow mindset.

Ramec pracovni praxe: stinovani profese, 5 pracovnich dni, min. 4 hod. (60 min); rizné pracovni pozice; osloveni, vysvétleni zaméru, osobni domluva
Zaka s prlivodnim dopisem.



Vystupem je Zakovské portfolio z pracovni praxe obsahujici: a) dotaznik k pohovoru s konzultantem Pro&? Co? Jak?;b) osobni cil praxe; ¢) motivacni
dopis; d) monitoring instituce; e) zapisy ze dne praxe; f) zhodnoceni osobniho cile praxe a celkového pfinosu praxe; g) dobrovolné

sebeanalyza (napf. SWOT, VITALIS).

6) strategie hodnoceni zaku

Zaci jsou hodnoceni na zakladé:

1) vedeni reflektivniho deniku;

2) vlastniho sebehodnoceni v ramci mapy pokroku;

3) aktivniho zapojeni do Cinnosti v prabéhu vyuky, napf. zapojeni se do diskuze;
4) ucasti na bipartitnich / tripartitnich setkanich

5) psani eseje;

6) vedeni portfolia;

7) osnhovy

rotnik [ vysledky vzdélavani, zak: ucivo

G1 — Orientuji se v prostoru Skoly, znam Skolni fad i pravidla online skupin (G emoce [3]
chat/Classroom), chapu vizi i hodnoty Skoly a rozumim o&ekavanim v hodinach tfidni [4]

i v osobnostnim bloku.

— Aktivné se zapojuji do Zivota tfidy tim, Ze se nominuiji na tfidni role a
zodpovédné je v prubéhu Ctvrtleti plnim.

— SpoluvytvaFim tfidni pravidla i zasedaci pofadek, vnimam tfidu jako
spole€enstvi lidi s rznymi talenty a pfijimam jedine¢nost a odliSnost kazdého
spoluzaka.

— Rozumim hodnotam pracovitosti a duvéry, stavim na nich tymovou spolupraci a
umim vyjadfovat vdé¢nost i oceriovat druhé.

— Vazim si svych silnych stranek, rozpoznavam svoje emoce i emoce druhych,
umim je slovné i neverbalné vyjadfit a pfiméfené na né reagovat.

— Poznam mista i podminky, ve kterych se citim bezpecné a dobfe se mi uci, a
pomaham vytvaret bezpecné prostiedi pro ostatni.

— Rozumim projeviim strachu a stresu (v€etné jejich vyhod a nevyhod) a
vyuzivam techniky na jejich zvladani.

— Rozvijim aktivni naslouchani (umim zopakovat mySlenku druhého a doptat se),
komunikuji oteviené v ,ja“ formé s pravdivosti a citlivosti.

— Resim problémy pfimo s lidmi, kterych se tykaji, navrhuiji vlastni fe$eni a u¢im
se zastat druhych.

ja ve skupiné [2]

tfidni management
adaptacni pobyt (5 dn()
uceni [3]

prace s mapou pokroku
tripartity

KKK efektivni u¢eni (3 dny)
cirkev [2]

digitalni prostfedi [2]
komunikace [1]
emoce [1]

tridni [3]

empatie [1]
spoluprace [1]
wellbeing [2]

uceni [2]

hodnoty [2]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

—

Nahrazuji memorovani efektivnimi u€ebnimi strategiemi (rozlozené a rozmanité
uceni, objevitelstvi, vyvolavani z paméti, myslenkové modely a pfenos pfiklad
do praxe).

Efektivni strategie si ukladam do dlouhodobé paméti, pfenasim je do dalSich
pfedmétd i mimoskolnich aktivit a inspiruji se u¢ebnimi postupy spoluzaki
(vrstevnické uceni).

Vnimam vliv vnéjSiho prostfedi na své uceni a s podporou rodi¢l a ucitelt
dochazim k novym souvislostem ve svém rozvaoiji.

Znam smysl a pravidla komunitniho kruhu i reflektivniho deniku a vyuzivam je
jako pravidelny nastroj pro sebehodnoceni.

Pracuji s mapou pokroku, stanovuji si rozvojové cile a pfipravuji se na tripartitni
setkani .

Rozumim kfestanskym zakladum (vyznam Bible a jeji soulad s védou,
spole€enstvi, eucharistie, modlitba) a vnimam jejich pfesah do kazdodenniho
Zivota.

Prozivam liturgicky rok (adventni a postni vyzvy, Zmrtvychvstani, nedélni
odpocinek a msi svatou) jako pfilezitost ke rlistu v lasce, sluzbé a vdécnosti.
Vnimam hodnotu domova, jsem vdé¢ny/a za prostiedi, ve kterém Ziji, pfijimam
za néj spoluodpovédnost a zapojuji se do jeho utvareni i pfes nabidky
dobrovolnictvi.

Bezpeclné se chovam na internetu a védomé si nastavuji mechanismy pro
fizeni ¢asu straveného na technologiich.

1l

1

Rozumim tfidnim pravidlim, aktivné se zapojuji do Zivota tfidy tim, Ze se
nominuji na tfidni role, zodpovédné je pinim a podilim se na vytvareni
funkéniho zasedaciho poradku (vim, kde se mi dobfe uci).

Vnimam a analyzuji dynamiku tfidni skupiny.

Védomé ovladam svij hlas, gesta, postoj i dychani; uvolriuji télesné napéti a
dbam na spravnou techniku mluveného projevu (artikulace, tempo, dynamika,
vyraz, frazovani).

Napi$i autorsky text a Ustné jej pfedstavim spoluzakim.

Pracuji se sebereflexi po vlastnim vystupu a propojuji sebeprezentaci v
kolektivu se zdravou sebehodnotou.

UcCim se rozpoznat kliCové mySlenky v textu a chapu rozdil mezi ristovym a
fixnim myslenim (chybu beru jako pfilezitost k rustu).

digitalni prostiedi [1]

prezentace [1]

KKK prezenta¢ni dovednosti (3 dny)
tridni [4]

empatie [3]

wellbeing [2]

uceni [2]

Zivot s Bohem [4]

prezentace [1]
komunikace [1]
emoce [1]




bezpectné prostifedi ve tfidé.

Rozpoznavam projevy i stadia Sikany, védomé Celim toxické komunikaci (ironie,
pomluvy, ponizovani) a mam odvahu zastat se spoluzaka v krizové situaci.
Rozumim prevenci rizikového chovani a stanovuiji si osobni cile pro zlepSeni
tfidniho klimatu.

Identifikuji vlastni pocity a potfeby, rozumim emocim (radost, Stésti, smutek,
hnév) a u¢im se hnév konstruktivné zpracovavat.

RozliSuji agresivni, submisivni a asertivni chovani a nacvi€uji asertivni jednani
v konkrétnich situacich.

Analyzuji pocit viny a dopad sveho jednani na druhé, hledam cesty k naprave,
umim poprosit o odpusténi a zaroven odpoustét druhym i sam/sama sobé.
Citlivé vnimam své svédomi, rozvijim v sobé laskavost i milosrdenstvi a pracuji
na aplikaci kardinalnich ctnosti ve svém zZivoté.

Rozumim bezpodminecné lasce, objevuji uzdravuijici silu svatosti smifeni,
modlitby i meditace a proZivam Blahoslavenstvi a Desatero jako radostny
rozvojovy nastroj.

Praktikuji ztiSeni v pfitomném okamziku , zapojuji se do adventnich a postnich
vyzev (pust jako cesta k osobni svobodé) a sdilim svou cestu se spoluzaky.
Prozivam vnitfni svobodu, odvahu byt sam/sama sebou a védomi, Ze mohu své
navyky meénit.

Vnimam krasu stvofeného svéta jako spoleény domov, pfijimam
spoluodpovédnost za planetu a zapojuji se do manualniho dobrovolnictvi.

roénik | vysledky vzdélavani, zak: ucivo
— Stanovuji si SMART studijni cile i kritéria jejich hodnoceni, krok za krokem je tfidni [3]
plnim a v mapé pokroku i tripartitnim dotazniku vyhodnocuiji svdj posun. empatie [2]
— U¢im se cilené si Fikat o zpétnou vazbu, védomé ji pfijimat (odliSuji emoce od prosocialni chovani [1]
podstaty sdéleni) i konstruktivnhé davat druhym. uceni [1]
— Uplatniuji zlaté pravidlo chovani, u¢im se ocefnovat druhé a aktivhé chranim hodnoty [3]

1l

Analyzuji kognitivni zkresleni a pfedsudky ve vnimani i hodnoceni druhych.
Rozpoznavam stereotypy a komunikacni Sumy v SirSich komunitach a védomé
pfechazim od hodnoticiho jazyka k popisnému.

Pfemyslim nad svou budoucnosti v Sir§im kontextu, pfebiram zodpovédnost za
svuj rozvoj (DofE, Quo vadis, animatofi) a aktivné vyhledavam nové pfileZitosti.

komunikace [3]

tfidni [3]

prosocialni chovani [3]
odolnost [3] (bodyshaming)

KKK — talenty




roénik | vysledky vzdélavani, zak: ucivo
— Stanovuji si SMART studijni cile na tercii, definuji kroky i kritéria jejich uceni [2]
hodnoceni a pribézné vyhodnocuiji svlj posun v mapé pokroku a tripartitnim cirkev [4]

dotazniku.

Pracuji se svymi vnitinimi bariérami (prokrastinace, perfekcionismus, nuda,
znechuceni), odmitam toxické stézovani a védomé buduji osobni odolnost i
pokoru.

Nahlizim na pracovni vykon bez tlaku, nachazim nové souvislosti ve svém
uceni.

Zkoumam své sebevédomi, pfijimam své silné i slabé stranky, Uspéchy i
selhani a uci se na sebe klast pfiméfené naroky.

Pecuji o své télo a zdravi, pfijimam jeho promény, branim se bodyshamingu a
respektuji jinakost vzhledu spoluzak(l (prevence poruch pfijmu potravy).
Rozumim riziku uzivani navykovych latek i socialnim tlakim, které mohou vést
k zavislostem.

Nahlizim na sexualitu a partnerstvi v SirSich souvislostech.

Rozpoznavam manipulativni jednani, rozliSuji od motivace, chranim své osobni
hranice a osvojuji si techniky obrany.

Posiluji kritické mysleni, ovéfuji si informace a uvédomuiji si Skodlivost
dezinformaci i manipulace v online prostoru.

Beru na sebe zodpovédnost za svoje chovani na internetu a aktivné
zpracovavam i nepodporuji nenavistné projevy.

Aktivné spoluvytvaFim prostredi tfidy — podilim se na zasedacim poradku,
nominuji se na tfidni role, zodpovédné je plnim a zapojuji se do spole¢nych
aktivit.

Uvédomuiji si svou pfislusnost k riznym komunitam (rodina, tfida, Skola, narod),
vazim si vlastniho zazemi a rozvijim citlivost vi¢i znevyhodnénym socialnim
skupinam (lidé na okraji, chudi, seniofi, socialné vylou€eni i akcelerovani
vrstevnici).

Rozumim procesu starnuti ve spolecnosti a inspiruji se konkrétnimi pfibéhy
dobrovolnictvi.

Chapu vyznam rituald a iniciaCnich svatosti (kfest, eucharistie, bifmovani) pro
zivot kiestana a propojuji slaveni eucharistie s radosti ze spole€enstvi a oslavy.

digitalni prostfedi [1]
komunikace [1]

tfidni [3]

prosocialni chovani [2]
odolnost [1]

uceni [1]

Zivot s Bohem [2]
hodnoty [1]

osobni povolani [1]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

— Promyslim sv(j hodnotovy ZebfiCek, dokazi si své hodnoty obhajit, respektu;ji
pfesvédCeni druhych a oteviram diskuzi nad naro¢nymi teologickymi otazkami
a spasitelskym dilem.

— Vnimam povolani k opravdovosti (svatosti), inspiruji se pfiklady svatych a zvu
Boha do svych silnych i slabych stranek skrze modlitbu, meditaci a plisobeni
Ducha Svatého.

— Prozivam adventni a postni dobu jako ¢as pro ztideni, uplathiovani skromnosti,
vnitfni svobodu a sdileni inspirace se spoluzaky.

— Rozvijim empatii, pojmenovavam své pocity i potfeby a osvojuji si nenasilnou
komunikaci (schéma NVC: popis, pocit, potfeba, prosba; odliSuji popis od
hodnoceni a potfebu od prosby).

— Rozumim smyslu etikety, chovam se ohledupiné v rliznych spolecenskych
situacich a v ramci adventni vyzvy zvySuiji svou citlivost k potfebam druhych.

— Rozumim debatnimu formatu, pfipravuji se v tymu na argumentaci pro afirmaci i
negaci a nacvicuji asertivni techniky i obranu pfed online manipulaci.

— Znam pravidla moderovani diskuse, hledam kompromisy a pfijimam skupinova
rozhodnuti pfi spole€ném planovani tfidnich akci (8kolni vylet, vano&ni
besidka).

— Rozpoznavam krizové a Zivot ohrozujici situace, nacvicuji ukony sebeochrany i
strategie podpory druhych a vim, jak pfivolat pomoc tisfiovych slozek.

— Poznavam pfinos rdznych profesi (stinovani, rozhovor s inspirativni osobnosti),
analyzuji svoje akademické silné stranky i zajmy a pfipravuji se na KKK a
pfijimaci zkousky.

— Chapu, Ze moje hodnota nezavisi na srovnavani s druhymi, vnimam uspéch
ostatnich jako inspiraci a u¢im se zpracovavat emoci zavisti.

— Pecuji o své zdravi, vnimam signaly unavy a rozumim vyznamu kvalitniho
odpocinku a spanku (cirkadianni kod).

— Nahlizim na sexualitu jako na soucast celistvych vztah( a télo jako nositele
lidské dustojnosti; o vztazich a intimité mluvim pravdivé, oteviené a s uctou.

— Respektuji vlastni i cizi hranice (souhlas s fyzickym dotykem), objevuji hodnotu
sebeovladani i vérnosti a vnimam své nejistoty jako legitimni s védomim, Ze je
v poradku fict si o pomoc.

komunikace [3]
tridni [4]
argumentace [4]
odolnost [3]
cirkev [1]

Zivot s Bohem [2]

KKK partnerské vztahy
digitalni prostiedi [1]
komunikace [1]

tridni [2]

spoluprace [1]
wellbeing [1]

odolnost [1]

uceni [4]

cirkev [2]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

—

Poznavam Boha jako spole€enstvi lasky, vnimam osobni viru jako Zivy vztah a
propojuji ji s kazdodennimi rozhodnutimi (vyuziti modlitby examen a hledani
osobniho poslani).

Rozumim vyznamu ekumenismu, chovam uctu k jinym vyznanim i
nabozZenstvim a vnimam roli kfestana jako mostu pro respektujici dialog.
Chapu tradici jako zivy proud, ve kterém objevuji své misto, a vnimam
ddstojnost, Uctu a lasku jako neoddélitelnou soucast kazdého ¢lovéka.
Rozvijim zodpovédnost za svét v duchu sluzby, spravedinosti a péce o stvoreni
a nahlizim na globalni vyzvy (chudoba, klimaticka krize, konflikty) skrze lidskou
solidaritu.

Ll

Rozumim fungovani tfidniho managementu (pravidla, role, komunikaéni sesit,
zasedaci pofadek s ohledem na to, kde se mi dobfe uci) a pribézné ho se
spoluzéky vyhodnocuiji.

Spolecné se spoluzaky planuji a slavim akce a sdilim radost z uspéchu.
Reflektuji dosavadni zpUsoby uceni, zkouSim nové efektivni strategie a
pfebiram zodpovédnost za své celozivotni vzdélavani.

Rozpoznavam své u€ebni potfeby, nastavuji si mechanismy hodnoceni pokroku
a vyhledavam dukazy o svém posunu.

Pracuji s mapou pokroku a SWOT analyzou u€eni, které vyhodnocuiji pfi
setkanich s tfidnim ucitelem i $kolnim poradcem.

Vedu si papirovy reflektivni denik, reflektuji své mysSlenky.

Pfijimam svou jedine¢nost (temperament, talenty, limity) i vlastni hodnotu v
lidskosti bez ohledu na vykon &i sebelitost.

Popisuji své pfirozené zplsoby rozhodovani a zjistuji, co mi dlouhodobé
dodava energii a co mé vycerpava.

Rozpoznavam automaticke reakce na stres, vnimam hranice pretizeni Ci
vyhofeni, u¢im se v&as Fici o pomoc a odstrarfiuji stigma okolo psychického
zdravi.

Vénuji €as odpocinku, promys$lené zvysuji svou odolnost a v adventni vyzvé
bezpectné vystupuji z komfortni zény.

V konfliktech zkoumam své negativni emoce, komunikuji popisné své pocity i
potfeby a u¢im se formulovat mySlenky (v€etné psani nazorové eseje)
zpUsobem, ktery druha strana dokaze pfijmout.

argumentace (nazorova esej) [2]
ja ve spolecenstvi [3]

KKK (3 dny)

odpusténi [1]

tfidni management

typologie [4]

uceni [3]

osobni poslani [2]

digitalni prostredi

(rizika a bezpecnost) [2]

komunikacni techniky (faul a manipulace) [2]
lidskost Clovéka [2]

duSevni hygiena (stres, pfetiZeni, stigmatizace) [3]
zivot s Bohem (sebehodnota a sebepifijeti) [2]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

—

—

1l

Laskavé nasloucham protistrané, drzim si osobni hranice, dbam na to, aby muj
humor neubliZzoval, a k obtiZnym lidem pfistupuji se soucitem a pochopenim.
Rozlisuji fakta od svych domnének a pfedsudku, vnimam lidskou distojnost
kazdého Cloveka (jako obraz Boha) a oddéluji ¢lovéka od projevl jeho chovani.
Chapu odpusténi jako cestu k pfekonani minulosti — u¢im se odpoustét
sam/sama sobé i druhym, prosit o odpusténi a vyhodnocovat, jak se mi to dafi.
Rozpoznavam argumentacni fauly i manipulaci a dokazi na né odpovidajicim
zpUsobem reagovat.

Rozumim rizikim digitalniho prostfedi (algoritmy socialnich siti, efekt FOMO,
vliv na sebepfijeti a vnimani téla) a rozliduji konstruktivni online diskusi od
toxického chovani.

Uplatniuji pravidla bezpe&né komunikace pfi sdileni osobnich udaju ¢i fotografii
a hodnotim dopad svého online chovani na redlny Zivot a vztahy.

Hledam své osobni poslani, rozvijim vnimavost k vnitfnimu hlasu a jednam v
souladu se svymi hodnotami.

Inspiruji se pfibéhy lidi s Zivou virou, nachazim paralely mezi svym Zivotem a
Bibli a vS§imam si dobra, za které vyjadfuji vdé¢nost.

Svobodné se rozhoduji o své pfipravé na svatosti.

Aktivné vyhledavam €as v tichosti sam/sama se sebou a buduiji zdravy vztah k
SObé.

U

Rozumim fungovani tfidniho managementu (pravidla, role, komunikaéni sesit,
zasedaci pofadek s ohledem na vhodné prostfedi pro uceni) a s tfidou jej
pribézné vyhodnocuji.

Reflektuji potfeby spoluzaku i spoleénou praci tfidy (Ustné v diskusi i pisemné).
Aktivné se podilim na tfidnich akcich a sdilim radost ze spole¢nych zazitku.
Rozumim dynamice partnerského vztahu (rozdil mezi zamilovanosti a védomou
laskou, vyvoj vztahu, mozné pfi€iny rozpadu) a stavim jej na spole¢nych
hodnotach, zajmech i zvladani bézné zatéze.

Otevrené a védomeé komunikuji o o¢ekavanich i budoucnosti vztahu a znam
zdroje pomoci v intimnich otazkach.

Vnimam sexualitu jako pfirozenou soucast vztahu, pfekonavam genderové
prfedsudky a pfijimam své sebepojeti v romantickych a intimnich situacich.

(nazorové debaty / moderované diskuse + esej)
partnersky vztah [3]

argumentace [2]

globalni problémy [3]

bodyshaming a sebepfijeti

vzhledu [2]

silné stranky [2]

etika [3]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

—

1

Hledam vlastni postoj a prozkoumavam uceni cirkve k etickym a bioetickym
otazkam (pfedmanzelsky sex, homosexualita, antikoncepce, interrupce,
eutanazie apod.).

Rozumim svym motivacim, pracuji na akademickych dovednostech (checklisty,
mysSlenkové mapy) a pfijimam své slabé stranky tak, aby neomezovaly ostatni.
Umim zformulovat a poslat Zadost/e-mail o staz na vybraném pracovisti.
Pravidelné vyhodnocuji mapu pokroku a vyplfiuji bipartitni dotazniky pro setkani
se Skolnim poradcem (vybér seminart, prosocialni staz).

RozliSuji fakta od nazord, informace od argumentt a dokazi vytvaret logicky
spravné argumenty pro i proti dané tezi bez vyuziti argumentacnich fauld.
Znam formaty moderované diskuse i debaty, pracuji s argumenty protistrany a
védomeé si stanovuji cile komunikace.

Své nazory vyjadiuji v ,ja“ formé& pomoci popisného jazyka a zachovavam
mySlenkovou konzistenci.

Reflektuji pocity spojené s vlastnim télem (adventni vyzva), branim se
bodyshamingu a uplatiuji zdravé hodnoceni vzhledu u sebe i druhych.
Rozumim mechanismim vzniku zavislosti a aktivné vyuzivam zvladaci
strategie pfi riziku zavislosti .

Nasloucham bez odsuzovani pfibéhdm lidi, ktefi pfekonali zavislost, a vim, kde
v krizovych situacich hledat odbornou pomoc.

Rozumim vyznamu dobrovolnictvi, domlouvam si prosocialni staz a aktivné se
zapojuji do komunikace s cilovou skupinou.

Pisemné reflektuji pribéh staze a buduji si praktickou zkusenost rozvijejici
empatii, solidaritu a spole¢enskou odpovédnost vuci znevyhodnénym.
Rozvijim ob&anskou angazovanost, reflektuji globalni témata a vyzvy
(klimaticka krize, migrace, konzum, polarizace, blackouty) a soustfedim se na
realné ciny.

Vyjadfuji vdé&nost za svou rodinu, Skolu i zemi a v postni vyzvé se u€im vidét
Boha i v obtiznych lidech.

Sledovanim dat o svém online €asu a vyuzivanim technickych nastroja reguluiji
pobyt v digitalnim prostoru.

Rozvijim medialni gramotnost — ovéfuji vérohodnost zdroju, odhaluji
dezinformace, konspirace i faleSné profily a chapu etické vyzvy spojené s
generativni Al.

digitalni prostfedi

(seberegulace a vérohodnost) [2]
komunikacni techniky

(zaméreni na cil) [2]

Skolni ples

zavislostni chovani [3]
prosocialni staz (tyden)
prosocialni chovani [4]




ro¢nik

vysledky vzdélavani, zak:

ucéivo

G7

—

—

Vime, jak jednat v souladu s hodnotami a vizi Skoly.

Spolecné planujeme a reflektujeme praci i potieby tfidy, slavime a radujeme se
ze spole¢ného posunu.

Rozeznavam fakta od nazorl a informace od argumentu; vyhledavam podklady,
logicky vyvozuiji a formuluji argumenty pro i proti dané tezi.

Rozumim cili i struktufe argumentacni odborné eseje, na kratkych textech si
zkousim stavbu i revizi argumentacni linie a formuluji dvod a zavér.

RozliSuji pfimou citaci, parafrazi a vyvozeni; z odbornych zdroj ziskavam
metadata, vyuzivam citaCni nastroje a generuiji bibliografii dle citacni normy.
Znam a uplatiuji pravidla typografie, spravné pouziva styly, $ablony a nastroje.
Rozumim kritériim kvalitni prezentace (vizual, rozsah, typografie) a dokazi z
vlastniho odborného textu vytvofit prezentaci vystihujici podstatu argumentace.
Kultivované prezentuji vysledky své prace odbornym jazykem s védomou praci
s hlasem.

Efektivné feSim problémy v tymu — znam své tymové role, pfijimam
odpovédnost za ukol, ale dokazi i ustoupit a pfijmout skupinové rozhodnuti.
Rozumim svym motivacim, stanovuiji si akademické SMART cile a buduiji si
pracovni navyky pro pfipravu k maturite (fizeni ¢asu, zvladani prokrastinace a
perfekcionismu).

Priibézné vyhodnocuji mapu pokroku, reflektuji pfinos odbornych praci pro svuj
akademicky rozvoj.

Pfipravuji se na vstup do pracovniho procesu — umim napsat motivacni
dopis/zadost o praxi, dokazi posoudit vérohodnost inzerati a nahlizim na svou
digitalni stopu s ohledem na profesni budoucnost.

Zkousim si nacvik pracovniho pohovoru, aktivhé se zapojuji do pracovni praxe
Ci stinovani a skrze pisemnou i sdilenou reflexi vyhodnocuiji jeji pfinos.
Pravdivé nahlizim své emoce, strach, pychu i radostnou pokoru v odevzdani se
Bozi vlli a nachazim paralely v Bibli.

Vnimam vliv kfestanstvi na zapadni kulturu, ocenuji pfedavani pokladu viry i
historicky a sou€asny pfinos feholi i cyrilometodéjské mise.

Pravdivé reflektuji lidska selhani v historii i sou€asnosti cirkve a promyslim roli
laiku a Zen.

Vnimam dnesni proménu a poslani cirkve ve svété (charita, evangelizace,
synodalita, ekumenismus).

odborna prace

odborné dilny
argumentace [7]

(odborné texty)

Skolni ples
self-management [2]

silné stranky [2]

Zivot s Bohem

(strach, pycha, pokora) [3]

pracovni praxe (tyden)
self-management [5]
cirkev (historie a sou€asnost) [7]
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58

—

—

—
—

1l

Vime, jak jednat v souladu s hodnotami a vizi Skoly.

Reflektuji slozitost vysokoSkolské nabidky i pestrost trhu prace (v€etné
oborovych stereotyp(i a pozadavkd na kvalifikaci) a vyuZivam zkusenosti VS
studentl a absolventu.

Reflektuji se $kolnim poradcem k volbé vysoké Skoly a profesniho sméfovani.
Reflektuji naroéné teologické koncepty a otazky (vdemohoucnost a
vSevédoucnost Boha v kontextu svobodné vile a zla ve svété).

Pfijimam vlastni odliSnost i slozité Zivotni situace v ramci cirkve.

UcCim se zvat Boha do svych rozhodnuti a s trpélivosti i laskavosti pfijimam
Bozi naCasovani.

Hledam své osobni poslani a rostu v celistvosti — myslim, mluvim a jednam v
souladu se svymi hodnotami a nalézam konkrétni zpusoby, jak pfispivat k
dobru.

PromysSlené zvySuji svou odolnost a védomé si vSimam dobra a vyjadfuji za né
vdécnost.

Reflektuji svij osobnostni a studijni posun za uplynulych osm let a raduji se ze
svého pokroku.

leadership [4]

vybér VS [5]

osobni poslani [2]

cirkev (teologie a sebepojeti) [4]

duSevni hygiena (odolnost) [3]
osobni poslani [2]
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