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F) uéebni osnovy }
Pojeti vyuéovaciho predmétu Cesky jazyk a literatura

1) cil vyuéovaciho predmétu — poskytuje Zakim odborné védomosti a dovednosti potfebné pro budouci
vychovné vzdélavaci a preventivni praci pedagoga. Prispiva ke kultivaci osobnosti zaku, pusobi na jejich
estetické citéni a vnimani, pfiznivé ovliviuje jejich verbalni i neverbalni komunikaci, rozviji jejich kliCové a
odborné kompetence.

2) charakteristika — ugivo realizuje obsah vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura ze vzdélavaci oblasti
Jazykové vzdeélavani a komunikace RVP a Estetické vzdélavani RVP. Vyuka je rozdélena na literarni vychovu,
jazykovou vychovu, komunikacni a slohovou vychovu.

poznava bohatstvi matefského jazyka, predmét se tak stava i prostfedkem esteticko-vychovného plsobeni.
V jazykové a komunikaéni vychové je zak veden k tomu, aby rozumél riznym typim textd a promluv a
pfemyslel o nich. Ziskava schopnost vyjadfovat se spisovnym jazykem spravné, vystizné, slohové vhodné a
pohotové v projevech ustnich i pisemnych.

Literarni vychova je pfedmétem vSeobecné vzdélavacim s vyraznou funkci estetickou. Zak ziskava zakladni
prehled o vyvoji Ceské a svétove literatury a je veden k tomu, aby respektoval, chranil a ocefioval nase tradice
a ziskal pozitivni postoj k uméleckym dilim. Interpretace vybranych literarnich dél pfispiva k utvareni nazord,
postoju, zajmu, vkusu a mravniho profilu zaka a celkové rozviji a kultivuje jeho duchovni zivot. Soucasti
literarni vyuky je exkurze v knihovné, seznamujici zaky s jednotlivymi knihovnimi fondy a praktickymi
knihovnickymi sluzbami.

Pfedmét ma vztah k dalSim pfedmétim: Déjepis, Vytvarna vychova, Hudebni vychova, Dramaticka vychova,
cizi jazyky.

3) cile vzdélavani v oblasti cittli, postojl, hodnot a preferenci

V oblasti postoju predmét Cesky jazyk a literatura sméfuje k tomu, aby méli Zaci kultivovanou osobnost
s rozvinutym estetickym citénim a vnimanim, pfiméfené a vhodné ovladali svou verbalni i neverbalni
komunikaci nejen s détmi &i jejich rodi€i (zakonnymi zastupci), ale i se svymi vlastnimi rodinnymi pfisludniky
a prateli, s kolegy na pracovisti, se zaméstnanci ufadu, spole¢nosti a firem, tj. obecné v jakékoli komunikaéni
situaci, at' uz oficialni, odborné &i soukromé povahy. Dale aby jednali odpovédné, eticky a byli ochotni
celoZivotné pracovat na svém profesnim rozvoji.

Predmét Cesky jazyk a literatura sméfuje k vytvofeni odbornych kompetenci. V prvé fadé vytvari
pfedpoklady pro kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro studium
pedagogickych a socialnich obora, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi,
tzn. aby absolventi byli schopni sebereflexe a celozivotniho profesniho rozvoje; dale stimuluje kompetenci
dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci; vytvari podminky pro kompetenci usilovat o
nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb a jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale
udrzitelného rozvoje;

vyrazné ovliviuje pozitivni utvareni cilt stfedniho odborného vzdélavani:

a) Ucit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s riznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
¢innosti, pro které byl pfipravovan.

c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) Ucit se zit spolec¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
Zivoté spole€nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim rdmci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;
¢ individualizovana vyuka;
e samostatna a skupinova prace;



pisemné prace;

prace s odbornym textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;
diskuse;

samostatné a tymové projekty

5) hodnoceni vysledkl zakii

Literarni vychova: Ustni a pisemné zkouSeni

Jazykova vychova: pisemné zkoudeni

Komunikaéni a slohova vychova: slohové prace, komunikacni cvi¢eni

V kazdé z uvedenych slozek pfedmétu musi byt zak v prbéhu jednoho klasifikaéniho obdobi hodnocen
(pokud je v nékteré ze slozek pfedmétu neklasifikovan, je neklasifikovan z celého pfedmétu).

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Béhem studia zak ziskava klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problémd,

kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence obcCanské, kompetence

k podnikavosti.

K dosazeni vyse zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

o klademe ddraz na spravnost a vystiznost formulaci, uziti odborné terminologie, logickou strukturu a
vécnost argumentaci, jak v pisemném, tak v mluveném projevu (kompetence komunikativni, kompetence
k feSeni problém();

o vedeme zaky, aby kvalitné prezentovali své znalosti (kompetence komunikativni, kompetence socialni a
personalni);

e vybirame a predkladame zakim vhodné texty, tim je motivujeme k Cetbé a k nasledné analyze a spole¢né
diskusi (kompetence k u€eni, kompetence socialni a personalni, kompetence komunikativni);

o zadavame zak(m referaty, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti argumentace a prezentace vlastni prace
(kompetence k u€eni, kompetence komunikativni, kompetence k podnikavosti);

e zapojujeme zaky do pfedmétovych soutézi a olympiad, tim je motivujeme k hlubSimu studiu (kompetence
k u€eni, kompetence k FeSeni problému, kompetence komunikativni, kompetence k podnikavosti);

e zafazujeme formu skupinové a tymové prace (kompetence socialni a personalni, kompetence
komunikativni, kompetence ob&anskeé);

e zadavame zakum samostatné tvofivé ukoly a podporujeme jejich profesni orientaci (kompetence k feSeni
problému, kompetence komunikativni, kompetence k uceni, kompetence k podnikavosti, kompetence
socialni a personalni);

e vedeme zaky, aby sbirali informace z nejriznéjSich zdrojl (tisk, internet, odborna literatura ...) a vedeme
je tak k orientaci ve zdrojich informaci a ke kritickému posuzovani hodnovérnosti informaci (kompetence
komunikativni, kompetence k feSeni problému, kompetence k uceni);

e vedeme Zaky k praci se slovniky, jazykovymi pfiruCkami, encyklopediemi (kompetence komunikativni,
kompetence k feseni problému, kompetence k uceni);

e vedeme Z4aky ke kultivovanym a vécné podlozenym diskusim na aktualni témata, formujeme tak jejich
nazory a vedeme je ktoleranci nazort druhych (kompetence socialni a personalni, kompetence
komunikativni, kompetence ob&anske);

e klademe dudraz na individuaini pfistup k Zakim a na rozvoj jejich vlastnich schopnosti (kompetence
komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence k podnikavosti);

e vyzadujeme od zakl respektovani sjednanych pravidel a pfizplsobeni se pfedepsanym pozadavkim
(kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence ob¢anské);

7) aplikace prafezovych témat — do pfedmétu Cesky jazyk a literatura jsou zafazena prifezova témata
Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie
V prarezovém tématu Ob¢an v demokratické spole€¢nosti vedeme Zaky k tomu, aby:
— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
— se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro
své rlizné potreby;
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— si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat
pro budouci generace;

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozZenstvi;

— historicky vyvoj (pfedevsim v 19. a 20. stoleti);

— masova meédia.

V prifezovém tématu Clovék a svét prace vedeme zaky k tomu, aby:

— se naucili pisemné i verbalné se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva
oCekavani a své priority;

Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych pfedpokladu pro uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

— pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci;

— pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani Zadosti o zaméstnani a odpovédi
na inzeraty, psani profesnich Zivotopisu, prlvodnich (motivacnich) dopisl, jednani s potencialnim
zameéstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci.

V prarezovém tématu Informaéni a komunikaéni technologie vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologif;

pracovali s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

se ucili pouzivat noveé aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikaénich technologii;

— si uvédomovali nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky adekvatné vyuzivat zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a

s komunika¢nimi prostfedky.

Lddidd



Pojeti vyu€ovaciho predmétu Anglicky jazyk, Konverzace z anglického jazyka

1) cil vyuéovaciho predmétu — predmét Anglicky jazyk poskytuje zakim védomosti a dovednosti potfebné
pro budouci vychovné vzdélavaci a preventivni praci pedagoga v podminkach globalni spole¢nosti, pfiznivé
ovliviiuje jejich verbalni i neverbalni komunikaci, rozviji jejich klicové a odborné kompetence. Pfispiva ke
kultivaci osobnosti zakd, plsobi na jejich estetické citéni a vnimani.

Cilem cizojazy€ného vzdélavani je naucit studenty takové urovni komunikaénich dovednosti receptivnich, kdy
samostatné rozumi zékladnim proslovdm a konverzacim v anglickém jazyce, jakoz i béznym tisténym textim.
V oblasti produktivnich jazykovych dovednosti se dokazi dorozumét s anglickymi mluv€imi v bé&znych
zalezitostech a dokazi koncipovat a napsat bézné pisemné dokumenty. Pfipadné po zvladnuti specialni
odborné slovni zasoby jsou absolventi schopni studovat na vysokych sSkolach — v anglickém jazyce sledovat
prednasky, zuc€astnit se diskusi, Cist odborné texty a psat odborné dokumenty na pfislusna témata.

2) charakteristika — ucCivo realizuje obsah vzdélavaciho oboru cizi jazyk ze vzdélavaci oblasti Jazykové
vzdélavani a komunikace RVP. Vyuka je zaméfena na rozvijeni receptivnich feCovych dovednosti,
produktivnich feCovych dovednosti a interaktivnich feCovych dovednosti.

3) cile vzdélavani v oblasti citd, postojl, hodnot a preferenci — v oblasti postoji pfedmét Anglicky jazyk
sméfuje k tomu, aby méli Zaci kultivovanou osobnost s rozvinutym estetickym citénim a vnimanim, pfiméfrené
a vhodné ovladali svou verbalni i neverbalni komunikaci nejen s détmi &i jejich rodi¢i (zakonnymi zastupci),
ale i se svymi vlastnimi rodinnymi pfisluSniky a pfateli, s kolegy na pracovisti, se zaméstnanci uradu,
spolecnosti a firem, tj. obecné v jakékoli komunikaéni situaci, at’ uz oficialni, odborné i soukromé povahy.
Dale aby jednali odpovédné, eticky a byli ochotni celoZivotné pracovat na svém profesnim rozvoji.

Pfedmét Anglicky jazyk smérfuje k vytvorfeni odbornych kompetenci. V prvé rfadé vytvari predpoklady pro
kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro studium pedagogickych a
socialnich oboru, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi, tzn. aby Zaci byli
schopni sebereflexe a celozivotniho profesniho rozvoje; dale stimuluje kompetenci dbat na bezpeénost
prace a ochranu zdravi pfi praci; vytvari podminky pro kompetenci usilovat o nejvyssi kvalitu své prace
nebo sluzeb a jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrziteIného rozvoje;

vyrazné také ovliviiuje pozitivni utvareni cil( stfedniho odborného vzdélavani:

a) Ucit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) U¢it se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které zaky obklopuje, vyrovnavat
se s riznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
Cinnosti, pro které byl pfipravovan.

c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) Ucit se zit spole¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
Zivoté spole€nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie
e frontalni vyucovani;
individualizovana vyuka;
samostatna a skupinova prace;
pisemné prace;
prace s cizojazyénym textem;
podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
prezentace;
diskuse;
samostatné a tymové projekty;

5) hodnoceni vysledkl zaka — Zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu, dale aktivity
ve vyuce. Do konce ro¢niku PL3/PMP3 jsou Zaci povinni slozit cvicnou cambridgeskou mezinarodni zkousku
z anglického jazyka (tzv. mock testu) na urovni B1.2 Tuto zkou$ku administruji certifikovani zkousejici, a je
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tudiz placena zaky. Kromé procentualni uspésnosti poskytnou hodnotitelé cvicné zkousky zakim zpétnou
vazbu k testovanym jazykovym kompetencim. Zaci, ktefi nedosahnou pozadovaného minima (procentualni
uspésnosti), jsou povinni slozit klasifikacni zkousku v ro€niku PL3/PMP3.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

smériujici k vytvoreni kompetence k uceni:

— vybirame a pfedkladame zakum vhodné texty, tim je motivujeme ke studijnimu a analytickému ¢&tent;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroja (periodika, internet, rozhovor
s rodilym mluv¢im);

— zadavame zakum referaty, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a
k vhodné prezentaci vlastni prace;

— klademe ddraz na individualni pfistup k zakim;

smeérujici k vytvoreni kompetence k feseni problémui:

— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu;

— zadavame zakam referaty a samostatné tvorivé ukoly, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vystizeni jadra problému;

— klademe duraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkusenosti v praktickém vyucovani;

— zafazujeme formu skupinové a tymové prace a podporujeme schopnost spoluprace v praktickém
vyucovani;

smérujici k vytvoreni komunikativni kompetence:

— vedeme Zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené uéelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— klademe diUraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci v riznych formach pisemného i
mluveného projevu;

— zarazujeme diskuse na rGzna témata a vedeme zaky k aktivni u€asti, formulaci a obhajobé svych postojl
a k toleranci nazort druhych;

— zadavame zakum zpracovani zivotopisu a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

— podporujeme vyjadfovani Zaku v cizim jazyce a motivujeme je k prohlubovani jazykovych dovednosti;

smérujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

— klademe dlrraz na individualni pfistup k zakim, sebehodnoceni vlastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;

— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

— zarazujeme formu skupinové a tymové prace a rozvijime tak schopnost aktivné se podilet na realizaci
spolenych ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— zafazujeme diskuse na rlizna témata a vedeme zaky k aktivni uc¢asti, obhajobé svych postoju a k toleranci
nazora druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi pozadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a spravné Zivotospravy;

smeérujici k vytvoreni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

— zafazujeme diskuse na aktualni témata spoleCenského déni a vedeme Zaky k aktivni u€asti a k toleranci
nazora druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smérujici k vytvoireni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— klademe duUraz na individualni pfistup k zakim;

— vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— zadavame zakim zpracovani zivotopisu a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smeéfrujici k vytvoreni matematické kompetence:

— vedeme 2aky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v€etné grafického znazornéni;

smeérujici k vytvoreni kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi:
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— vedeme Zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rliznych zdroju nesenych na rliznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich
technologii;

— zadavame zakim ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uzivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitaem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

7) aplikace prifezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie

Obc¢an v demokratické spolecnosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— byli schopni odolavat mysSlenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro
své ruzné potreby;

Vychova k odpovédnému a aktivhimu obéanstvi v demokratické spole€nosti zahrnuje védomosti a

dovednosti z téchto oblasti:

— masova média.

Clovék a svét prace

vedeme zaky k tomu, aby:

— naucili se pisemné i verbalné se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva
oCekavani a sve priority;

Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zdka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych predpoklad(i pro uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z t&chto oblasti:

— pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci;

— soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhli vzdélavani po absolvovani stfedni
Skoly, vyznam a moznosti dalSiho profesniho vzdélavani v€etné rekvalifikaci, nutnost celozivotniho uceni,
moznosti vzdélavani v zahranici;

— pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani Zadosti o zaméstnani a odpovédi
na inzeraty, psani profesnich Zivotopisu, prlvodnich (motivacnich) dopisl, jednani s potencialnim
zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci.

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologif;
pracovali s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacnich a komunika&nich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacnich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Ldlild
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Pojeti vyucovaciho predmétu Némecky jazyk, Konverzace z némeckého jazyka

1) cil vyu€ovaciho predmétu — predmét Némecky jazyk poskytuje v ramci oboru cizi jazyk vzdélani, které
smérfuje k osvojeni mluvené i psané podoby jazyka od Uplnych zacatk( ke stfedné pokrocilym uzivatelim
jazyka odpovidajici urovni B1 dle Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky. Zaroven vyuka
sméfuje k osvojeni poznatk( potfebnych pro ziskani mezinarodné uznavanych zkousek na urovnich A1, A2
Ci B1. Cilem cizojazyéného vzdélavani je nauCit studenty takové urovni komunikacnich dovednosti
receptivnich, kdy samostatné rozumi zakladnim proslovim a konverzacim v némeckém jazyce, jakoz i
zakladnim béznym tisténym textim. V oblasti produktivnich jazykovych dovednosti se dokazi dorozumét
s némeckymi mluvéimi v zakladnich béznych zalezitostech, koncipovat a napsat zakladni pisemné
dokumenty.

2) charakteristika — ucivo realizuje obsah vzdélavaciho oboru Cizi jazyk ze vzdélavaci oblasti Jazykové
vzdélavani a komunikace RVP. Vyuka je zaméfena na rozvijeni receptivnich feCovych dovednosti,
produktivnich feCovych dovednosti a interaktivnich feCovych dovednosti.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci — hlavnim cilem jazykového vzdélavani je
podpora pfiznivého rozvoje celé zakovy osobnosti a Zakova smyslu pro vlastni identitu na zakladé zkuSenosti
s riznymi jazyky a odliSnymi kulturami. Studium cizich jazykd ma pomoci prostfednictvim znalosti modernich
evropskych jazykd zlepSit komunikaci a interakci mezi Evropany, a to jak v zivoté osobnim tak v zivoté
pracovnim.

V ramci pfedmétu némecky jazyk bude u zakl pfedevsim posilena a rozvinuta komunikativni kompetence,
takze se absolvent bude schopen v némeckém jazyce vyjadfovat pfiméfené ucelu jednani a v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani a to i pfi styku s rodilymi mluv&imi.

Zéci budou schopni formulovat a obhajovat vlastni nazory a zaroven se nauéi naslouchat nazortim druhych
a tolerovat odliSnosti, dale budou schopni zucastfiovat se diskusi na znama témata. V omezené mife budou
schopni fesit pracovni i mimo pracovni situace v prostredi, kde bude jednacim jazykem némcina.

4) vyukové strategie
e frontalni vyucovani;
individualizovana vyuka;
samostatna a skupinova prace;
pisemné prace;
prace s cizojazyénym textem;
podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
diskuse;

5) hodnoceni vysledkl zakid — Zzak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu a aktivity ve
vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

smérujici k vytvoreni kompetence k uéeni:

— vybirdame a pfedkladame zakum vhodné texty, tim je motivujeme ke studijnimu a analytickému &teni;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroji (periodika, internet, rozhovor
s rodilym mluv&im);

— zadavame zakum referaty, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a
k vhodné prezentaci vlastni prace;

— klademe dlraz na individualni pfistup k zakum;

smérujici k vytvoreni kompetence k feseni problémiu:

— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu;

— zadavame zakum referaty a samostatné tvorivé ukoly, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vystizeni jadra problému;

— klademe duraz na vyuziti teoretickych védomosti;

— zafazujeme formu skupinové prace a podporujeme schopnost spoluprace;
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smérujici k vytvoreni komunikativnhi kompetence:

— vedeme Zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— klademe dlraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci v rliznych formach pisemného i
mluveného projevu;

— zarazujeme diskuse na rGzna témata a vedeme zaky k aktivni u€asti, formulaci a obhajobé svych postojl
a k toleranci nazort druhych;

— zadavame zakum zpracovani zivotopisu v cizim jazyce;

— podporujeme vyjadfovani Zakua v cizim jazyce a motivujeme je k prohlubovani jazykovych dovednosti;

smérujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

— klademe dliraz na individualni pfistup k Zzakim, sebehodnoceni vlastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;

— dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych;

— zafazujeme formu skupinové prace a rozvijime tak schopnost aktivné se podilet na realizaci spole¢nych
Cinnosti, pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

— zafazujeme diskuse na rlizna témata a vedeme zaky k aktivni uc¢asti, obhajobé svych postoju a k toleranci
nazora druhych;

smérujici k vytvoreni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

— dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych;

— zafazujeme diskuse na aktualni témata spolecenského déni a vedeme zaky k aktivni uc¢asti a k toleranci
nazorl druhych;

smérujici k vytvoireni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— klademe duraz na individualni pfistup k zakim;

— vedeme Zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené uéelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— zadavame zakum zpracovani zivotopisu a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

smérujici k vytvoreni kompetence vyuzivat prostredky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi:

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rlznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikacnich
technologii;

— zadavame zakum ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uzivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitatem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie

Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro
své rlizné potreby;

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spole€nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— masova média.

Clovék a svét prace
vedeme Zaky k tomu, aby:
— naucili se pisemné i verbalné se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva
oCekavani a sve priority;
Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zdka znalostmi a kompetencemi, které mu
pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni na trhu prace
a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
— pisemné vyjadfovani pfi jednoduché ufedni korespondenci;
9



— vyznam a moznosti dal$iho profesniho vzdélavani, nutnost celozivotniho u€eni, moznosti vzdélavani v
zahranici;

— pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani zadosti o zaméstnani a odpovédi
na inzeraty, psani profesnich Zivotopisu, pruvodnich (motivaénich) dopisl, jednani s potencialnim
zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci.

Informacéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikacnich technologii;
pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacnich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

N
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Pojeti vyucovaciho predmétu Matematika

1) cil vyu€ovaciho predmétu

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat
matematiku v rliznych zZivotnich situacich (odborna slozka vzdélavani, dalSi studium, budouci zaméstnani,
volny cas, ...). Matematika rozviji logické mysleni i pamét, abstrakini a analytické mySleni, vede ke
srozumitelné a vécné argumentaci. U¢i pamatovat si zakladni potfebné informace a mnoho dalSich dusledku
si odvodit, porozumét matematickému textu, vyhodnoceni ziskanych informaci z rdznych zdroju (grafy,
tabulky, ...). Dllezity je rovnéz rozvoj geometrické predstavivosti v roviné i v prostoru. Vede zaky k pouzivani
pomucek (odborné literatury, kalkulatoru, rysovacich potfeb, PC, internetu).

2) charakteristika

Béhem studia ziskava zak zakladni znalosti z nasledujicich oblasti matematiky:
Operace s Cisly a vyrazy

Funkce a jeji pribéh, feSeni rovnic a nerovnic

Planimetrie

Stereometrie

Analyticka geometrie v roviné

Posloupnosti a jejich vyuZiti

Kombinatorika, pravdépodobnost a statistika v praktickych ulohach

3) cile vzdélavani v oblasti citl, postojl, hodnot a preferenci

Pfi vyuce matematiky jsou aktivné osvojovany strategie feSeni uUloh a nastroje potfebné pro aplikaci
matematiky v praktickém zivoté. V afektivni oblasti se pfi matematickém vzdélavani dale smérfuje k ziskani
pozitivniho postoje k matematice a zajmu o ni a jeji aplikace, k ziskani motivace pro celoZivotni vzdélavani a
k ziskani duvéry ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci. UCit se pracovat a jednat, zit spole¢né, tj. umét
pracovat v tymech, umét spolupracovat s ostatnimi, vyrovnavat se s rlznymi situacemi a problémy, byt
schopen vykonavat povolani a pracovni ¢innosti, pro které je student pfipravovan.

4) vyukové strategie

Zakladni formou je vyu€ovaci hodina a v jejim ramci je zafazeno:
Frontalni vyu€ovani

Samostatna a skupinova prace

Pisemné prace

Podpora vyuky pomoci didaktické techniky

Diskuse

5) hodnoceni vysledka zaka

Zak bude hodnocen na zakladé pisemného projevu — v 1. — 3. roéniku &tyfi celohodinové é&tvrtletni pisemné
prace, ve 4. ro¢niku dvé pololetni celohodinové prace, dale kratké orientacni pisemky na probirané ucivo a
domaci ukoly. Sou&asti hodnoceni bude dale také aktivita ve vyuce a podle asovych moznosti i ustni projev.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Pfedmét matematika pfispiva k rozvoji kompetence k uéeni, kompetence k feSeni problému, kompetence

komunikativni, kompetence personalni a socialni, kompetence obcCanské, kompetence k podnikavosti,

kompetence matematicke.

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

e klademe dlraz na spravnost a vystiZznost formulaci, uziti odborné terminologie, logickou strukturu a
vécnost argumentaci, v rdznych formach pisemného i mluveného projevu (kompetence komunikativni,
kompetence k feseni problému, kompetence matematické);

e zadavame zakum samostatné tvofivé ukoly a podporujeme jejich profesni orientaci (kompetence k uéeni,
kompetence k feSeni problému, kompetence socialni a personalni, kompetence ob¢anska, kompetence
k podnikavosti, kompetence matematické);

e klademe dliraz na mezipfedmétové vztahy a SirSi kontext problematiky (historické souvislosti, tradice a
kulturni dédictvi), (kompetence k u€eni, kompetence k feSeni problému, kompetence ob&anska);
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vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdrojli a vedeme je ke kritickému
posuzovani validity a relevance informaci (kompetence komunikativni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence k uceni);

klademe duraz na aplikace, induktivni a deduktivni postupy, vedeme Zaky k propojeni zvladnutych
poznatk( a postupl a k odvozovani a zdivodrovani novych viastnosti (kompetence k uéeni, kompetence
k feSeni problému, kompetence matematické);

organizujeme zakum praci formou vétSich spolecnych projektl, rozvijime tak jejich schopnosti tymoveé
spoluprace a zodpovédnost jedince za spole¢né dilo (kompetence socialni a personalni, kompetence
obCanska, kompetence k podnikavosti);

dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych (kompetence socialni a personalni, kompetence ob¢anska);

vytvafime modelové situace souvisejici s aktualné probiranymi tématy, formujeme tak nazory a postoje
zaka (kompetence k feSeni problému, kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni,
kompetence ob&anska, kompetence k podnikavosti, kompetence matematické);

zafazujeme problémovou vyuku a podporujeme samostatné feSeni problému zaky (kompetence k uceni,
kompetence k feSeni problém(, kompetence komunikativni, kompetence k podnikavosti, kompetence
matematické);

vyzadujeme od zaku respektovani sjednanych pravidel a pfizplsobeni se pfedepsanym pozadavkim
(kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence ob&anska).

7) aplikace priifezovych témat — zarazeno prarezové téma: Informaéni a komunikacni technologie;
Informacni a komunikacéni technologie
vedeme zaky k tomu, aby:

Ldd i

%

pracovali s osobnim pocitaéem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikacnich technologii;
pracovali s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rlznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkud informacénich a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky
pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely
uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dulezité naucit zaky adekvatné vyuzivat
zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostredky.
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu Fyzika

1) cil vyuéovaciho predmétu — ve vyuCovani fyzice maji zaci ziskat pfedstavu o zakonitostech a podstaté
pfirodnich jev(, o souvislostech s ostatnimi pfirodovédnymi obory. Charakteristickym rysem pfedmétu jsou
jeho vyznamné souvislosti se vdemi pfirodovédnymi predméty.

2) charakteristika — béhem studia zak ziska zakladni znalosti z nasledujicich oblasti fyziky — mechanika,
termika, elektfina a magnetismus, vinéni a optika, fyzika atomu, vesmir.
Zak je veden k tomu, aby zejména
- chapal, ze pfirodni jevy maji fyzikalni pficiny,
- rozumél riznym typum fyzikalnich dé&ju, umél tyto znalosti aplikovat,
- vyuzival matematicky aparat pro odvozeni jednoduchych fyzikalnich vztahu, aplikoval své znalosti pfi
provadéni praktickych méreni.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci
Pfedmét fyzika sméfuje k tomu, aby studenti ziskali kladny vztah k fyzikalnim zakonitostem a chapali
souvislosti platnosti fyzikalnich zakonu projevujicich se v kazdodennim zivoté ¢lovéka.

Cile vzdélavani:
a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.
b) Ucit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostredi, které zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech.
c) Uit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.
d) U¢it se zit spole¢né, ucit se Zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se
na zivoté spole¢nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
¢ frontalni vyuCovani;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s odbornym textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;

prezentace a obhajoba vysledku €innosti;

diskuse;

5) hodnoceni vysledkd zaka — zak bude hodnocen na zakladé pisemného a ustniho projevu, dale také na
zakladé aktivity ve vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci — pfedmét fyzika pfispiva k rozvoji kliCovych
kompetenci: k u€eni, kompetence k feSeni problém(, kompetence komunikativni, kompetence socialni a
personalni, kompetence ob&anské, kompetence k podnikavosti.

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

e zadavame zakum referaty, seminarni ukoly a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vécné
argumentace a vhodné prezentace vlastni prace (kompetence k u€eni, kompetence komunikativni,
kompetence pracovni);

e dbame na bezpecnost prace, vedeme 2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich a pfedjimani
disledku svého chovani, zdlraznujeme zasady poskytovani ucinné prvni pomoci (kompetence ob&anské,
kompetence k podnikavosti);

e vedeme zaky ke kritickym rozbortim, hledani rznych alternativ a formulovani hypotéz, ovéfovani hypotéz
a prezentacim vlastniho postupu a vysledk( prace, zafazujeme praktické a laboratorni cvieni
(kompetence kuceni, kompetence k FeSeni problému, kompetence komunikativni, kompetence
k podnikavosti);

e klademe duUraz na spravnost a vystiznost formulaci, uziti odborné terminologie, logickou strukturu a
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vécnost argumentaci, v riznych formach pisemného i mluveného projevu (kompetence komunikativni,
kompetence k Feseni problém);

e klademe dliraz na mezipfedmétové vztahy a SirSi kontext problematiky (historické souvislosti, tradice a
kulturni dédictvi), (kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému, kompetence ob&anska);

e zadavame zakum samostatné tvorivé ukoly a podporujeme jejich profesni orientaci (kompetence k uéeni,
kompetence k feSeni problému, kompetence socialni a personalni, kompetence ob¢anska, kompetence
k podnikavosti);

e vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rliznych zdroji a vedeme je ke kritickému
posuzovani validity a relevance informaci (kompetence komunikativni, kompetence k feSeni problémd,
kompetence k uceni);

e klademe dlraz na aplikace, induktivni a deduktivni postupy, vedeme zaky k propojeni zvladnutych
poznatk( a postupl a k odvozovani a zduvodrovani novych viastnosti (kompetence k uéeni, kompetence
k FeSeni problému);

e organizujeme zakum praci formou vétSich spoleCnych projektl, rozvijime tak jejich schopnosti tymové
spoluprace a zodpovédnost jedince za spole€né dilo (kompetence socialni a personalni, kompetence
obCanska, kompetence k podnikavosti);

o dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych (kompetence socialni a personalni, kompetence obfanska);

o vytvafime modelové situace souvisejici s aktualné probiranymi tématy, formujeme tak nazory a postoje
zakd (kompetence k feSeni probléml, kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni,
kompetence obCanska, kompetence k podnikavosti);

e zafazujeme problémovou vyuku a podporujeme samostatné feSeni problému zaky (kompetence k uceni,
kompetence k feSeni problémd, kompetence komunikativni, kompetence k podnikavosti)

e vyzadujeme od zaku respektovani sjednanych pravidel a pfizplsobeni se pfedepsanym pozadavkim
(kompetence komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence ob&anska).

7) aplikace priifezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZzili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi rliznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a

globalnimi environmentalnimi problémy;

chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoji;

— ziskali pfehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich
nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

Pfinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1. informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2. formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojli ve vztahu k Zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3. socialné-komunikativni, zamérené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodrfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostfedi a plsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

—
—

V praktickém vyucovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotfebicl a
postupd, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo
situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi€ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich

14



znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostfedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.

Informacéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikacnich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroji a kriticky
pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitate, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dulezité naudit Zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostfedky.

il il
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Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Chemie

1) cil vyu€ovaciho predmétu — poskytuje zakim prehled, doplfujici zakladni pfirodovédné poznani, které
je predpokladem urcitého rozhledu a urovné absolventl. Osvojenim vybranych védomosti a dovednosti se
kultivuje osobnost pro budouci pedagogickou a preventivni ¢innost pedagoga.

2) charakteristika — ucivo se sklada z vybranych kapitol obecné, anorganické a organické chemie, jejim
zafazeni a pouziti v bézném zivoté. Klademe dlraz na pfipadny dopad ekologicky nekontrolované &innosti
na Zivotni prostfedi. Pfedmét chemie navazuje a koresponduje s probiranou latkou ve fyzice, matematice a
biologii. Praktické vyuziti pfedmétu je doplfiovano exkursemi, besedami a referaty na pfislusna témata.

Zak je veden k tomu, aby zejména

- chapal, zZe reakce v pfirodé — rostlinné a zivocisné Fisi vétSinou mizeme popsat pomoci chemickych déju -
védél, zZe vétSina soucasné vyrobni sféry funguje na zakladé chemickych reakci

- vyuzival poznatky ziskané v ostatnich pfirodovédnych pfedmétech pro orientaci v otazkach chemie.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci
Pfedmét chemie vzdélava zaky v oblasti pfirodovédné a vede je k tomu, aby ziskali pfehled o pfirodnich
zakonitostech a aplikovali své znalosti ve svém dal§im vychovném pusobeni. Rozviji cile:

a) U¢it se poznavat — osvoijit si nastroje pochopeni svéta, rozvinout dovednosti potfebné k u¢eni se dalSich
zakonitosti v navaznosti na zakladni vzdélavani.

b) Uit se pracovat a jednat — ucit se tvofivé zasahovat do prostfedi na zakladé poznatkl védy.

c) Ucit se byt — rozumét vlastni osobnosti a jednat v souladu s vlastnim svédomim a ziskanymi poznatky,
pfijimat moralni hodnoty na zakladé vlastni zodpovédnosti.

d) U¢it se zit spole¢né — umét spolupracovat s ostatnimi a byt schopen podilet se na zivoté spole¢nosti.
Dale pak odborné kompetence:
b) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby zaci:
- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovnikt (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. rodi¢a a jinych navstévnika);
- znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;
- osvoijili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni €innosti v€etné zasad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moznost nebezpedi
Urazu nebo ohrozeni zdravi;
- znali systém péce statu o zdravi pracovnikt a déti (v€etné preventivni péCe, umeéli uplathovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé uUrazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti
S vykonavanim prace);
- byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu a
dokazali prvni pomoc sami poskytnout.
c) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb, tzn. aby Z4ci:
- dbali na zabezpeCovani parametrl (standardl) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb, zohledfovali
opravnéné pozadavky klienta (déti, rodicu).
d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby Zaci:
— zvazovali pfi planovani a posuzovani urCité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivoté) mozné
naklady, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady;
- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni
prostiedi.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim rdmci je zafazeno:
- frontalni vyu€ovani
- samostatna a skupinova prace
- laboratorni prace
- pisemna prace
- prace s odbornym textem
- podpora vyuky pomoci didaktické techniky
- diskuse
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5) hodnoceni vysledku zakt — zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu, déle také na
zpracovani laboratornich ukol( a aktivity ve vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci — pfedmét chemie pfispiva k rozvoji kli€ovych

kompetenci: k ueni, kompetence k feSeni problémua, kompetence komunikativni, kompetence socialni a

personalni, kompetence ob&anské, kompetence k podnikavosti.

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

a) Kompetence k uéeni

— vedeme zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroj (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);

— zadavame zakum referaty, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a
k vhodné prezentaci vlastni prace;

b) Kompetence k feSeni problému

— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problémd;

— zadavame zakim referaty, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a
k vystizeni jadra problému, rozvijeni schopnosti zdGivodnéni a ovéfeni spravnosti;

— zadavame zakim praktické Ukoly a vedeme je k navrhovani rlznych zpusobu feSeni, vhodné volbé
prostfedkl, pomucek, metod a technik a k vyhodnocovani postupu a dosazenych vysledku;

— klademe ddraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkuSenosti v praktickém vyucovani;

c) Komunikativni kompetence

— vedeme Zaky, aby se vyjadiovali pfiméfené uéelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— klademe duraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie
v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

— vedeme zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

d) Personalni a socialni kompetence

— dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi pozadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a spravné zivotospravy;

e) Obéanské kompetence a kulturni povédomi

— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

— dbame na bezpecnost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

— klademe dlraz na individualni pfistup k Zakim, realné posuzovani svych moznosti a na rozvoj jejich
vlastnich schopnosti;

— vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— dbame na bezpecnost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

g) Matematické kompetence

— klademe ddraz na spravné uziti jednotek, pojmua kvantifikujiciho charakteru a aplikace matematickych
postup;

— vedeme zaky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v&etné grafického znazornéni a
k realnému odhadu vysledku fesent;

— zadavame zakium praktické ukoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a pfedméty pfi feSeni
praktickych ukol(;

h) Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat

s informacemi

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rlznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikaénich
technologii;
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— zadavame zakim ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uzivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitaéem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

7) aplikace prifezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a
globalnimi environmentalnimi problémy;

— chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot;

— porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu

k udrzitelnému rozvoiji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali pfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich

nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostifedi v osobnim a profesnim
jednani;

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat FeSeni problematiky zivotniho prostfedi a pUsobit pozitivhim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyuCovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebicl a

postupu, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo

situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi€ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostfedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.

Ll

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikac¢nich technologii;

pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tisténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacnich a komunika&nich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitate, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dllezité naucit zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostfedky.

RN
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Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Biologie, Seminar z biologie

1) cil vyuéovaciho predmétu — predmét biologie svym obsahem zaji$tuje véeobecné vzdélani studenttl. Zak
ziska prehled o rozmanitosti organizm0 a jejich dalezitosti v ekosystémech, dovede motivovat k ochrané
pfirody a ucté k zivotu. Na zakladé znalosti o stavbé a funkci lidského téla dokaze pecovat o zdravi. V ramci
vzdeélavani se zuc€astni exkurze. Pfedmét Biologie realizuje obsah vzdélavaciho oboru Biologie ze vzdélavaci
oblasti Pfirodovédné vzdélavani RVP a vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi. V ramci pfedmétu Biologie
se realizuji tematické okruhy prafezovych témat Ob&an v demokratické spoleénosti RVP, Clovék a Zivotni
prostiedi RVP a ¢aste¢né Informacni a komunikacni technologie.

2) charakteristika — v ramci vyuky jsou zafazeny témata

a) zaklady biologie — zak se seznami se zakladni stavbou zivych organizma, rozmanitosti rostlin i Zivocich
a jejich vyznamem po ¢lovéka; zvlastni diraz bude kladen na pochopeni stavby a funkce organovych soustav
Clovéka v navaznosti na péci o zdravi;

b) ekologie — Zak objasni strukturu a provazanost jednotlivych sloZzek ekosystému;

c) ¢lovék a zivotni prostredi — zak vysvétli vliv Clovéka na Zivotni prostfedi a jeho ochranu a princip
udrzitelného rozvoje, navrhne feSeni vybraného environmentalniho problému.

3) cile vzdélavani v oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

a) UcCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) Ugit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
Cinnosti, pro které byl pfipravovan.

c) U¢it se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) Ucit se zit spole¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto.

Odborné kompetence:

Osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium pedagogickych a socialnich oboru,
byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi;

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pri praci, tzn. aby Zaci:

e chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovniku;

o osvojili si zasady a navyky bezpe€né a zdravi neohroZzujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi
pFi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moznost nebezpedi
Urazu nebo ohrozeni zdravi;

¢ Dbyli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a
dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby Zaci:

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté) mozné
naklady, vliv na Zivotni prostfedi;

e nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi.

4) vyukové strategie

K dispozici je odborna uCebna biologie vybavena didaktickou technikou a audiotechnikou, sbirky, atlasy,
nasténné obrazy a pro prakticka cvi€eni mikroskopy a trvalé preparaty. Pfi realizaci vzdélavaciho procesu
bude vyuzivana frontalni a skupinova vyuka. Pro dosazeni vychovné vzdélavaciho cile daného tématu bude
vyuzivano prednaseni, vysvétlovani, diskuze, demonstrace, projekce. Zaci budou vypracovavat referaty
s vyuzitim rdznych informacnich zdroju.

5) hodnoceni vysledku zaka
Zaci budou hodnoceni na zakladé vysledkl ustniho a pisemného zkouSeni, které provéfi jejich znalosti a
pochopeni souvislosti daného tématu.
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6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
a) Kompetence k uéeni: vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,
vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalSiho vzdélavani;
b) Kompetence k feSeni problémui: vzdélavani smeéfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné
fedit béZné pracovni i mimopracovni problémy;
¢) Komunikativni kompetence: vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se
v pisemné i ustni formé v rliznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich;
d) Personalni a socialni kompetence: vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat
si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, peCovat
0 své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztah(;
e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi: vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali
hodnoty a postoje podstatné pro zivot a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem;
f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam: vzdélavani sméfuje k tomu, aby
absolventi byli schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych predpokladd pro uspésné
uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho
uceni
g) Kompetence vyuzivat prostfredky informaénich akomunikaénich technologii a pracovat
s informacemi: vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim poditatem a jeho zakladnim
a aplikaénim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci
a efektivné pracovali s informacemi
a) Kompetence k uéeni
— vybirame a predkladame zakum odpovidajici texty riznych zanrd, v€etné odborného, tim je motivujeme
ke studijnimu a analytickému ¢teni;
— vedeme Z4ky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;
— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroja (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);
— zadavame zakim referaty a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vhodné prezentaci vlastni prace;
b) Kompetence k feseni problému
— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problému;
— zadavame zakim referaty, samostatné tvofivé Ukoly a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni
schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a k vystizeni jadra problému, rozvijeni schopnosti zdlivodnéni
a ovéfeni spravnosti;
— klademe duraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkuSenosti v praktickém vyucovani;
c) Komunikativni kompetence
— klademe dlraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie
v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;
— vedeme Z4ky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;
d) Personalni a socialni kompetence
— klademe dudraz na individualni pfistup k Zakam, sebehodnoceni vlastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;
— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;
— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi poZzadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a spravné zivotospravy;
e) Obéanské kompetence a kulturni povédomi
— dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;
— dbame na bezpec€nost prace, vedeme zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;
— organizujeme sbérové akce a rozvijime tak odpovédné jednani ve vefejném zajmu;
f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
— zapojujeme zaky do pfedmétovych soutézi, tim je motivujeme k pozitivnimu vztahu ke vzdélani;
— klademe duraz na individudlni pfistup k zakim, realné posuzovani svych moznosti a na rozvoj jejich
vlastnich schopnosti;
— dbame na bezpeénost prace, vedeme zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;
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g) Matematické kompetence

— vedeme zaky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v€etné grafického znazornéni a
k realnému odhadu vysledku fesent;

— zadavame zakim praktické uUkoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a pfedméty pfi feSeni
praktickych ukold;

h) Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rdznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich
technologii;

7) aplikace prarezovych témat

a) Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

b) Clovék a zivotni prostredi

vedeme zaky k tomu, aby:

— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a
globalnimi environmentalnimi problémy;

— chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

— porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu
k udrzitelnému rozvoiji;

— respektovali principy udrzitelného rozvoje;

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich
problémd;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Pfinos prufezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoji ve vztahu k Zivotnimu prostfedi
(etickych, citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zduvodhovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostfedi a pusobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyu€ovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebict a
postupd, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo
situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi€ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostiedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.
Gramotnost pro udrzitelnost rozvoje zahrnuje systém znalosti o zakonitostech pfirody, o vztazich Clovéka
k prostfedi, o sou€asnych globalnich a regionalnich problémech lidstva, o moznostech a zpusobech jejich
feSeni prostfedky ekonomickymi, socialné pravnimi, védeckymi a technickymi za aktivni u€asti ob&anu a jejich
vzajemné spoluprace na mistni, regionalni a globalni drovni. Environmentalni vychova zahrnuje védomosti a
dovednosti z téchto oblasti:

— biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota, o ekologické
pfizpusobivosti, o vzajemnych vztazich organismu a prostfedi, o struktufe a funkci ekosystémda, o vyznamu
biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny);

— soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy €lovéka k prostredi (klimatické zmény,
ohroZzovani ovzdu$i, vody, pudy, ekosystému i biosféry z rlznych hledisek rozvoje lidské populace, vliv
prostfedi na lidské zdravi);

— moznosti a zpUsoby feSeni environmentalnich problém( a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani,
prevence negativnich jevl a principy udrzitelnosti rozvoje).
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¢) Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

— ziskavali informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétove sité Internet;

— pracovali s informacemi z ruznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informaénich a komunikaénich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informaénich zdroju a kriticky pfistupovat
k ziskanym informacim.
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Pojeti vyucovaciho predmétu Déjepis

1)

2)

3)

cil vyu€ovaciho predmétu — pfedmét déjepis pfinasi poznatky o konani ¢lovéka v minulosti, zakladni
déjinné, socialni a kulturné historické aspekty zivota lidi v jejich rozmanitosti, proménlivosti a ve
vzajemnych souvislostech. Jeho hlavnim poslanim je kultivace historického védomi jedince a uchovani
kontinuity historické paméti, pfedevsim ve smyslu pfedavani historické zkusenosti.

charakteristika — ucivo se sklada z ¢asti obsahového okruhu Spole¢enskovédni vzdélavani. Klade dliraz
pfedevsim na dé&jiny novovéku a moderni dé&jiny, kde lezi kofeny vétSiny sou¢asnych spole€enskych jevu.
Predmét déjepis Uzce souvisi s ostatnimi pfedméty (dllezité objevy a jejich vyznam pro rozvoj lidstva,
nabozenstvi, kultura, literatura, vzdélavani).

cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci

Pfedmét déjepis sméfuje k tomu, aby studenti ziskali kladny vztah k zakladnim hodnotam evropské
civilizace, aby lépe pochopili historické jevy a udalosti a dospéli k poznani, Ze historie neni jen uzavifenou
minulosti ani shlukem faktd a definitivnich zavérli, ale je kladenim otazek, jimz se soucasnost
prostfednictvim minulosti pta po svém vlastnim charakteru a své mozné budoucnosti.

Predmét déjepis vyrazné ovliviiuje pozitivni utvareni cilu stfedniho odborného vzdélavani:

a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) Ucit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostredi, které zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech.

c) U¢it se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) U¢it se zit spole¢né, ucit se Zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se
na zivoté spole¢nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:

5)

¢ frontalni vyuCovani;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s odbornym textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;
diskuse;

hodnoceni vysledkd zaku — Zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu a aktivity ve
vyuce.

6) prfinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci — pfedmét déjepis pfispiva k rozvoji kliCovych
kompetenci: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému, komunikativni kompetence, kompetence
personalni a socialni, obanské kompetence a kulturni povédomi, kompetence vyuzivat prostiedky
informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rdznych zdroju (odborna literatura a periodika,
internet)

klademe ddraz na spravnost a vystiznost formulaci, uZiti odborné terminologie, logickou strukturu a
vécnost argumentaci v rliznych formach pisemného i mluveného projevu

klademe duraz na mezipfedmétové vztahy a Sir§i kontext problematiky — tradice, kulturni dédictvi apod.
vedeme zaky ke kultivovanym a vécné podlozenym diskusim na aktualni témata, formujeme tak jejich
postoje a toleranci k nazorim a postojiim druhych

vedeme zaky k hlubSi reflexi vlastnich zazitkl a zkuSenosti a podnécujeme je k utvareni pozitivhich
hodnot a postoju
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7) aplikace prurezovych témat — zarfazeno prufezové téma: Obcéan v demokratické spolecnosti;

Informacéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— spole¢nost — jednotlivec a spoleenské skupiny, kultura, nabozenstvi;

— historicky vyvoj (pfedevsim v 19. a 20. stoleti);

— stat, politicky systém, politika, soudoby svét.

Informacéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalsimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat noveé aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z riznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informaénich a komunikaénich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitate, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dllezité naudit zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostfedky.

Lidlld
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu Zaklady spole¢enskych véd, Spolecenskovédni seminar

1) cil vyuéovaciho predmétu — poskytuje zakim odborné védomosti a dovednosti pro vychovné vzdélavaci
praci pedagoga, utvari vSeobecny prehled a umoziuje tim zakim podilet se na feSeni nebo sami feSit
osobni i spoleCenské problémy soudobého svéta. Prispiva k lepSimu porozuméni socialnim vztahdm,
fungovani spole€nosti, pfispiva k rozvijeni tvofivého mysleni, vytvoreni socialnich i hodnotovych postoja,
k ovliviilovani a rozvijeni klic¢ovych a odbornych kompetenci zak.

2) charakteristika — ucivo se sklada z Casti obsahového okruhu Spolecensko — védniho vzdélavani.
Klademe duraz na komplexni pfehled a pfeneseni poznatk(l do praxe. Uzce spolupracujeme s pfedméty
Pedagogika, Psychologie a Zaklady ekonomiky.

3) cile vzdélavani v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci — v oblasti postoju, hodnot a preferenci
predméty Zaklady spoleCenskych véd a Seminaf spoleCenskych véd sméfuji k tomu, aby zaci méli
pozitivni vztah ke spolecnosti, aktivné se podileli na budovani obanské spole€nosti, jednali odpovédné,
eticky a byli ochotni celoZivotné pracovat na svém osobnim a profesnim rozvoji.

Pfedméty Zaklady spole€enskych véd a Seminafr spolecenskych véd vytvari predpoklady pro odborné

kompetence osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium pedagogickych a

socialnich obort, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi, dbat na

bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, usilovat o nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb, jednat
ekonomicky v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby zaci:

— méli prehled o vzdélavacim systému v CR, cilech, principech a nastrojich vzdélavaci politiky;

- méli zakladni pfedstavu o metodach vyzkumné prace, dovedli vyhledavat a hodnotit poznatky a nazory

vztahujici se ke spole€enskym pozadavkim na vychovu a vzdélavani;

- dovedli vyuzivat poznatky z psychologie pro pochopeni socialnich jevu a zpUsobu jejich ovliviiovani;

- osvojili si zadkladni metody védecké prace a dovednosti a navyky potiebné pro vysokoSkolské studium

vCetné fizeni vlastni u€ebni Cinnosti

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovniku (i

dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. rodi€u a jinych navstévniku);

- znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

prevence;

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti v€etné zasad ochrany zdravi

pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moznost nebezpedi

Urazu nebo ohrozeni zdravi;

- znali systém péce statu o zdravi pracovnikl a déti (v€etné preventivni péCe, umeéli uplathovat naroky na

ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti

s vykonavanim prace);

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

- dodrZovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti, pokud jsou ve

Skole nebo Skolském zafizeni zavedeny;

- dbali na zabezpeCovani parametrl (standardl) kvality procesu, vyrobk( nebo sluzeb, zohlednovali

opravnéné pozadavky klienta (déti, rodicu).

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spoleCenské ohodnocent;

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivot€) mozné

naklady, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady;

- efektivné hospodafili se svymi finanénimi prostfedky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni

prostredi.

Vyrazné ovliviiuje pozitivni vytvareni cilt stfedniho odborného vzdélavani:

a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potifebné k u€eni se,

prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat

se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni

¢innosti, pro které byl pfipravovan.
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c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) UCit se zit spole€né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
zivoté spole€nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
frontalni vyuCovani

individualizovana vyuka

samostatna a skupinova prace

pisemné prace

prace s odbornym textem

podpora vyuky pomoci didaktické techniky

prezentace a obhajoba vysledku &innosti

diskuse

samostatné a tymoveé projekty

a1
~—"

hodnoceni vysledkli zaktl — celkové hodnoceni zaki bude kombinaci teoretického provérovani
védomosti, posouzenim aktivity pfi feSeni samostatnych a skupinovych praci, hodnocenim prezentace
vypracovani a obhajoby samostatnych a tymovych projektu.

6) prinos predmétu k rozvoji kli€¢ovych kompetenci

Predméty Zaklady spoleCenskych véd a Seminaf spoleCenskych véd se podili na rozvoji vétsiny klicovych
kompetenci.

V ramci kompetence k u€eni pfispivaji k tomu, aby zaci byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potfeby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn. Ze absolventi
by méli:

— mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- uplatiovat rlizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; byt ¢tenafsky gramotny;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizovat si poznamky;
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné zkuSenosti svych i jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledk svého uceni od
jinych lidi;

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

V ramci kompetence k feSeni problému pfispivaji k tomu, aby Zaci byli schopni samostatné fesit bézné
pracovni i mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout
zpusob feseni, popf. varianty feSeni, a zdGvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky;

- uplatriovat pfi FeSeni problémd rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace;

- volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

V ramci komunikativni kompetence pfispivaji k tomu, aby Z&ci byli schopni vyjadfovat se v pisemné i ustni
formé v rliznych u€ebnich, zivotnich i pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:

- vyjadiovat se pfiméfené ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se
prezentovat;

- formulovat své mys$lenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné;

- UCastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata;

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- zaznamenavat pisemné podstatné mysSlenky a Udaje z textd a projeva jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad
apod.);
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- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostfedi nejméné v jednom cizim

jazyce;

- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potfeb a charakteru pfislusné

odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokyndm v pisemné i ustni

formé);

V ramci personalni a socialni kompetence pfispivaji k tomu, aby zaci byli pfipraveni stanovovat si na

zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pe€ovat o své

zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztah(, tzn. Ze absolventi by

méli:

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani a chovani v riznych

situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich

podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu

i kritiku;

— ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

— adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivhé

ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické zaleZitosti, byt finanéné gramotni;

— pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;

— pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy

druhych;

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahd a k pfedchazeni osobnim konfliktlim, nepodléhat

predsudkim a stereotyplim v pfistupu k druhym.

V ramci obéanské kompetence a kulturniho povédomi pfispivaji k tomu, aby Zaci uznavali hodnoty a

postoje podstatné pro zivot v demokratické spole€nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym

rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropskeé i svétové kultury, tzn. ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupovat

proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole€enského chovani, pfispivat k uplatfiovani hodnot

demokracie;

— uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu,

pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

- zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété;

- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpefovani

ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

— uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém

kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah.

V ramci kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam pfispivaji k tomu, aby Z4ci byl

schopni optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych pfedpokladd pro uspésné uplatnéni ve svété

prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uéeni,tzn. ze

absolventi by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;

uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim

podminkam;

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o

své budouci profesni a vzdélavaci draze;

- vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny potencial a své profesni cile;

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik(;

A nakonec vramci kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi pfispivaji k tomu, aby Zaci pracovali s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a
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aplikaénim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuzivali adekvatni zdroje informaci a
efektivné pracovali s informacemi, tzn. absolventi by méli:

- pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii;

- pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

- ucit se pouzivat nové aplikace;

- komunikovat elektronickou postou a vyuZivat dalSi prostfedky online a offline komunikace;

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

- pracovat s informacemi z ruznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkud informacnich a komunikacnich technologii;

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rznych informacnich zdrojt a kriticky pfistupovat
k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni fesent;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— komunikace, vyjednavani, feseni konfliktu;

— spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozZenstvi;

— stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

— moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

— potfebné pravni minimum pro soukromy a obCansky Zivot.

Clovék a svét prace

vedeme zaky k tomu, aby:

— pochopili zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancli a zaméstnavatell i
zakladni aspekty soukromého podnikani, naucili se pracovat s pfislusnymi pravnimi pfedpisy;

— zorientovali se ve sluzbach zaméstnanosti, u€elné vyuZzivali jejich informaéniho zazemi.

Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit zaka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych pfedpokladu pro Uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z t&chto oblasti:

— hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace (pracovni cinnosti, pracovni prostfedky,
pracovisté, mzda, pracovni doba, moznosti kariéry, spoleCenska prestiz apod.), jejich aplikace na
jednotlivé alternativy uplatnéni po absolvovani oboru vzdélani a navazujicich smérd vysSiho a
vysokoSkolského vzdélavani, vztah k zajmim, studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem a
zdravotnim predpokladiim zakd;

— zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele,
mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméstnani v zahranici;

— soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a zaméstnaneckym pomérem,
vyhody a rizika podnikani, nejCastéjSi formy podnikani, €innosti, s nimiz je tfeba pfi podnikani pocitat,
orientace v zivnostenském zakoné a obchodnim zakoniku;

— podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostfedkovatelské sluzby v oblasti volby
povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym;

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme Zaky k tomu, aby:

— pracovali s osobnim pocitaCem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

— pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

— ucili se pouzivat nové aplikace;

— komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal8i prostfedky online a offline komunikace;
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— ziskavali informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

— pracovali s informacemi z riznych zdroji nesenymi na ruznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informac¢nich a komunikacnich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitate, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dllezité naucit zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostfedky.
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Pojeti vyucovaciho predmétu Krestanska a eticka vychova

1) cil vyuéovaciho predmétu — pfedmét Krestanska a eticka vychova je pfedmétem dotvarejici charakter
Skoly a socialni klima. Prispiva ke kultivaci osobnosti zaku a k posileni identity, motivuje zaky ke kritickému
nasazeni se pro spoleénost, poskytuje jim zakladni orientaci v kfestanskych etickych hodnotach.

2) charakteristika — uCivo se sklada z ¢asti obsahového okruhu Spole¢enskovédni vzdélavani. Klade daraz
nejen na ziskavani novych informaci, ale i na vytvareni pozitivnich moralnich postoju. Pfedmét Krestanska a
eticka vychova ma vztah k dalSim predmétim: Zaklady spole¢enskych véd, Cesky jazyk a literatura, Déjepis.

3) cile vzdélavani v oblasti citll, postojtl, hodnot a preferenci — pfedmét Krestanska a eticka vychova
probouzi a reflektuje otazky osobni a socialni identity, spiritualnich potfeby tazani se po Bohu a umoZznuje dat
na né odpovéd. Stimuluje prosocialni chovani zaméfené na pomoc nebo ve prospéch jinych osob €i skupin
bez aktualniho otekavani odmény, ucinné podporuje pochopeni a pfijeti mravnich norem a napomaha k
osvojeni chovani, které je s nimi v souladu. Ktomu slouzi metody zaloZzené na zazZitku, zkuSenosti a
spolupraci. Zaméfuje se na formaci moralné vyzralych osobnosti, které pfijali skute¢né hodnoty a dokazi ve
svém zivoté vytvaret harmonické a stabilni vztahy. Uschopnuje také k vytvoreni duavérného vztahu ke
skute€nosti viry, k osobnimu rozhodnuti se pro viru, motivuje k odpovédnému pfistupu k zivotu.
Ovliviuje také pozitivni utvareni cila stfedniho odborného vzdélavani:
a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.
b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
Cinnosti, pro které byl pfipravovan.
c) U¢Cit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.
d) U¢it se zit spole¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se
na Zivoté spole¢nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;

prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;

diskuse;

samostatné a tymové projekty;

5) hodnoceni vysledkt zaka zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu a aktivity ve
vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci — pfedmét Eticka vychova sméfuje k vytvareni
kliCovych kompetenci: kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému, komunikativni kompetence,
kompetence personalni a socialni, obéanské kompetence a kulturni povédomi.
K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:
e dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt k
¢innosti druhych;
e vedeme Zaky k hlubsi reflexi vlastnich zazitkd a zkuSenosti a podnécujeme je k utvareni pozitivnich
hodnot a postojU;
e vedeme zaky ke kultivovanym a vécné podloZzenym diskusim na aktualni témata, formujeme tak jejich
postoje a toleranci k nazorim a postojum druhych;
¢ klademe duraz na mezipfedmétové vztahy a SirSi kontext problematiky, historické souvislosti, tradice
a kulturni dédictvi;
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e zafazujeme formu skupinové a tymové prace s dirazem na skupinové procesy tvorby;
e vybirame a predkladame zakim odpovidajici texty raznych Zzanrd, véetné odborného, tim je
motivujeme ke kritickému ¢teni, analyze sdéleni a vécné diskusi;

7) aplikace prifezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostredi

Obc¢an v demokratické spolecnosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Usudku;

— byli pfipraveni si klast zakladni existenéni otazky a hledat na né odpovédi a FeSeni;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni fesent;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— spoleénost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi;

— moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita.

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich
problémd;

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

Pfinos prufezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodriovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pulsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.
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Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Informaéni a komunikaéni technologie

1) cil vyucéovaciho predmétu — poskytuje Zakim odborné védomosti a dovednosti potfebné pro budouci
vychovné vzdélavaci a preventivni praci pedagoga, rozsifuje jeho informadni gramotnost. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informaénich a komunikacnich technologii a
efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani, stejné jako v Cinnostech, které jsou
a budou béznou soudasti jejich osobniho a obdanského zivota. Dovednosti v oblasti informacnich a
komunikacnich technologii maji podparny charakter ve vztahu ke vdem slozkam kurikula.

2) charakteristika — Pfedmét Informacni a komunikacni technologie realizuje obsah vzdélavaci oblasti
Informacéni a komunikaéni technologie, svym obsahem a rozsahem splfiuje pozadavky zakladni Urovné
systému ECDL. Pfedmét spolupracuje a dovednosti zde ziskané se promitaji do ostatnich pfedméta.

3) cile vzdélavani v oblasti citl, postojl, hodnot a preferenci

PFi vyuce pfedmétu jsou aktivné osvojovany strategie feSeni uloh. V afektivni oblasti se sméfuje k ziskani
pozitivniho postoje k informaénim a komunikaénim technologiim a zajmu o né, k ziskani motivace pro
celozivotni vzdélavani a k ziskani diveéry ve vlastni schopnost. UCit se pracovat a jednat, zit spole¢né, tj. umét
pracovat v tymech, umét spolupracovat s ostatnimi, vyrovnavat se s rlznymi situacemi a problémy, byt
schopen vykonavat povolani a pracovni €innosti, pro které je student pfipravovan.

a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
Cinnosti, pro které byl pfipravovan.

c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) UcCit se zit spolec¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto.

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby Zaci:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovnikd;

- znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

- osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti v€etné zasad ochrany zdravi
pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moznost nebezpedi
Urazu nebo ohrozeni zdravi;

- znali systém péce statu o zdravi pracovnikl a déti (v€etné preventivni péCe, umeéli uplathovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti
s vykonavanim prace);

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyuCovaci hodina, kdy se tfida déli na skupiny, vyuka je
realizovana v u¢ebné vypocetni techniky, v jejim ramci je zafazeno:

frontalni vyu€ovani s vyuzitim osobniho pocitae a dataprojektoru

prezentace a obhajoba vysledkl €innosti

samostatna prace

skupinova prace

samostatné a tymoveé projekty

individualizovana vyuka

prace s odbornym textem

diskuse

5) hodnoceni vysledkl zakl celkové hodnoceni zakl bude zaloZzeno pfedevSim na provéfeni ziskanych
dovednosti, dale na provéfovani védomosti, hodnocenim vypracovani a prezentace samostatnych a
tymovych praci a projektua.

32



6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci — predmét pfispiva k rozvoji a posileni kli€ovych

kompetenci:

Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat

s informacemi

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich
technologii;

— zadavame zakum ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uZivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitaem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme zaky, aby vyuzivali prostfedky online a offline komunikace a vyjadfovali se pfiméfené
komunikacni situaci v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

Kompetence k uéeni

— vedeme zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroji (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);

— zadavame zakum referaty a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vhodné prezentaci vlastni prace;

Kompetence k reseni problému

— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout

zpUsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a

dosazené vysledky;

- uplatriovat pfi feSeni problémd rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové

operace;

- volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych

aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence

— klademe dlraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie

v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

vedeme z2aky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

zadavame zakim seminarni prace, zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné

prezentaci;

Personalni a socialni kompetence

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, realné posuzovani svych moznosti pfi
odpovédné volbé €innosti vychovné vzdélavaciho charakteru;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi poZzadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a hygieny prace s ICT;

Matematické kompetence

— vedeme zaky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v€etné grafického znazornéni a
k realnému odhadu vysledku feseni;

— zadavame zakum praktické ukoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a pfedméty pfi feSeni
praktickych ukold;

—
—

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Ob&an v demokratické spoleénosti; Clovék a
Zivotni prostredi; Clovék a svét prace; Informacni a komunikacni technologie;
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
vedeme zaky k tomu, aby:
— byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;
— dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro
své rlizné potreby;
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obCanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a dovednosti
z téchto oblasti:
— masova meédia.
Clovék a zivotni prostiedi
vedeme zaky k tomu, aby:
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— samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s prostfedim
a z ruznych informacnich zdroju;

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k zivotnimu prostredi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zamérené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodrfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a puasobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyucovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebict a

postupu, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo

situace umozni zakim nejen pochopeni a procviCovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti a dovednosti z riznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostredi.

Clovék a svét prace

vedeme zaky k tomu, aby:

— uméli vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfileZitostech, orientovali se v nich a vytvareli si
0 nich zakladni predstavu;

— uméli vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni posuzovat ji z hlediska
svych predpokladu a profesnich cild;

— se umeéli pisemné i verbalné prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva
oCekavani a své priority;

— pouzivali vhodné pisemné vyjadiovani pfi ufedni korespondenci;

— vyuzivali své dovednosti prace s informaénimi médii pfi vyhledavani pracovnich pfilezitosti.

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétoveé sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informaénich a komunikacnich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Zahrnuje balik tzv. kancelarského software, tj. textovy, tabulkovy a databazovy procesor, software pro tvorbu

prezentaci, dale software pro praci s grafikou, prohlize€ webovych stranek, organizaéni a planovaci software,

e-mailového klienta a dal$i komunikacni software a podle obor( vzdélani vyu¢ovanych na Skole téz aplikace
pouzivané v profesni oblasti pedagoga.

il ild
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu Zaklady ekonomiky

1) cil vyucovaciho predmétu — zaklady ekonomiky uvadéji zaky do svéta ekonomickych pojml a
ekonomického mysleni, bez kterych se v dnesni spole¢nosti neobejdou. Umozniuji jim pochopit trzni
mechanismus, podstatu a mozZnosti podnikani i ulohu statu v trzni ekonomice a zaroven rozvijet financni
gramotnost. Cilem je dosahnout porozuméni mikroekonomickym i makroekonomickym vztahim a jejich
vyuziti v praxi, naucit se zodpovédné zachazet s finan¢nimi prostfedky s ohledem na vlastni moznosti a
potfeby a zodpovédné vyuzivat moznosti socialniho statu, analyzovat a vyuzivat aktualni medialni informace,
tykajici se Ceské i svétové ekonomiky a pochopit pfinosy a rizika globalizace.

2) charakteristika — ucivo se sklada z obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani. Klademe dlraz na
komplexni pfehled a pfeneseni poznatk( do praxe.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

a) Ucit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta, jeho socioekonomického systému.

b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
¢innosti, pro které byl pfipravovan.

c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) UcCit se zit spole¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
Zivoté spole€nosti a nalézt v ni své misto.

Pfedmét zaklady ekonomiky rozviji odborné kompetence

b) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby zaci:

- chapali bezpecnost prace jako nedilnou souc¢ast pé€e o zdravi; znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy
tykajici se bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;

- znali systém péce statu o zdravi pracovnik( a déti (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti
S vykonavanim prace);

c) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb, tzn. aby zaci:

— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

- dodrZovali stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti, pokud jsou ve
Skole nebo Skolském zafizeni zavedeny;

- dbali na zabezpeCovani parametrl (standardl) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb, zohlednovali
opravnéné pozadavky klienta (déti, rodicu).

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby Zaci:

- znali vyznam, UcCel a uzite€nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleCenské ohodnoceni;

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité €innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivot€) mozné
naklady, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady;

- efektivné hospodaifili se svymi finan¢nimi prostfedky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiedi.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;

individualizovana vyuka;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;

diskuse;

5) hodnoceni vysledk( zaka — zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu;

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

35



smérujici k vytvoreni kompetence k uceni:

— vedeme Zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroji (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);

— vedeme Zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplnujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

smeérujici k vytvoreni kompetence k feseni problému:

— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problémd;

— zadavame zakim praktické Ukoly a vedeme je k navrhovani raznych zpusobl FeSeni, vhodné volbé
prostfedkl a k vyhodnocovani postupu a dosazenych vysledku;

— klademe ddraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkusenosti v praktickém vyucovani;

smeéfrujici k vytvoreni komunikativni kompetence:

— klademe dlraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie

v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

vedeme Zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

zarazujeme diskuse na rGzna témata a vedeme zaky k aktivni u€asti, formulaci a obhajobé svych postojl

a k toleranci nazort druhych;

smérujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

— vedeme Zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, redlné posuzovani svych moznosti pfi
odpovédné volbé ¢innosti vychovné vzdélavaciho charakteru;

— zafazujeme diskuse na rlzna témata a vedeme zaky k aktivni Uc¢asti, obhajobé svych postoju a k toleranci
nazorl druhych;

smérujici k vytvoieni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

— zarazujeme diskuse na aktualni témata spoleCenského déni a vedeme zaky k aktivni ucasti a k toleranci
nazorl druhych;

— organizujeme dobrovolné dobro&inné akce a rozvijime tak odpovédné jednani ve vefejném zajmu;

smérujici k vytvoreni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplfiujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

— dbame na bezpecnost prace, vedeme Zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smeérujici k vytvoreni matematické kompetence:

— klademe duraz na spravné uziti pojmu kvantifikujiciho charakteru a aplikace matematickych postup;

— vedeme zaky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v€etné grafického znazornéni a
k realnému odhadu vysledku feseni;

smérujici k vytvoreni kompetence vyuzivat prostredky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi:

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rlznych zdroju nesenych na rlznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikacnich
technologii;

—
—

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiedi; Clovék a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— potfebné pravni minimum pro soukromy a ob¢ansky Zzivot.

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— ziskali pfehled o zplUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich
nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje.

Environmentalni vychova zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

— moznosti a zplUsoby feSeni environmentalnich problému a udrZitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a
v obCanském Zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické, technologické,
organizacni, prevence negativnich jevd, principy udrzitelnosti rozvoje).

Clovék a svét prace
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vedeme zaky k tomu, aby:

— zorientovali se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu, naucili se hodnotit jednotlivé
faktory charakterizujici obsah prace a srovnavali tyto faktory se svymi predpoklady, seznamili se
s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru vzdélani;

— pochopili zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancli a zaméstnavatell i
zakladni aspekty soukromého podnikani, naucili se pracovat s pfislusnymi pravnimi pfedpisy;

Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych pfedpokladu pro uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

— trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatel(;

— informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a posuzovani
informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu prace;

— zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele,
mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméstnani v zahranici;

— soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim a zaméstnaneckym pomérem,
vyhody a rizika podnikani, nejcast&jsi formy podnikani, €innosti, s nimiz je tfeba pfi podnikani pocitat,
orientace v zivnostenském zakoné a obchodnim zakoniku:;

— podpora statu sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprostfedkovatelské sluzby v oblasti volby
povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym;

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunika&nich technologii;

pracovali s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rGznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacénich a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

il i il

A
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Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Télesna vychova

1) cil vyucéovaciho predmétu — v télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni
provadéni pohybovych aktivit, rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti, schopnost naucit se zit zdravym
Zivotnim stylem, pfedavat tyto navyky a dbat na bezpeénost. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni
pohybovych ¢&innosti, ke kvalité v pohybovém uceni, jsou jim vytvafeny podminky k prozZivani pohybu a
sportovniho vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivi zpUsobu Zivota a ke spolupraci pfi spolecnych
¢innostech. Nezanedbatelné je dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence urazl pfi pohybovych aktivitach.
Télesna vychova by méla Zaky kultivovat v pohybovych projevech a zlep3ovani télesného vzhledu pomoci
pfiméfenych prostfedk.

2) charakteristika — télesna vychova je sou€asti vSestranné pfipravy zaku, pfi které ziskavaji védomosti a
rozvijeji a prohlubuji své dovednosti. Obsah uciva télesna vychova je koncipovan k vSestrannému rozvoji
zaka, jak po strance pohybové, tak po strance teoretickych poznatkl. Obsah uciva byl vybran z oblasti
Vzdélavani pro zdravi.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby Zaci:

— méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni,

— jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,

— vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi

— ziskali pocit zodpovédnosti za své zdravi,

— byli vedeni k aktivnimu pohybu (béhem studia mohou najit sportovni €innost, ktera jim bude blizka a
v budoucnu jim umoZzni vénovat se aktivnhimu pohybu),

— citili potfebu ob&anské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani,
— jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob&anskymi ctnostmi, byli kriticky
tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny zajem,
nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni Usudek,

oprostili se od stereotypl, pfedsudkl a pfedsudecného jednani ve vztahu k lidem,

byli ochotni klast si existen¢ni a etické otazky a hledat na né feSeni,

vazili si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi

maji zajem prfedavat ziskané informace dale

Pid il

4) vyukové strategie — télesna vychova bude realizovana ve vyu€ovacim pfedmétu, sportovnich kurzech
(napf. plavani), dnech (napf. brusleni, turistika) a jinych organizacnich formach podle moznosti a podminek
(materialni podminky, zajmy zaku, klimatické podminky, podil chlapcl a divek).

5) hodnoceni vysledkl zaka — zakladni kritéria:

aktivni zajem o TV a sport (podil na reprezentaci Skoly na sportovnich soutézich);

uroven osvojeni pohybovych dovednosti;

individualni zlepSeni v rozvoji pohybovych schopnosti;

absolvovani sportovnich dnl a praktickych vystup(;

na zakladé hloubky porozuméni poznatkim, schopnosti je aplikovat pfi feSeni problémd, schopnosti
kritického mysleni, dovednosti prace s texty, samostatnosti usudku a dovednosti vystizné formulovat
mySlenky, argumentovat a diskutovat;

— teoretické znalosti na zakladé ustnich, pisemnych projevl a praktickych vystupu;

— schopnosti svoji praci obhajit a samostatné zhodnotit (autoevaluovat);

Ll

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
A) Kompetence k uceni
— mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;
- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého u€eni, pfijimat hodnoceni vysledkld svého uceni od
jinych lidi;
B) Kompetence k feSeni problému
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- volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych
aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

C) Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se
prezentovat;

- formulovat své mys$lenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné;

- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

D) Personalni a socialni kompetence

- posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dlsledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu
i kritiku;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi disledki
nezdraveého Zivotniho stylu a zavislosti;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléhat
predsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym.

E) Obéanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpefovani
ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

F) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizpusobovat se ménicim se pracovnim podminkam;

H) Kompetence vyuzivat prostiredky informaénich a komunikaénich technologii

a pracovat s informacemi

- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

Odborné kompetence:

A) Osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro studium pedagogickych a socialnich
oboru, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi.

B) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovniku (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. rodi€u a jinych navstévniku);

- znat a dodrzovat zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

- byt vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu a
dokazat prvni pomoc sam poskytnout.

mezipfedmétové vztahy: télesna vychova souvisi s t€mito pfedméty: Pedagogika, Psychologie, Biologie.

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a zivotni prostredi;
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
vedeme zaky k tomu, aby:
— méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti
z téchto oblasti:
— komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd;
— moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita.
Clovék a zivotni prostiedi
vedeme zaky k tomu, aby:
— osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
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PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojli ve vztahu k Zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat FeSeni problematiky zivotniho prostfedi a pulsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyucovani vedeme zaky k dodrzovani pozadavkl na bezpecénost a hygienu prace. Problémové

zadavané otazky, ukoly nebo situace umozni zakiim nejen pochopeni a procvi¢ovani probiraného uciva, ale

i uplatnéni jejich dalSich znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostiedi.

40



Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Hudebni vychova

1) cil vyu€ovaciho predmétu
Obecnym cilem hudebniho vzdélavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazit
se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvofeny systém kulturnich hodnot pomaha formovat postoje zaka.

2) charakteristika

Béhem studia ziskava zak zakladni znalosti z nasledujicich oblasti hudebni kultury:
hudebni nauka a rytmus

pévecké Cinnosti

instrumentalni Cinnosti

hudebné-pohybové €innosti

déjiny hudby, poslechové €innosti

estetické a emocionalni vzdélavani

3) cile vzdélavani v oblasti citl, postojl, hodnot a preferenci

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby Zaci uplatriovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria, chapali vyznam
uméni pro Clovéka, spravné formulovali a vyjadfovali své nazory, pfistupovali s toleranci k estetickému citéni,
vkusu a zajmu druhych lidi, ziskali pfehled o kulturnim déni, uvédomovali si vliv prostfedkl masové
komunikace na utvareni kultury, rozvijeli vlastni kreativitu.

4) vyukové strategie

Zakladni formou je vyu€ovaci hodina a v jejim ramci je zafazeno:
frontalni vyu€ovani

samostatna a skupinova prace

pisemna prace

prakticka ¢innost

poslechové Cinnosti

diskuse

5) hodnoceni vysledku zaku
Zak bude hodnocen na zakladé pisemného projevu, ustniho projevu, praktickych dovednosti, aktivity ve
vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Predmét hudebni vychova pfispiva krozvoji kompetence k uceni, kompetence kfeSeni problémda,
kompetence komunikativni, kompetence personalni a socialni, kompetence obanské.

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

- zafazujeme formu skupinové a tymové prace (kompetence socialni a personalni, kompetence komunikativni,
kompetence ob&anské a kulturni povédomi, kompetence k feSeni problému)

- klademe dlraz na mezipfedmétové vztahy (kompetence k u€eni, kompetence k pracovnimu uplatnéni,
kompetence obCanské a kulturni povédomi)

- klademe duraz na hudebné-pohybovy projev a tim pfispivame km utvareni kulturni a umélecké osobnosti
(kompetence socialni, obanské a k pracovnimu uplatnéni)

- klademe dlraz na individualni pfistup k Z&kim a na rozvoj jejich vlastnich schopnosti (kompetence
komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence k pracovnimu uplatnéni, kompetence
umélecké)

- podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt, ohleduplnost (kompetence ob&anské, socialni a personalni)

- zapojujeme zaky do predmétovych soutézi (kompetence k u€eni a feSeni problémul, komunikativni a
umélecké)

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a zivotni prostiedi; Informaéni a komunikaéni technologie;
Ob¢an v demokratické spole¢nosti
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vedeme zaky k tomu, aby:

— si vazili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace

— byli vychovavani k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spolecnosti; zahrnuje védomosti
a dovednosti z historického vyvoje v oblasti spoleCenskych skupin, nabozZenstvi a kultury

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zamérené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodrfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pulsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologif;

pracovali s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nove aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikaénich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naugit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dllezité naucit zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostfedky.

Lddidd
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu Specializace z hudebni vychovy

1) cil vyu€ovaciho predmétu
Obecnym cilem hudebniho vzdélavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazit
se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvofeny systém kulturnich hodnot pomaha formovat postoje zaka.

2) charakteristika

Specializace z hudebni vychovy je soucasti odbornych pfedmétu realizuje vzdélavaci oblast odborné
zaméfeni. Béhem studia ziskava zak zakladni znalosti z nasledujicich oblasti hudebni kultury:

hudebni nauka a rytmus

pévecké Cinnosti

instrumentalni ¢innosti

hudebné-pohybové €innosti

déjiny hudby, poslechové €innosti

estetické a emocionalni vzdélavani

rozvoj poznavacich a praktickych dovednosti déti — metodika.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci uplatfiovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria, chapali vyznam
uméni pro Clovéka, spravné formulovali a vyjadfovali své nazory, pfistupovali s toleranci k estetickému citéni,
vkusu a zajmu druhych lidi, ziskali pfehled o kulturnim déni, uvédomovali si vliv prostfedklli masové
komunikace na utvareni kultury, rozvijeli vlastni kreativitu, rozvijeli ziskané kompetence v oblasti hudebniho
vzdélavani a naucili se je aplikovat v pedagogické Cinnosti s détmi.

4) vyukové strategie

Zakladni formou je vyu€ovaci hodina a v jejim ramci je zafazeno:
frontalni vyu€ovani

samostatna a skupinova prace

pisemna prace

prakticka ¢innost

poslechové Cinnosti

diskuse

5) hodnoceni vysledku zaku
Z3ak bude hodnocen na zakladé pisemného projevu, ustniho projevu, praktickych dovednosti, aktivity ve
vyuce.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Predmét hudebni vychova pfispiva krozvoji kompetence k uceni, kompetence kfeSeni problémda,
kompetence komunikativni, kompetence personalni a socialni, kompetence obanské.

K dosazeni vySe zminénych kompetenci vedou nasledujici strategie:

- zafazujeme formu skupinové a tymové prace (kompetence socialni a personalni, kompetence komunikativni,
kompetence ob&anské a kulturni povédomi, kompetence k feSeni problému)

- klademe dlraz na mezipfedmétové vztahy (kompetence k u€eni, kompetence k pracovnimu uplatnéni,
kompetence obCanské a kulturni povédomi)

- klademe duraz na hudebné-pohybovy projev a tim pfispivame km utvareni kulturni a umélecké osobnosti
(kompetence socialni, ob¢anské a k pracovnimu uplatnéni)

- klademe dlraz na individualni pfistup k Z&kim a na rozvoj jejich vlastnich schopnosti (kompetence
komunikativni, kompetence socialni a personalni, kompetence k pracovnimu uplatnéni, kompetence
umélecké)

- podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt, ohleduplnost (kompetence obCanské, socialni a personalni)

- zapojujeme zaky do prfedmétovych soutézi (kompetence k u€eni a FeSeni problémul, komunikativni a
umélecké)
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7) aplikace priifezovych témat — zafazeno prafezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obc¢an v demokratické spolecnosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— si vaZzili materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace

— byli vychovavani k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spolecnosti; zahrnuje védomosti
a dovednosti z historického vyvoje v oblasti spoleCenskych skupin, nabozZenstvi a kultury

Clovék a zivotni prostiedi

vedeme zaky k tomu, aby:

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

4) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

5) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

6) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zddvodriovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pUsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikaénich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rdznych informacénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naudit Zzaky pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitaCe, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dulezité naucit Zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostfedky.

Lddild
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu Vytvarna vychova

1) cil vyu€ovaciho predmétu — utvaiet kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazit se
prispivat k jejich tvorbé i ochrané; ovladat prakticky i teoreticky zaklady vytvarnych Cinnosti a umét je
uplatiovat v praxi; seznamit zaky s vyznamnymi pfedstaviteli a hlavnimi rysy jednotlivych vyvojovych slohu;
ucit je orientovat se v sou¢asnych uméleckych trendech.

2) charakteristika — pfedmét je tvofen vlastni praktickou &innosti Zak( a teoretickou sloZkou. Zak ziskava
prostor pro seznameni s vytvarnymi obory, technikami, postupy (praktické vytvarné ¢innosti a dovednosti).
Vychazi se z prozitku vnitini i vnéjsi reality. Zak je veden ke svobodné, tvofivé aktivité. Na zakladé exkurze
déjinami a teorii vytvarné tvorby sméfuji zaci k dovednostem intelektualniho hodnoceni vytvarnych déju a
jevuy, jsou rozvijeny jejich dovednosti formulovat a uskute¢hovat vlastni myslenky a napady.

Vytvarna vychova je soucasti vSeobecné vzdélavacich predmétu a slouzi ke kultivaci a estetickému rozvoji
zakl. Esteticka podminénost predmétu by méla zakim pomahat vytvaret kladné vztahy nejen k uméni,
pfirodé a spolecnosti, ale pfedevsim k sobé& navzajem a k ¢lovéku jako cili své budouci orientace.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

V oblasti postoju pfedmét Vytvarna vychova sméfuje ktomu, aby méli zaci kultivovanou osobnost
s rozvinutym estetickym citénim a vnimanim.

Pfedmét Vytvarna vychova sméfuje k vytvofeni odbornych kompetenci. V prvé fadé vytvari predpoklady
pro kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium pedagogickych a
socialnich obort, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi;

Ovliviuje pozitivni utvareni cilt stfedniho odborného vzdélavani:

a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potfebné k uceni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) UCit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostfedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
¢innosti, pro které byl pfipravovan.

c) UCit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) Ucit se zit spolec¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
Zivoté spole€nosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;

individualizovana vyuka;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s odbornym textem, uméleckym dilem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;

prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;

diskuse;

samostatné a tymové projekty;

navstéva vystav, vyukovych programu. exkurze;

5) hodnoceni vysledkl zaku:

— na zakladé vlastni vytvarné tvurci ¢innosti;

— na zakladé hloubky porozuméni poznatkiim, schopnosti aplikovat pfi feSeni problému, schopnosti
kritického mysleni, dovednosti prace s texty a umeéleckymi dily, samostatnosti usudku a dovednosti
vystizné formulovat mys$lenky, argumentovat a diskutovat;

— teoretické znalosti na zakladé ustnich a pisemnych zkou$enich;

— na zakladé schopnosti svoji praci obhdjit a samostatné zhodnotit (autoevaluace);

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
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a) Kompetence k uéeni

- vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledkd svého uceni od
jinych lidi;

- znat moznosti svého daldiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k feSeni problému

- volit prostfedky a zplUsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

¢) Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych

i psanych a vhodné se prezentovat;

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

d) Personalni a socialni kompetence

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich;

— stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu
i kritiku;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

- pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

— uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu,
pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

— uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a svétovém
kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam
celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam;

- cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

g) Kompetence vyuzivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

- pracovat s informacemi z ridznych zdroji nesenymi na rlznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informac¢nich a komunika&nich technologii;

Odborné kompetence

a) Osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium pedagogickych a socialnich
oboru, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi.

b) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci:

- chapali bezpelnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi;

- osvojili si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti, rozpoznali moznost nebezpeci
Urazu nebo ohrozeni zdravi;

c) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje:

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité €innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté€) mozné
naklady, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady;

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a zivotni prostredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcé¢an v demokratické spole¢nosti

Vedeme Zaky k tomu, aby:
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— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— spoleénost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, naboZenstvi;

— historicky vyvoj (pfedevsim v 19. a 20. stoleti).

Clovék a zivotni prostiedi

Vedeme zaky k tomu, aby:

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k zZivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat FeSeni problematiky zivotniho prostfedi a pUsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyuCovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebicl a

postupu, k dodrzovani pozadavkl na bezpecnost a hygienu prace.

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tisténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikaénich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacénich zdroji a kriticky

pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Lddild
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Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu Specializace z vytvarné vychovy

1) cil vyucovaciho predmétu — je vytvofit soubor védomosti a dovednosti potiebnych pro rozvijeni
estetického citéni a schopnosti svéfencu; ovladat prakticky i teoreticky zaklady vSech vytvarnych ¢innosti a
umeét je uplatfiovat v praxi; seznamit zaky s vyznamnymi pfedstaviteli a hl. rysy jednotlivych vyvojovych slohu;
ucit je orientovat se v sou¢asnych uméleckych trendech.

2) charakteristika — pfedmét je tvofen vlastni praktickou &innosti Zzaki a teoretickou sloZkou. Zak ziskava
prostor pro seznameni s vytvarnymi obory, technikami, postupy (praktické vytvarné ¢innosti a dovednosti).
Vychazi se z prozitku vnitini i vnéjsi reality. Zak je veden ke svobodné, tvotivé aktivité. Na zakladé exkurze
déjinami a teorii vytvarné tvorby sméfuji zaci k dovednostem intelektualniho hodnoceni vytvarnych déju a
jevuy, jsou rozvijeny jejich dovednosti formulovat a uskute¢riovat vlastni myslenky a napady.

Specializace z vytvarné vychovy je soucasti odbornych predmétl realizuje vzdélavaci oblast odborné
zaméreni. Slouzi k profilaci zaka a k jeho kultivaci a estetickému rozvoji. Esteticka podminénost pfedmétu by
meéla Zakim pomahat vytvaret kladné vztahy nejen k uméni, pfirodé a spole€nosti, ale pfedevsim k sobé
navzajem a k Clovéku jako cili své budouci orientace.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

V oblasti postoju pfedmét Specializace z vytvarné vychovy sméfuje k tomu, aby méli Zaci kultivovanou
osobnost s rozvinutym estetickym citénim a vnimanim, méli pozitivni vztah k détem a pedagogické praci,
rozvijeli vSestranné osobnost ditéte, respektovali jeho individualitu, podporovali jeho samostatnost, tvofivost
a kladné sebepojeti a pomahali utvaret jeho otevieny vztah k okolnimu svétu.

Predmét Specializace z vytvarné vychovy sméfuje k vytvofeni odbornych kompetenci. V prvé fadé vytvari
predpoklady pro kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium
pedagogickych a socialnich oboru, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi,
tzn. aby Zaci ziskali hlubsi védomosti a dovednosti v pfedmétu své specializace.

Jako profilujici pfedmét odborného zaméfeni vyrazné ovliviiuje pozitivni utvareni cili stfedniho odborného
vzdélavani:

a) UCit se poznavat, tj. osvojit si nastroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potiebné k u€eni se,
prohloubit si v navaznosti na zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozSifovat.

b) Ucit se pracovat a jednat, tj. naucit se tvofivé zasahovat do prostiedi, které Zaky obklopuje, vyrovnavat
se s rlznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech, byt schopen vykonavat povolani a pracovni
Cinnosti, pro které byl pfipravovan.

c) Ucit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti.

d) Uit se zit spoleéné, ucit se Zit s ostatnimi, tj. umét spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na
zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto.

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;

individualizovana vyuka;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s odbornym textem, uméleckym dilem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;

prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;

diskuse;

samostatné a tymové projekty;

navstéva vystav, vyukovych programu. exkurze;

5) hodnoceni vysledkl zakii:
— na zakladé vlastni vytvarné tvurci ¢innosti;
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— na zakladé hloubky porozuméni poznatkiim, schopnosti aplikovat pfi feSeni problému, schopnosti
kritického mysleni, dovednosti prace s texty a uméleckymi dily, samostatnosti usudku a dovednosti
vystizné formulovat myslenky, argumentovat a diskutovat;

— teoretické znalosti na zakladé ustnich a pisemnych zkouSenich;

— na zakladé schopnosti svoji praci obhgjit a samostatné zhodnotit (autoevaluace);

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
a) Kompetence k uéeni
— mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;
- ovladat rGzné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;
- uplatiovat rlizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické &teni), umét efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; byt Ctenarsky gramotny;
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, referat aj.), pofizovat si poznamky;
- vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi;
- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého u€eni, pfijimat hodnoceni vysledkd svého uceni od
jinych lidi;
— znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
b) Kompetence k fesSeni problému
— porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout
zpUsob feseni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky;
- volit prostfedky a zplsoby (pomucky, , metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).
c) Komunikativni kompetence
- formulovat své myS8lenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravng;
- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
- zpracovavat souvislé texty na odborna témata; dodrZzovat stylistické normy i odbornou terminologii;
- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad
apod.);
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;
- dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potfeb a charakteru pfislusné
odborné kvalifikace;
d) Personalni a socialni kompetence
- posuzovat realné sveé fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich;
- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich
podminek;
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpasobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu
i kritiku;
- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;
- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych;
e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;
- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu,
pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;
- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu;
- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni vztah.
f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam

celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam;

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o

své budouci profesni a vzdélavaci draze;

g) Kompetence vyuzivat prostredky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat

s informacemi

- pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

- ucit se pouzivat nové aplikace;

- pracovat s informacemi z rlznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informaénich a komunikaénich technologii;

- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroju a kriticky pfistupovat

k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

a) Osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium pedagogickych a socialnich

oboru, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi:

— ziskali vhled do pedagogické profese, porozuméli cilim a strategiim ve vzdélavani déti i dospélych;

— ziskali hlubSi védomosti a dovednosti v predmétu své specializace;

— osvojili si zakladni metody védecké prace a dovednosti a navyky potfebné pro vysokoskolské studium
véetné fizeni vlastni uéebni ¢innosti.

b) Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

— chapali bezpeénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi;

- osvojili si zasady a navyky bezpe¢né a zdravi neohroZujici pracovni €innosti v€etné zasad ochrany zdravi

pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpoznali moznost nebezpedi

Urazu nebo ohrozeni zdravi;

- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a

dokdazali prvni pomoc sami poskytnout.

c) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

- dbali na zabezpecCovani parametrli (standard() kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb, zohlednovali

opravnéné pozadavky klienta (déti, rodi¢a).

d) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spoleCenské ohodnocent;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urCité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté) mozné

naklady, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady;

- efektivné hospodafili se svymi finanénimi prostfedky;

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi.

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolecnosti

Vedeme Zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obCanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozZenstvi;

— historicky vyvoj (pfedevSim v 19. a 20. stoleti).

Clovék a zivotni prostredi

Vedeme Zaky k tomu, aby:

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

4) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;
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5) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojli ve vztahu k Zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

6) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodriovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pulsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyuCovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebict a

postupu, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo

situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi€ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostfedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii;
pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rGznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

LLd il

A

8) tabulka s orientaénim poétem hodin pro jednotlivé tematické celky nebo okruhy uéiva

Ro¢nik | Celkem VI. tvorba + metodika Dé&jiny uméni
2. 64 40 24
3. 64 34 30
4. 52 22 30
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Pojeti vyucovaciho predmétu Dramaticka vychova

1) cil vyuéovaciho predmétu — Dramaticka vychova je systém socialné uméleckého uceni zacileny jednak
k rozvoji osobnosti a prosocialniho chovani a jednak k uméleckému rozvoji prostfednictvim dramatu a divadla.
Vede ke schopnosti projektovat a nasledné aplikovat dramatické €innosti v praxi.

2) charakteristika — predmét je tvoren praktickou &innosti zaku a teoretickou slozkou. Zak ziskava prostor
pro seznameni s divadlem, dramatickou vychovou a jejich uplatnéni v praxi. Zak je veden ke svobodné,
tvofivé aktivité.

Dramaticka vychova je soucasti vSeobecné vzdélavacich pfedmétd a slouzi k osobnostné socialnimu a
uméleckému rozvoji osobnosti zaka prostfednictvim dramatického umeéni.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

Cilem dramatické vychovy je vychova tvofivé a vnimavé osobnosti, ktera je schopna:

e poznavat a hodnotit komplikovany svét mezilidskych vztah(

vnimat skuteénost kolem sebe v celé jeji hloubce a sloZitosti a orientovat se v ni
samostatné tvofivé Fesit praktické problémy a konfliktni situace

umét se odpovédné rozhodovat a byt schopen za své rozhodnuti nést odpovédnost
spolupracovat s druhymi na spolec¢ném dile a dovést dilo od napadu k realizaci
zvladat prvky a postupy dramatického uméni

vyuZzivat dramatickou vychovu jako princip vychovné prace a metodu vyucovani

4) vyukové strategie — prfevazuji metody praktickych ¢innosti. Soucasti praktickych cvieni je pfiméfena mira
teoretického a didaktického pouceni. Podstatu praktickych €innosti tvofi dramaticke hry a cvi€eni, interpretace
a improvizace, strukturované drama, dramatizace. VyuZivaji se pFedevSim skupinové formy prace.
Doporucuje se organizovat vyuku ve dvouhodinovych souvislych blocich.

Pro vyuku je nezbytné& nutna specialné upravena mistnost, vybavena pomudckami. Zaci i ugitel nosi pohodiné
pracovni obleceni, které dovoluje volny a vSestranny pohyb. Ucitel je pfipraven zapojit se do hry. Vyu€ovaci
hodiny dramatické vychovy nejsou urCeny pro divaky a vyZaduji aktivni zapojeni vSech zu¢astnénych.

Pro veSkerou vyuku se tfida déli na skupiny. Je vhodné vyuZzivat spoleCnych nebo individualnich navstév
divadelnich i filmovych predstaveni, regionalnich recitacnich vystoupeni, naslecht v riznych vychovné -
vzdélavacich zafizenich.

5) hodnoceni vysledkl zaki — hodnoceni probiha slovnimi reflexemi po hrach, hrovych celcich, pfed
ukoncenim vyu€ovaci hodiny nebo pfed ukonCenim pololeti, konce Skolniho roku. Soucasti je i
sebehodnoceni Zzakd a hodnoceni z pfipadnych pisemnych testu.

6) prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci — Dramaticka vychova se podili na rozvoji téchto
klicovych kompetenci:
Kompetence k uceni:

e mit pozitivni vztah k uceni;

e uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt
Ctenarsky gramotny;

e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého uceni; pfijimat hodnoceni vysledkd svého uceni
od jinych lidi;

e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému:

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému,
navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatiiovat pfi FeSeni problém rizné metody mysleni a myslenkové operace;

e volit prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni
jednotlivych aktivit;

e spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).
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Komunikativni kompetence:

e vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentovat;

o aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

e dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potfeb a charakteru pfislusné
odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé).

Personalni a socialni kompetence:

e realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich;

e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpGsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu i kritiku;

e ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

e adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych ¢innosti, podnécovat praci
v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat nazory druhych;

e pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

e pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléhat
predsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:
e jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole€enského chovani;
e respektovat prava a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskych aktivitam:
e prezentovat svlj odborny potencial

Dramaticka vychova vede v rozvoji odbornych kompetenci, k tomu, aby si Zaci:

e osvojili zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro studium pedagogickych a socialnich obord, byl
motivovani pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi.

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a zivotni prostiredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Vedeme Zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZzili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc&anstvi v demokratické spole¢nosti (osobnost a jeji rozvoj,

komunikace vyjednavani a feSeni konfliktt)zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

e spolecnost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi;

e historicky vyvoj (pfedevSim v 19. a 20. stoleti).

Clovék a zivotni prostiedi

Vedeme Zaky k tomu, aby:

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

Pfinos prlafezového tématu je ve tfech rovinach:

1. informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2. formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k Zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3. socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat FeSeni problematiky Zivotniho prostiedi a pUsobit pozitivhim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.
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V praktickém vyuCovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotfebicl a
postupu, k dodrzovani pozadavkl na bezpeénost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo
situace umozni zakim nejen pochopeni a procviovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti z rliznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostfedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitatem a dalsimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

pracovali s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuZitim celosvétove sité Internet;

pracovali s informacemi z rdznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkud informacénich a komunikacnich technologii;

e uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost ruznych informaénich zdrojd a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.
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Pojeti vyucovaciho predmétu Specializace z dramatické vychovy

1) cil vyuéovaciho predmétu — dramaticka vychova je systém socialné uméleckého uceni zacileny jednak
k rozvoji osobnosti a prosocialniho chovani a jednak k uméleckému rozvoji prostfednictvim dramatu a divadla.
Specializace z dramatické vychovy vede ke schopnosti projektovat a nasledné aplikovat dramatické Cinnosti
v pedagogické praxi.

2) charakteristika — Specializace z dramatické vychovy je soucasti odbornych predmétl realizuje vzdélavaci
oblast odborné zaméfeni. Pfedmét je tvofen praktickou &innosti zaki a teoretickou slozkou. Zak ziskava
prostor pro seznameni s divadlem, dramatickou vychovou a jejich uplatnéni v pedagogické praxi. Zak je
veden ke svobodné, tvorivé aktivité.

Specializace z dramatické vychovy slouZi k osobnostné socialnimu a uméleckému rozvoji osobnosti Zaka
prostfednictvim dramatického uméni, véetné didaktiky pfedmétu.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

Cilem dramatické vychovy je vychova tvofivé a vnimavé osobnosti, ktera je schopna:

e poznavat a hodnotit komplikovany svét mezilidskych vztahu

vnimat skute€nost kolem sebe v celé jeji hloubce a sloZitosti a orientovat se v ni
samostatné tvorivé fesit praktické problémy a konfliktni situace

umét se odpovédné rozhodovat a byt schopen za své rozhodnuti nést odpovédnost
spolupracovat s druhymi na spole¢ném dile a dovést dilo od napadu k realizaci
zvladat prvky a postupy dramatického uméni

vyuzivat dramatickou vychovu jako princip vychovné prace a metodu vyucovani

na konci studia ziskané poznatky a dovednosti na zadouci urovni aplikovat ve své pedagogické profesi
s détmi a mladezi (didaktika dramatické vychovy)

4) vyukové strategie — po celou dobu studia pfevazuji metody praktickych &innosti. Soucasti praktickych
cvieni je pfiméfena mira teoretického a didaktického pouceni. Podstatu praktickych &innosti tvofi dramatické
hry a cviCeni, interpretace a improvizace, strukturované drama, dramatizace. VyuZivaji se pFedevSim
skupinové formy prace. Doporucuje se organizovat vyuku ve dvouhodinovych souvislych blocich.

Pro vyuku je nezbytn& nutna specialn& upravena mistnost, vybavena pomdckami. Zaci i ugitel nosi pohodiné
pracovni obleceni, které dovoluje volny a vSestranny pohyb. Uditel je pfipraven zapojit se do hry. Vyu€ovaci
hodiny dramatické vychovy nejsou uréeny pro divaky a vyzaduji aktivni zapojeni vSéech zucastnénych.

Pro veSkerou vyuku se tfida déli na skupiny. Optimalni poCet zaku je 12 - 14.

Je vhodné vyuZzivat spole¢nych nebo individualnich navstév divadelnich i filmovych predstaveni, regionalnich
recitacnich vystoupeni, naslechu v rliznych vychovné - vzdélavacich zafizenich. Béhem studia je mozné
zorganizovat nékolikadenni prakticky kurz dramatické vychovy, ve kterém by Zaci propojili ziskané védomosti
a dovednosti a vytvofili dramaticky produkt.

5) hodnoceni vysledkl zaki — hodnoceni probiha slovnimi reflexemi po hrach, hrovych celcich, pfed
ukoncenim vyu€ovaci hodiny nebo pfed ukonCenim pololeti, konce Skolniho roku. Soucasti je i
sebehodnoceni zakl a hodnoceni z pfipadnych pisemnych testl z teoretickych znalosti z oblasti divadla a
dramatu.

6) prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci — Dramaticka vychova se podili na rozvoji téchto
kliCovych kompetenci:
Kompetence k uceni:
e mit pozitivni vztah k uceni;
e uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt
Ctenarsky gramotny;
e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uc€eni; pfijimat hodnoceni vysledkd svého uc€eni
od jinych lidi;
e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.
Kompetence k feSeni probléma:
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e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému,
navrhnout zpUsob FeSeni, popf. varianty feSeni, a zdlvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatiiovat pfi FeSeni problémU rizné metody mysleni a myslenkové operace;

e volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni
jednotlivych aktivit;

e spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence:

e vyjadfovat se pfiméfené Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentovat;

o aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

e dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potfeb a charakteru pfislusné
odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé).

Personalni a socialni kompetence:

e realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich;

e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpGsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat
radu i kritiku;

e oveéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

e adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat;

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich a jinych €innosti, podnécovat praci
v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat nazory druhych;

e pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

e pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléhat
predsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi:
e jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani;
e respektovat prava a osobnost druhych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskych aktivitam:
e prezentovat svlj odborny potencial

Dramaticka vychova vede v rozvoji odbornych kompetenci, k tomu, aby si Zaci:

e osvojili zakladni védomosti a dovednosti potfebné pro studium pedagogickych a socialnich obor(, byli
motivovani pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi, pfedevsim ziskali hlubSi védomosti a
dovednosti v pfedmétu své specializace;

e ovladali dramatické Cinnosti pfiméfené véku déti a mladeze a vyuzivali vlastnich dispozic v téchto
oblastech;

e byli schopni sebereflexe.

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék
a zivotni prostiredi; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

Vedeme Zaky k tomu, aby:

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je chranit a zachovat
pro budouci generace.

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obdanstvi v demokratické spole€nosti (osobnost a jeji rozvoj,

komunikace vyjednavani a feSeni konflikti)zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

e spole€nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, naboZenstvi;

e historicky vyvoj (pfedevSim v 19. a 20. stoleti).
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Clovék a zivotni prostiedi

Vedeme zaky k tomu, aby:

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

PFinos prafezového tématu je ve tfech rovinach:

4. informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

5. formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k zivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

6. socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodrfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pusobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

V praktickém vyuc€ovani vedeme zaky ke spravnému nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spotiebicli a
postupd, k dodrzovani pozadavkl na bezpecnost a hygienu prace. Problémové zadavané otazky, ukoly nebo
situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi€ovani probiraného uciva, ale i uplatnéni jejich dalSich
znalosti z rlznych oblasti vzdé&lavani i z mimoskolniho prostfedi. Zakovské projekty s environmentalni
problematikou propojenou s odbornym ucivem a s praktickou vyukou maji vzdélavaci a vychovny vyznam.

Informacni a komunikacéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikacnich technologii;

pracovali s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojd, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z rGznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacénich a komunikacnich technologii;

e uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.
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Pojeti vyucovaciho predmétu Pedagogika, Seminar z pedagogiky

1) cil vyucéovaciho predmétu — poskytuje Zakim odborné védomosti a dovednosti potfebné pro budouci
studium a vychovné vzdélavaci praci pedagoga. Prispiva ke kultivaci osobnosti zakl, vytvoreni jejich
pedagogického mysleni a postojl, k ovliviiovani a rozvijeni jejich kli€ovych a odbornych kompetenci.

2) charakteristika — ucivo se sklada z Casti obsahoveho okruhu Pedagogicko-psychologické vzdélavani.
Klademe duraz na komplexni pfehled a pfeneseni poznatkl do praxe. Uzce spolupracuje s pfedmétem
Psychologie.

3) cile vzdélavani v oblasti citl, postojl, hodnot a preferenci

V oblasti postoju pfedméty Pedagogika i Seminar z pedagogiky sméfuji k tomu, aby Zaci chapali celozZivotni

vzdélavani jako jeden ze zasadnich pozadavkl na ¢lovéka dnesni doby; chapali vyznam $koly a pedagogu i

slozitost a naro¢nost tohoto povolani; ziskali motivaci pro praci s lidmi a pro studium v této oblasti.

Predméty Pedagogika i Seminafr z pedagogiky sméfuji k vytvofeni odbornych kompetenci. V prvé fadé

vytvaFi pfedpoklady pro kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium

pedagogickych a socialnich obori, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve skolstvi,

tzn. aby Zaci:

— ziskali vhled do pedagogické profese, pochopili vyznam pedagogiky jako védy a Iépe porozuméli ciliim
a strategiim ve vzdélavani déti i dospélych;

— orientovali se v pedagogickych disciplinach a v dalSich oborech relevantnich pro pedagogickou ¢innost,

rozuméli pedagogické terminologii;

méli prehled o vzdélavacim systému v CR, cilech, principech a nastrojich vzdélavaci politiky;

méli zakladni pfedstavu o metodach vyzkumné prace v oblasti pedagogiky, dovedli vyhledavat a

hodnotit poznatky a nazory vztahujici se ke spole¢enskym pozadavkim na vychovu a vzdélavani;

— dovedli vyuzivat poznatky z pedagogiky pro pochopeni socialnich jevl a zplisobu jejich ovliviiovani;

— osvojili si zakladni metody védecké prace a dovednosti a navyky potfebné pro vysokoskolské studium
véetné Fizeni vlastni uéebni €innosti.

dale se stimuluje kompetence dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby Zaci:

— chapali bezpeénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi; znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy
tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;

— osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni &innosti, rozpoznali moznost
nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi;

— znali systém péce statu o zdravi pracovnikl a déti, v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci;

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo uUrazu a
dokazali prvni pomoc sami poskytnout;

dale se vytvari podminky pro kompetenci jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného

rozvoje, tzn. aby Zaci:

— znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji ohodnoceni;

— chapali kvalitu vykonavané prace jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
vychovné vzdélavaciho zafizeni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité €innosti mozné naklady, vliv na Zivotni prostfedi, socialni
dopady; efektivné hospodafili;

jako profilujici odborny pfedmét vyrazné ovliviiuje pozitivni utvareni cila stfedniho odborného vzdélavani:

a) ucit se poznavat — predevsim v oblasti pedagogickych a humanitnich obort a permanentniho procesu

vychovy a vzdélavani;

b) uéit se pracovat a jednat — tvofivé se podilet na vychovném procesu, vyrovnavat se s rlznymi

pedagogickymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech;

c) u€it se byt — rozumét viastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi moralnimi

hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti;

d) ucit se zit spole€né — umét spolupracovat s riznymi Ciniteli vychovné vzdélavaciho procesu, byt schopen

podilet se na zivoté a rozvoji spoleénosti;

Ll

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
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frontalni vyu€ovani;

individualizovana vyuka;

samostatna a skupinova prace;

pisemné prace;

prace s odbornym textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
prezentace a obhajoba vysledku €innosti;
diskuse;

samostatné a tymové projekty;

5) hodnoceni vysledkl zaka — Zak bude hodnocen na zakladé pisemného a ustniho projevu, dale aktivity
ve vyuce a seminarni prace zafazené alespon jednou za dobu studia.

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
smérujici k vytvoreni kompetence k uéeni:

—

—

—

—

vybirame a predkladame zakdm odborné texty, tim je motivujeme ke studijnimu a analytickému &teni;
vedeme zZaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rdznych zdroju (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);

zadavame zakim referaty a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vhodné prezentaci vlastni prace;

vedeme Z4ky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplnujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

klademe duraz na individualni pfistup k zakam;

smeérujici k vytvoreni kompetence k fesSeni problémui:

—

—

A

klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problémd;

zadavame zakim referaty, samostatné tvofivé Ukoly a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni
schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a k vystiZzeni jadra problému, rozvijeni schopnosti
zdlGvodnéni a ovéreni spravnosti;

zadavame zakdm praktické ukoly a vedeme je k navrhovani riznych zplsob( feSeni;

klademe duraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkuSenosti v praktickém vyucovani;
zarazujeme formu skupinové a tymové prace a podporujeme schopnost spoluprace v praktickém
vyucovani;

smeérujici k vytvoreni komunikativni kompetence:

—

—
—
—

—

vedeme Zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

klademe ddraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie
v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

vedeme Zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

zafazujeme diskuse na rGzna témata a vedeme Zaky k aktivni u€asti, formulaci a obhajobé svych postojl
a k toleranci nazort druhych;

zadavame zakim seminarni prace, zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné
prezentaci;

smérujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

—

—
—

vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, realné posuzovani svych moznosti pfi
odpovédné volbé Cinnosti vychovné vzdélavaciho charakteru;

klademe duraz na individualni pfistup k Zakim, sebehodnoceni viastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;
dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

zafazujeme formu skupinové a tymové prace a rozvijime tak schopnost aktivné se podilet na realizaci
spolecnych ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

zafazujeme diskuse na rizna témata a vedeme Zaky k aktivni u€asti, obhajobé svych postoju a k toleranci
nazoru druhych;
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— dbame na bezpec€nost prace, vedeme zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi pozadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a spravné Zivotospravy;

smérujici k vytvoireni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

— zafazujeme diskuse na aktualni témata spoleCenského déni a vedeme zaky k aktivni u€asti a k toleranci
nazora druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

— organizujeme dobrovolné dobro&inné akce a rozvijime tak odpovédné jednani ve vefejném zajmu;

smérujici k vytvoreni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou

praxi, doplfujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

klademe duraz na individualni pfistup k zakam;

vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v souladu se zasadami

kultury projevu a chovani;

— zadavame zakum zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

— dbame na bezpecnost prace, vedeme Zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smérujici k vytvoreni matematické kompetence:

— vedeme Z24aky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, véetné grafického znazornéni;

— zadavame zakum praktické ukoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a predméty pfi FeSeni
praktickych ukolu;

smérujici k vytvoreni kompetence vyuzivat prostredky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi:

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdrojd nesenych na rdznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informacnich a komunikacnich
technologii;

— zadavame zakdm ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uzivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitatem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme Zaky, aby vyuzivali prostfedky online a offline komunikace a vyjadfovali se pfiméfené
komunikacni situaci v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

—
—

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiedi; Clovék a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obcan v demokratické spolecnosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— meéli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSent;

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— o0sobnost a jeji rozvoj;

— komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu;

Clovék a zivotni prostredi

vedeme zaky k tomu, aby:

— osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k zZivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

— osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi;

pFinos prufezového tématu je ve vSech tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojll ve vztahu k zZivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a pulsobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi;

problémové zadavané otazky, ukoly nebo situace umozni zakim nejen pochopeni a procvi¢ovani probiraného

ucCiva, ale i uplatnéni jejich dalSich znalosti z riznych oblasti vzdélavani i z mimoSkolniho prostfedi;
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environmentalni vychova zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

— moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich problému a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a
v obCanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické, technologické,
organizacni, prevence negativnich jevU, principy udrzitelnosti rozvoje).

Clovék a svét prace

vedeme zaky k tomu, aby:

— uvédomili si zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro zivot, aby byli
motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariéfe;

— zorientovali se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu, naucili se hodnotit jednotlivé
faktory charakterizujici obsah prace a srovnavali tyto faktory se svymi predpoklady, seznamili se
s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru vzdélani;

— naudili se vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni posuzovat ji
z hlediska svych predpokladu a profesnich cil(;

— zorientovali se ve sluzbach zaméstnanosti, u¢elné vyuzivali jejich informacniho zazemi.

hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych pfedpokladu pro uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

identifikace a formulovani vlastnich priorit;

prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci;

odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci;

verbalni komunikace pfi dulezitych jednanich;

hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace (pracovni ¢&innosti, pracovni prostfedky,

pracovisté, mzda, pracovni doba, moznosti kariéry, spoleCenska prestiz apod.), jejich aplikace na

jednotlivé alternativy uplatnéni po absolvovani oboru vzdélani a navazujicich smérl vysSiho a

vysokoSkolského vzdélavani, vztah k zajmim, studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem a

zdravotnim predpokladiim zakd;

soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druht vzdélavani po absolvovani stfedni

Skoly, vyznam a moznosti dalSiho profesniho vzdélavani v€etné rekvalifikaci, nutnost celozivotniho uceni,

moznosti vzdélavani v zahranici;

— informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a posuzovani
informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu prace;

— pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani zadosti o zaméstnani a odpovédi
na inzeraty, psani profesnich Zzivotopisu, pruvodnich (motiva¢nich) dopisl, jednani s potencialnim
zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci;

Informaéni a komunikaéni technologie

vedeme zaky k tomu, aby:

pracovali s osobnim pocitaem a dalSimi prostfedky informacénich a komunikacnich technologii;

pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dalSi prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z riznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,

audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacnich a komunika&nich technologii;

— uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdroji a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni pocitate, a to nejen pro ucely

uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani; rovnéz je dllezité naucit zaky adekvatné vyuzivat

zdroje informaci a efektivné pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostfedky.

il
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Pojeti vyucovaciho predmétu Psychologie, Seminar z psychologie

1) cil vyu€ovaciho predmétu — poskytuje zakim odborné védomosti a dovednosti potfebné pro vychovné
vzdélavaci praci pedagoga a autoevaluaci vlastniho chovani a jednani. Pfispiva k lep§imu porozuméni
osobnosti, rozvijeni tvofivého mysleni, vytvoreni prosocialnich postoju, k ovliviiovani a rozvijeni klicovych a
odbornych kompetenci zaku.

2) charakteristika — ucivo se sklada z Casti obsahoveho okruhu Pedagogicko-psychologické vzdelavani.
Klademe duraz na komplexni pfehled a pfeneseni poznatkl do praxe. Uzce spolupracuje s pfedmétem
Pedagogika.

3) cile vzdélavani v oblasti citli, postojl, hodnot a preferenci

V oblasti postojii pfedméty Psychologie i Seminar z psychologie smérfuji k tomu, aby Zaci oceriovali kvalitni
vzdélani jako vyznamnou hodnotu osobnosti; chapali slozitost a naro¢nost tohoto povolani; ziskali motivaci
pro praci s lidmi a pro studium v této oblasti.

Pfedméty Psychologie i Seminaf z psychologie sméfuji k vytvofeni odbornych kompetenci. V prvé rfadé

vytvari pfedpoklady pro kompetenci osvojit si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro studium

pedagogickych a socialnich obora, byt motivovan pro praci s détmi i dospélymi, zejména ve Skolstvi,
tzn. aby Zaci:

— ziskali vhled do pedagogické profese, porozuméli ciliim a strategiim ve vzdélavani déti i dospélych;
dovedli vyhledavat a hodnotit poznatky a nazory vztahujici se ke spole€enskym pozadavkim na
vychovu a vzdélavani;

— osvojili si zakladni védomosti a dovednosti z psychologie, uvédomovali si jeji pfinos pro poznani
¢lovéka i spole¢nosti;

— dovedli vyuzivat poznatky z psychologie pro pochopeni socialnich jevil a zpUsobU jejich ovliviiovani;

— osvojili si zakladni metody védecké prace a dovednosti a navyky potfebné pro vysokoskolské studium
véetné Fizeni vlastni uéebni €innosti.

dale se stimuluje kompetence dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby Zaci:

— chapali bezpeénost prace jako nedilnou soucast péCe o zdravi; znali a dodrZovali zakladni pravni predpisy
tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;

— osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni &innosti, rozpoznali moznost
nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi;

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu a
dokdazali prvni pomoc sami poskytnout;

dale se vytvafi podminky pro kompetenci jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného

rozvoje, tzn. aby zaci:

— znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urCité €innosti mozné naklady, vliv na Zivotni prostfedi, socialni
dopady; efektivné hospodafili;

Jako profilujici odborny pfedmét vyrazné ovliviiuje pozitivni utvareni cili stfedniho odborného vzdélavani:

a) ucit se poznavat — predevsim v oblasti pedagogickych a humanitnich obort a permanentniho procesu

vychovy a vzdélavani;

b) uéit se pracovat a jednat — tvofivé se podilet na vychovném procesu, vyrovnavat se s rlznymi

pedagogickymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech;

c) u€it se byt — rozumét viastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi moralnimi

hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni zodpovédnosti;

d) ucit se zit spole€né — umét spolupracovat s raznymi Ciniteli vychovné vzdélavaciho procesu, byt schopen

podilet se na zivoté a rozvoji spoleénosti;

4) vyukové strategie — zakladni formou je vyu€ovaci hodina, v jejim ramci je zafazeno:
e frontalni vyucovani;
¢ individualizovana vyuka;
e samostatna a skupinova prace;
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pisemné prace;

prace s odbornym textem;

podpora vyuky pomoci didaktické techniky;
prezentace a obhajoba vysledku ¢innosti;
diskuse;

samostatné a tymové projekty;

5) hodnoceni vysledkl zaka — zak bude hodnocen na zakladé pisemného a Ustniho projevu, dale aktivity
ve vyuce a seminarni prace zarazené alespon jednou za dobu studia;

6) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

smérujici k vytvoreni kompetence k uceni:

— vybirame a predkladame zakum odborné texty, tim je motivujeme ke studijnimu a analytickému ¢teni;

— vedeme Z4ky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroja (odborna literatura a periodika,
internet, rozhovor s odbornikem);

— zadavame zakom referaty a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplfiujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

— klademe duUraz na individualni pfistup k zakim;

smeérujici k vytvoreni kompetence k feseni problémui:

— klademe ddraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problému;

— zadavame zakum referaty, samostatné tvofivé Ukoly a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni

schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a k vystizeni jadra problému, rozvijeni schopnosti

zdlGvodnéni a ovéreni spravnosti;

zadavame zakum praktické ukoly a vedeme je k navrhovani riiznych zpisobu feSent;

klademe duraz na vyuziti teoretickych védomosti a vlastnich zkusenosti v praktickém vyucovani;

zarazujeme formu skupinové a tymové prace a podporujeme schopnost spoluprace v praktickém

vyucCovani;

smeéfrujici k vytvoreni komunikativni kompetence:

— vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— klademe duraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie

v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

vedeme zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

zarazujeme diskuse na rGzna témata a vedeme zaky k aktivni u€asti, formulaci a obhajobé svych postojl

a k toleranci nazort druhych;

— zadavame zakdm seminarni prace, zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné
prezentaci;

smeéfrujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, realné posuzovani svych moznosti pfi

odpovédné volbé €innosti vychovné vzdélavaciho charakteru;

klademe duraz na individualni pfistup k Zakim, sebehodnoceni vlastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;

dbame na vytvareni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt

k ¢innosti druhych;

— zafazujeme formu skupinové a tymové prace a rozvijime tak schopnost aktivné se podilet na realizaci
spole€nych ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— zafazujeme diskuse na rlizna témata a vedeme Zaky k aktivni uc¢asti, obhajobé svych postoju a k toleranci
nazoru druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi pozadavkem na
dodrzovani pravidel duSevni hygieny a spravné Zivotospravy;

smeérujici k vytvoreni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

L

—
—

—
—
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— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k ¢innosti druhych;

— zafazujeme diskuse na aktualni témata spolecenského déni a vedeme zaky k aktivni ucasti a k toleranci
nazora druhych;

— dbame na bezpec€nost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

— organizujeme dobrovolné dobro&inné akce a rozvijime tak odpovédné jednani ve vefejném zajmu;

smérujici k vytvoreni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— vedeme Zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou

praxi, doplfujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

klademe duraz na individualni pfistup k zakam;

vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami

kultury projevu a chovani;

— zadavame zakum zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

— dbame na bezpeénost prace, vedeme zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smeérujici k vytvoreni matematické kompetence:

— vedeme Z24aky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, v€etné grafického znazornéni;

— zadavame zakum praktické ukoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a predméty pfi FeSeni
praktickych ukolu;

smérujici k vytvoreni kompetence vyuzivat prostredky informaénich a komunikaénich technologii a

pracovat s informacemi:

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rliznych zdrojd nesenych na rdznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikacnich
technologii;

— zadavame zakdm ukoly ke zpracovani v elektronické podobé, vedeme je tak k rozvijeni uzivatelskych
dovednosti pfi praci s osobnim pocitatem a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme Zaky, aby vyuzivali prostfedky online a offline komunikace a vyjadfovali se pfiméfené
komunikacni situaci v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

—
—

7) aplikace prafezovych témat — zafazeno prifezové téma: Obéan v demokratické spoleénosti; Clovék

a zivotni prostiedi; Clovék a svét prace; Informaéni a komunikaéni technologie;

Obc¢an v demokratické spolecnosti

vedeme zaky k tomu, aby:

— byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSent;

Vychova k odpovédnému a aktivnimu ob&anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje védomosti a dovednosti

z téchto oblasti:

— o0sobnost a jeji rozvoj;

— komunikace, vyjednavani, feSeni konflikty;

Clovék a zivotni prostredi

vedeme zaky k tomu, aby:

— osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi;

pfinos prafezového tématu je ve vSech tfech rovinach:

1) informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni;

2) formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postojl ve vztahu k zZivotnimu prostfedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

3) socialné-komunikativni, zamérené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdlvodrfiovat své nazory,
zprostfedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky zZivotniho prostfedi a puasobit pozitivnim
smérem na jednani a postoje druhych lidi.

Clovék a svét prace

vedeme Zaky k tomu, aby:

— uveédomili si zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho uceni pro zivot, aby byli
motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspé&sné kariéfe;

Hlavnim cilem vychovy k adekvatni profesni orientaci je vybavit Zdka znalostmi a kompetencemi, které mu

pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni na trhu prace

a pro budovani profesni kariéry, zahrnuje védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
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Vil

identifikace a formulovani vlastnich priorit;

odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci;

verbalni komunikace pfi dalezitych jednanich;

pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace, sestavovani zadosti o zaméstnani a odpovédi
na inzeraty, psani profesnich Zivotopisu, prlvodnich (motivacnich) dopisl, jednani s potencialnim
zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich situaci;

Informacéni a komunikaéni technologie
vedeme zaky k tomu, aby:

N

\J

pracovali s osobnim pocitaem a dalsimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;
pracovali s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucili se pouzivat nové aplikace;

komunikovali elektronickou postou a vyuzivali dal$i prostfedky online a offline komunikace;

ziskavali informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet;

pracovali s informacemi z riznych zdroju nesenymi na rdznych médiich (tiSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku informacénich a komunikacnich technologii;

uvédomovali si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacnich zdroju a kriticky
pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.
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