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B) profil absolventa

a) popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni jako ucCitel matefské Skoly nebo jako vychovatel ve Skolskych zafizenich pro
zajmové vzdélavani (zejména ve Skolnich druzinach, Skolnich klubech a ve stfediscich volného €asu), ve
Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich s vyjimkou Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizeni
nebo jejich oddéleni zfizenych pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo skolskych zafizeni
pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy a stfedisek vychovné péce.

Absolvent se dale uplatni jako pedagog volného €asu, ktery vykonava komplexni pfimou pedagogickou
¢innost v zajmovém vzdélavani ve Skolach a Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani.

Absolvent se uplatni také v neSkolskych zafizenich, napf. v socialnich nebo zdravotnickych zafizenich,
kde se pro vykon vychovné a vzdélavaci ¢innosti vyZzaduje pedagogicka zpusobilost.

b) kompetence absolventa
Profil absolventa je tvofen stéZejnimi odbornymi a kliCovymi kompetencemi.

Béhem studia jsou vytvareny predpoklady pro kompetenci pfipravovat, realizovat a evaluovat vychovné

vzdeélavaci €innosti zaméfené na vzdélavani a péci o déti pfedsSkolniho véku a na volny &as déti Skolniho

véku, tzn. aby absolventi:

— pfipravovali samostatné i v tymu vzdélavaci programy a dalSi projekty vychovné vzdélavaci prace pro déti
v matefskych 8kolach a v zafizenich pro zajmové vzdélavani;

— zohlednovali pfi pfipravé a realizaci projekt vychovné vzdélavaci prace individualni zvlastnosti a potfeby
svéfenych déti, stejné jako podminky, ve kterych bude vychovné vzdélavaci ¢innost realizovana;

— volili vzdélavaci strategie v souladu se stanovenymi vzdélavacimi cili;

— chapali a systematicky rozvijeli dispozice déti, specificky se zamé&fovali na rozvoj jejich kliCovych
kompetenci;

— sledovali a vyhodnocovali zmény ve vyvoji svéfenych déti a dokazali na né odpovidajicim zpisobem
reagovat;

— dokazali fidit a vyhodnocovat u€ebni i zajmovou €innost, analyzovat pedagogické problémy, navrhovat
jejich feSeni;

— ovladali zakladni ¢innosti, hudebni, vytvarné, dramatické, pracovné technické a pohybové pfiméfené véku

déti a vyuzivali vlastni dispozice v téchto oblastech;

sledovali prabézné vyvoj pedagogické teorie a zmény ve vzdélavaci politice v€etné legislativnich zmén;

méli vytvofeny pfedpoklady pro sebereflexi a sebehodnoceni a dovednosti potfebné pro vyrovnavani se

s naroc¢nosti povolani a se stresem.

rozvijeli u déti pozitivni socialni vztahy, jejich hodnotovou orientaci a vedli je k prosocialnimu jednant;

vytvareli pro déti bezpecné, davéryhodné a podnétné prostiedi, podporujici vychovné vzdélavaci praci,

zahrnujici i rozvoj vzdélavacich potencialit kazdého jednotlivce.
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Dale se stimuluje kompetence dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

— chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péCe o zdravi své, svéfenych déti a spolupracovniki
(i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. rodi€l a jinych navstévnik();

— znali a dodrZovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence a krizovy plan skoly;

— osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZzujici pracovni €innosti véetné zasad ochrany zdravi
pfi praci s multimedialnimi u€¢ebnimi pomuckami, rozpoznali moznost nebezpeci Urazu nebo ohrozeni
zdravi;

— znali systém péce statu o zdravi pracovniku (v&etné preventivni pée, uméli uplatfiovat naroky na ochranu
zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim
prace);

— byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo uUrazu a
dokazali prvni pomoc sami poskytnout;

— vedli déti k bezpe€nému chovani a k dovednosti vyhledat nebo poskytnout prvni pomoc.
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Dale Skola vytvafi podminky pro kompetenci usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, Cinnosti organizace nebo

poskytovanych sluZzeb tzn. aby absolventi:

— chapali kvalitu jako vyznamny nastroj dobrého jména vychovné vzdélavaciho zafizent;

— dbali na zabezpecovani standardu kvality vychovné vzdélavaciho procesu ve vzdélavani v daném typu
Skoly nebo Skolského zafizeni, zohledriovali opravnéné zajmy ditéte a jeho zakonnych zastupcu.

Dale Skola vytvari podminky pro kompetenci jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného

rozvoje, tzn. aby absolventi:

— znali vyznam, ucel a uzite€nost vykonavaneé prace, jeji finan¢ni, popf¥. spole¢enské ohodnoceni;

— zvazovali pfi planovani a posuzovani urCité €innosti mozné naklady, vliv na zivotni prostfedi, socialni
dopady;

— efektivné hospodafili s finan&nimi prostfedky;

— nakladali s vybavenim Skoly nebo Skolského zafizeni, s didaktickymi pomuckami, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni prostfedi;

— vedli déti k ekonomickému chovani a k ochrané Zivotniho prostfedi.

c) zpuasob ukonéeni vzdélavani

Ukonceni vzdélavani je maturitni zkouskou. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym zakonem a pfislusnym
provadécim pravnim predpisem. Skola pfipravuje zaky na maturitni zkousky z danych predmétd, ze kterych
si zak zvoli pfislusny pfedmét v ramci nabidky.

Pfedméty voliteIné spolecné Casti maturitni zkousky, ke kterym Skola zaky pfipravi, jsou anglicky jazyk a
matematika.

V profilové ¢asti Zaci skladaji 2 povinné profilové maturitni zkousky:

e prvni profilova zkouska je ustni formou, je konana z obsahového okruhu pedagogicko-
psychologického vzdélavani z pfedmétl pedagogika a psychologie (shrnujiciho vzdélavaci obsah
obou vyu€ovanych predmétl);

e druha profilova zkouska je formou Ustni zkousky a praktické zkousky. Mize se skladat z predmétu:
hudebni vychova, vytvarna vychova, télesna vychova a dramaticka vychova, dle vybéru Zaka.
Soucasti zkousky jsou prvky z celého obsahového okruhu didaktika pedagogickych ¢innosti.

Organizace profilové asti maturitni zkousky: praktické zkousky jsou vykonavany v pfislusné odborné u¢ebné
Skoly, ustni profilové maturitni zkousky probihaji standardné. Prakticka zkoudka obsahuje konkrétni ukazku
vychovné Cinnosti s metodickym postupem a odbornou €ast z vybrané vychovy.

V profilové ¢asti mohou Zaci slozit ustni formou nepovinnou zkousku ze specialni pedagogiky. Podminkou
pro moznost slozit tuto zkousku je absolvovani nepovinného pfedmétu Seminar ze specialni pedagogiky ve
4. roCniku.

C) charakteristika vzdélavaciho programu
a) vize skoly

- smysluplné uéeni
Znalosti, dovednosti a postoje, které zaci na nasi Skole ziskaji, pro né budou uZzite¢né v dalSim Zivoté. Vedeme
Z24ky k tomu, aby si stanovovali své cile vzhledem ke svému komplexnimu rozvoji, a hodnotili, kde se na své
cesté nachazeji.
NaSi zaci se ve vyuce ucCi smysluplné a aktivné tak, aby se rozvijeli v zoné svého nejblizSiho rozvoje.
Usilujeme o to, abychom jim uméli praci diferencovat a kazdy mohl zaZivat uspéch a radost z uceni.
NaSi zaci se spolupodili na stanovovani vzdélavacich cill a rozumi jejich uzite€nosti. Dostavaji od nas
popisnou zpétnou vazbu, ktera je podporuje v dalSim uCeni. Zalezi nam na tom, aby pro nas bylo uceni
celozivotnim postojem, proto Zaky vedeme k tomu, aby pribézné rozpoznavali a vyhodnocovali strategie,
které jim v u€eni pomahaji.
Zaci maji a citi spoluzodpovédnost za vlastni uéeni. Umime ocenit jejich individualni pokrok. Vytvafime
bezpecné prostfedi pro praci s chybou, kterou vnimame jako prostfedek k rustu. Vedeme zaky k tomu, aby
uméli svou chybu opravit a analyzovat.



- respektujici spoleéenstvi

PFistupujeme k sobé partnersky, profesionalné a s respektem. Zaky vedeme ke spoluzodpovédnosti za $kolni
prostfedi. UCime se pracovat se svymi emocemi, umime uznat svou chybu a omluvit se, jdeme si vzajemné
pfikladem.

Vedeme zaky k tomu, aby znali své silné stranky, vazili si sebe sama i druhych a znali své potfeby. UCime se
vyvazovat praci a odpocinek a vedeme k tomu i své zaky.

Podporujeme Zaky v tom, aby dokazali samostatné kriticky myslet a formulovat své vlastni nazory. Aktivné
jim k tomu vytvafime prostor ve vyuCovani. Moderujeme zakovské diskuze tak, aby se zaci uCili spolu
komunikovat s respektem a Uctou a aby si aktivné naslouchali uvnitf tfidnich kolektiv( i napfi¢ obory a ro€niky.

b) mise Skoly

Nase Skola je otevienym spole€enstvim, které usiluje o to Zit v souladu s kfestanskymi hodnotami a ve kterém
se vSichni mohou citit bezpe&né. Vytvarime prostfedi pro hledani osobniho vztahu s Bohem. Skolni prostfedi
nas podporuje v komplexnim rozvoji. Davame dlraz na vyvazenost znalosti, dovednosti a postoj(, stejné jako
na dusevni, duchovni i télesny rozvoj.

Spolupracujeme a vedeme k tomu i své zaky. Zajimame se o to, jak zvySovat pozitivni dopad na uceni
kazdého zaka. Nabizime zakim profesionalni podporu. Jedname s zaky s taktem a Uctou. Vedeme zaky k
partnerskému pfistupu, inspirujeme se a u€ime se od sebe navzajem.

Ucime systematicky a podnécujeme kreativitu napfic¢ vSemi pfedméty.

c) vzdélavaci strategie ve vztahu ke kliCovym kompetencim

N

smérujici k vytvoreni kompetence k uceni:

— vybirame a pfedkladame zakdm odpovidajici texty riznych zanrd, v&etné odborného, tim je motivujeme

ke studijnimu a analytickému ¢teni;

vedeme Zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z riznych zdroju (odborna literatura a periodika,

internet, rozhovor s odbornikem);

— zadavame zakum referaty a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni schopnosti vyhledavat a
zpracovavat informace a k vhodné prezentaci vlastni prace;

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplfiujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

— klademe dlraz na individualni pfistup k Zakim, na sledovani rozvoje jejich vlastnich schopnosti,
hodnoceni pokroku pfi dosahovani cilt a pfijimani hodnoceni vysledkd od jinych lidi;

— zapojujeme zaky do pfedmétovych soutézi a olympiad, tim je motivujeme k pozitivnimu vztahu ke
vzdélani;

smérujici k vytvoreni kompetence k feseni problému:

— klademe duraz na spravnost formulaci, logickou strukturu a vécnost pfi feSeni problémd;

— zadavame zakum referaty, samostatné tvofivé Ukoly a seminarni prace, vedeme je tak k rozvijeni
schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace a k vystiZzeni jadra problému, rozvijeni schopnosti
zdGvodnéni a ovéreni spravnosti;

— zadavame zakum praktické Ukoly a vedeme je k navrhovani rGznych zpusobu feSeni, vhodné volbé

prostfedkl, pomucek, metod a technik a k vyhodnocovani postupu a dosazenych vysledk;

klademe duraz na vyuZiti teoretickych védomosti a vlastnich zkuSenosti v praktickém vyucovani;

zarazujeme formu skupinové a tymové prace a podporujeme schopnost spoluprace v praktickém

vyucovani;

smérujici k vytvoreni komunikativni kompetence:

— vedeme zaky, aby se vyjadiovali pfiméfené u€elu jednani a komunikaéni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— klademe duraz na spravnost, srozumitelnost a vystiznost formulaci, vhodné uziti odborné terminologie
v rliznych formach pisemného i mluveného projevu;

— vedeme Zaky k systematickému pofizovani si poznamek z mluveného i psaného vykladu;

—
—

—
—



— zarazujeme diskuse na rGizna témata a vedeme zaky k aktivni u¢asti, formulaci a obhajobé svych postojl
a k toleranci nazoru druhych;

— zadavame zakdm seminarni prace, zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné
prezentaci;

— podporujeme vyjadfovani Zakua v cizim jazyce a motivujeme je k prohlubovani jazykovych dovednosti;

smeéfrujici k vytvoreni personalni a socialni kompetence:

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, realné posuzovani svych moznosti pfi
odpovédné volbé €innosti vychovné vzdélavaciho charakteru;

— klademe duraz na individualni pfistup k Zakaim, sebehodnoceni vlastniho jednani a pfijimani rady i kritiky;

— dbame na vytvarfeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych;

— zafazujeme formu skupinové a tymové prace a rozvijime tak schopnost aktivhé se podilet na realizaci
spolecnych ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

— zarazujeme diskuse na rizna témata a vedeme zaky k aktivni U¢asti, obhajobé svych postojl a k toleranci
nazoru druhych;

— dbame na bezpec¢nost prace, vedeme zaky k odpovédnému vztahu ke svému zdravi poZadavkem na
dodrZovani pravidel dusevni hygieny a spravné Zivotospravy;

smérujici k vytvoreni obéanské kompetence a kulturniho povédomi:

— dbame na vytvafeni pfiznivé atmosféry ohleduplnosti, podporujeme vzajemnou kooperaci a respekt
k €innosti druhych;

— zarazujeme diskuse na aktualni témata spoleCenského déni a vedeme zaky k aktivni ucasti a k toleranci
nazoru druhych;

— organizujeme pro zaky navstévy kulturnich instituci a formujeme tak postoje zakl ke kulturnim hodnotam;

- nabizime pravidelné uc€ast na Skolnich mSich svatych a vedeme tak Zaky k reflexim cirkevniho a
duchovniho zivota;

— dbame na bezpecnost prace, vedeme Zaky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

— organizujeme dobrovolné dobro&inné akce a rozvijime tak odpovédné jednani ve vefejném zajmu;

smérujici k vytvoireni kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

— vedeme zaky k vlastni aktivité v oblasti jejich profesni orientace, vyhledani si zafizeni pro pedagogickou
praxi, doplfujicich akci vychovné vzdélavaciho charakteru;

— zapojujeme zaky do pfedmétovych soutézi a olympiad, tim je motivujeme k pozitivnimu vztahu ke
vzdélani;

— klademe dlraz na individualni pfistup k Zakim, realné posuzovani svych moznosti a na rozvoj jejich
vlastnich schopnosti;

— vedeme zaky, aby se vyjadfovali pfiméfené uéelu jednani a komunikacni situaci v souladu se zasadami
kultury projevu a chovani;

— zadavame zakum zpracovani administrativy a dokumentace a vedeme je tak k vhodné prezentaci;

— dbame na bezpecénost prace, vedeme Z2aky k zodpovédnosti za své zdravi i zdravi ostatnich;

smeérujici k vytvoreni matematické kompetence:

— klademe ddraz na spravné uziti jednotek, pojmu kvantifikujiciho charakteru a aplikace matematickych
postupu;

— vedeme zaky ke schopnosti vyhledavat a zpracovavat informace, véetné grafického znazornéni a
k realnému odhadu vysledku feseni;

— zadavame zakum praktické ukoly a vedeme je k nachazeni vztahl mezi jevy a pfredméty pfi feSeni
praktickych ukol(;

smérujici k vytvoreni digitalni kompetence

— vedeme Zaky ke schopnosti ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroju
z oblasti umélé inteligence, aby je vyuzivali ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného
Zivota; aby digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

— zadavame zakum ukoly ke zpracovani v elektronické podobég, vedeme je ke spolupraci, aby si dokazali
poradit s b&Znymi technickymi problémy;

— vedeme zaky, aby kriticky hodnotili a pouzivali informace z rliznych zdroju nesenych na rliznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunikaénich
technologii v€etné umélé inteligence;
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— vedeme zaky, aby vyuzivali prostfedky online a offline komunikace a vyjadfovali se pfiméfené
komunikacni situaci v souladu se zasadami kultury projevu a chovani; s ohleduplnosti a respektem k
druhym;

— vedeme zaky k prevenci situaci, ohrozujicich bezpe€nost zafizeni a dat, situacim ohrozujicim jejich
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich;

d) organizace vyuky

Obsahovy okruh pedagogicko-psychologického vzdélavani poskytuje zakim odborné kompetence potfebné
pro budouci praci pedagoga. Prispiva také ke kultivaci osobnosti zaka, vytvoreni jejich pedagogického
my$leni a postojtl, k ovliviiovani a rozvijeni jejich kli¢ovych kompetenci. Zaci se nauéi projektovat a realizovat
¢innosti v pfedSkolnim a zajmovém vzdélavani a reflektovat jejich vysledky.

V oblasti postojll vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci méli pozitivni vztah k détem a pedagogické praci, jednali
odpovédné a eticky a byli ochotni celozivotné pracovat na svém profesnim rozvoiji.

Obsahovy okruh didaktika pedagogickych Cinnosti pfipravuje zaky na projektovani a realizaci zakladnich
druhu pedagogické Cinnosti v pfedSkolnim a zajmovém vzdélavani. Ma vyrazny teoreticko-prakticky charakter
s tésnou vazbou na obsahovy okruh pedagogicko-psychologické vzdélavani, nebot’ uéi propojovat jeho ucivo
se specifickymi €innostmi. Obsahovy okruh rozviji také osobnost zakd, jejich kreativitu, dovednost fesit
problémy, pracovat samostatné i v tymu, respektovat osobnost, potfeby a nazory druhych lidi. V oblasti
vytvarného, hudebniho, literarniho a dramatického vzdélavani rozviji kompetence, které zaci ziskali na
zakladni Skole a uci je aplikovat je v pedagogické ¢innosti s détmi.

V oblasti postoju vzdélavani sméfuje k tomu, aby ve svém pedagogickém plsobeni zaci rozvijeli vSestranné
osobnost ditéte, respektovali jeho individualitu, podporovali jeho samostatnost, tvofivost a kladné sebepojeti
a pomahali utvaret jeho otevieny vztah k okolnimu svétu.

Pedagogicka praxe je vyznamnou soucasti vzdélavaciho programu, realizuje se na pracovistich
odpovidajiciho zaméfeni, tedy v matefskych Skolach (béznych i specialnich, napf. pfi nemocnici nebo pro déti
s mentalnim a télesnym postizenim), Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, stfediscich volného €asu,
Skolnich druzinach a Skolnich klubech. Probiha od prvniho roéniku jako prabézna ucebni praxe — praktické
vyucCovani, pravidelné zafazena do rozvrhu v celkovém rozsahu 256 hodin, 8 tydennich hodin a také jako
souvisla odborna praxe — prakticka pfiprava, ktera je zafazena v rozsahu 10 tydnu. Variabilita praktického
vyucovani usnadni zakim vstup na trh prace i zvySi jejich zaméstnatelnost.

Praktické kompetence jsou rozvijeny i v pfedmétech hudebni vychova, hra na nastroj, vytvarna vychova,
pracovni praktikum, dramaticka vychova, literatura pro déti a mladez a télesna vychova, didaktika pohybovych
cinnosti.

Vyuka vétSiny pfedmétd probiha standardnim zpusobem v ramci pevné stanoveného rozvrhu v u€ebnach
kmenovych i odbornych. Doplnéna byva aktualné pofadanymi exkurzemi a navstévami kulturnich instituci.
Soucasti bézného tydenniho rozvrhu je i tfidni kruh, ktery vytvati prostor pro podporu pozitivniho klimatu ve
tfidé a pro vlastni iniciativy zaku. Tridni kruh je zafazen do pate¢niho rozvrhu v rozsahu celé vyu€ovaci hodiny
a je povinnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu, ucastni se ho kolektiv tfid s tfidnim ucitelem, dle
aktualni situace dalSi pedagog, napf. feditel, ¢len Skolniho poradenského pracovisté ¢i pedagog zaméreny
na strategii osobnostniho rozvoje zaku.

Na zacatku vzdélavani v 1. ro¢niku je zafazen Adaptacni pobyt v rozsahu 3 — 5 pracovnich dnd. Program
pobytu je zaméfen na seznameni se s kolektivem tfidy a tfidnim ucitelem, adaptaci na pedagogickou Skolu,
podporu socializani a integracni funkce Skoly a vlastni pedagogické kreativity zaka. Do pfipravy hernich
aktivit jsou zapojovani zaci vyssich rocnik( pedagogické Skoly.

Na adaptacni pobyt navazuji ve 2. ro¢niku Animacni dny v rozsahu 2 — 3 pracovnich dnu, ktery rozviji dale
osobnostni a socializa¢ni slozky, zazZitkovou sebezkuSenostni formou seznamuje Zaky s metodou animace
vyuzivanou v pedagogice volného ¢asu.

Ve 4. roCniku je soucasti vzdélavani Kulturné vzdélavaci exkurze v Praze v rozsahu 3 pracovnich dnd,
podtrhujici vSeobecnou kulturni formaci budoucich pedagogu.

Soucasti pfedmétu télesna vychova jsou kurzy: Lyzafsky kurz v rozsahu 5 pracovnich dnu; Kurz cyklo
vodacke turistiky rozsahu 5 pracovnich dnu; Plavecky kurz realizovany v pribéhu fadné vyuky v 2. ro¢niku;
jednodenni Kurz brusleni a Kurz bézeckého lyzovani (dle aktualnich moznosti).
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Soucasti pfedmétu hra na nastroj jsou pravidelné souhrnné ro¢nikové prehravky, soucasti pfedmétu vytvarna
vychova je ro€nikova prace a soucasti pfedmétu dramaticka vychova je ucast v Pedagogické poemé a
zavérecny divadelni vystup.

Praktické vyu€ovani formou ucebni praxe probiha ve 14 dennich cyklech, v vodnich a zavére¢nych hodinach
pololeti ve Skole a nasledné na daném vychovné vzdélavacim zafizeni v terénu. Tfida se v prvnim a tfetim
ro¢niku déli na poloviny, ve druhém a ¢tvrtém roéniku na Ctvrtiny. Prakticka pfiprava formou odborné praxe
probiha souvisle béhem pracovniho tydne ve vymezeném mésici. Obé praxe jsou soucasti predmétu
Pedagogicka praxe, jsou zde i hodnoceny a vyZzaduje se jejich absolvovani v plném rozsahu, zameskana
vyuka musi byt nahrazena mimo bé&zné vyucovani zaka.

Pedagogicka praxe, kurzy, rocnikové prehravky, souhrnné projekty jsou potvrzovany v zapoctovém listu zaka.

e) hodnoceni zaku

N

— spoleéné zasady a kritéria hodnoceni prospéchu zaka

hodnoceni splfiuje funkci diagnostickou, motivacni, prognostickou, vychovnou, informativni a zpétnovazebni;
pfi celkové klasifikaci pfihlizi uCitel k vékovym i psychickym zvlaStnostem zaka a k tomu, ze zak mohl v
prubéhu klasifikacniho obdobi zakolisat pro zdravotni €i rodinnou indispozici; podrobné nastaveni kritérii
hodnoceni je uvedeno ve Skolnim fadé v kapitole Pravidla pro hodnoceni vysledk(i vzd&lavani zaka.

N

— zpusoby hodnoceni pro praktické vyucovani

kritéria pro hodnoceni v pfedmétech: Hudebni vychova, Hra na nastroj, Vytvarna vychova, Pracovni
praktikum, Dramaticka vychova a Télesna vychova, Didaktika pohybovych €innosti

dosazeni oekavanych vystupl a stupen tvofivosti;

osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich samostatna tvirci aplikace;

kvalita projevu, schopnost sebereflexe, analyzy a kritického pfistupu;

vztah k pfedmétu a zajem o né;;

estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a estetice ostatni skute¢nosti;

propojovani riznych oblasti poznani (vytvarné uméni, hudba, literatura, historie atd.);

v télesné vychové, s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu a stupni télesného vyvoje Zaka, vSeobecna
télesna zdatnost, vykonnost;

N 2 2 2 2 2 2

kritéria pro hodnoceni v pfedmétu Pedagogicka praxe

- zpracovani kompletni pisemné dokumentace;

- realizace vychovnych €innosti v odpovidajicim zafizeni pedagogické praxe;

- kvalita projevu, schopnost sebereflexe, analyzy a kritického pfistupu;

- vztah k pfedmétu a zajem o négj;

-> osvojeni potfebnych dovednosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich samostatna tvarci aplikace;
ve tfetim ro¢niku vlastni projekt pedagogické &innosti

N2

f) zac¢lenéni prarezovych témat

Prifezova témata se naplfiuji tfemi zakladnimi zpUsoby:

a) logickymi souvislostmi ve vSech vyu€ovacich pfedmétech, cilené tematicky ve vybranych viz. nize;

b) komplexni €innosti v tfidnich kruzich zaméfenych na praci s tfidnim klimatem a navazujicich aktivitach
tfidy, pobytovych i jednorazovych exkurzich, preventivnich programech ¢i aktivitach kariérového
poradenstvi;

c) Cinnosti Skolniho parlamentu a navazujicich zakovskych aktivit, napf. environmentaini hlidky, organizace
marketu, burz ucebnic, dobrocinnych jarmarkd, charitativnich sbirkach apod.

— Ob¢an v demokratické spole¢nosti
Formy realizace tématu Cilena realizace v predmétech Obsah tématu
— eticka vychova vedouci | KEv zak ziskava védomosti a
k obCanskym ctnostem | Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovednosti z téchto
oblasti:




strategie zazitkové
pedagogiky

podpora respektujiciho
spoleCenstvi, vytvoreni
demokratickeho klimatu
Skoly

podpora smyslupiného
uceni, promyslené
funkéni pouzivani
aktivizujicich metod a
forem prace ve vyuce
medialni vychova

— méli vhodnou miru sebevédomi,
sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku;

— byli pfipraveni klast si zakladni existencni
otazky a hledat na né odpovédi a fedeni;

— hledali kompromisy mezi osobni svobodou
a socialni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni;

— byli schopni odolavat myslenkové
manipulaci;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni;

— byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni
prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné
potfebnych, doma i v jinych zemich;

— vazili si materialnich a duchovnich hodnot,
dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je
chranit a zachovat pro budouci generace

osobnost a jeji rozvo;j;

komunikace,

vyjednavani, feSeni
konfliktd;

— spole€nost —
jednotlivec a
spolecCenské skupiny,
kultura, nabozenstvi;

— moralka, svoboda,

odpovédnost,

tolerance, solidarita;

U

Pg, Ps, Sp, PP

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby

— méli vhodnou miru sebevédomi,
sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku;

— byli schopni odolavat myslenkové
manipulaci;

— dovedli se orientovat v medialnich
obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své ruzné
potreby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni;

— byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni
prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné
potfebnych, doma i v jinych zemich;

zak ziskava védomosti a
dovednosti z téchto
oblasti:

— osobnost a jeji rozvo;j;

— komunikace,
vyjednavani, feSeni
konflikt(;

— spoleénost —
jednotlivec a
spoleCenské skupiny;

— odpovédnost,
tolerance, solidarita;

E, Zsv

Z4&ci jsou vedeni k tomu, aby

— dovedli se orientovat v medialnich
obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své ruzné
potieby;

— dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych
nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni;

zak ziskava védomosti a
dovednosti z téchto
oblasti:

— stat, politicky systém,
politika, soudoby
SVet;

masova média;
potfebné pravni
minimum pro
soukromy a obCansky
Zivot.

—
—

Hv, Vv, Dv, Cj
Z4aci jsou vedeni k tomu, aby

zak ziskava védomosti a
dovednosti z téchto
oblasti:

— odpovédnost;




— vagzili si materialnich a duchovnich hodnot, | — masova média;
dobrého Zivotniho prostfedi a snaZili se je
chranit a zachovat pro budouci generace.

— dovedli se orientovat v medidlnich
obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své ruzné
potreby;

— Clovék a zivotni prostiedi

Formy realizace
tématu

Cilena realizace v predmétech Obsah tématu

— strategie zazitkové
pedagogiky

— podpora
respektujiciho
spolecenstvi

— podpora
smyslupiného
uceni, promyslené
funkéni  pouzivani
aktivizujicich metod
a forem prace ve
vyuce

— environmentalni
vychova, programy
EVVO

BIiE, Ch, F — biosféra v ekosystémovém
Zaci jsou vedeni k tomu, aby pojeti (znalosti o abiotickych
— pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v a Dbiotickych podminkach
prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi Zivota, o] ekologické
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi pfizplsobivosti, o]
environmentalnimi problémy; vzajemnych vztazich
— chapali postaveni Clovéka v pfirodé a organismi a prostfedi, o
vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot; strukture a funkci
— porozuméli souvislostem mezi ekosystéml, o vyznamu
environmentalnimi, ekonomickymi a biodiverzity a ochrany
socialnimi  aspekty ve vztahu k pfirody a krajiny);
udrzitelnému rozvoji; — soucasné globalni,
— respektovali principy udrziteIného regionalni a lokalni problémy
rozvoje; rozvoje a vztahy cClovéka k

ziskali pfehled o zplsobech ochrany
pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro
zajisténi udrzitelného rozvoje;
samostatné a aktivné poznavali okolni
prostfedi, ziskavali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z rlznych
informacnich zdroj(;

pochopili vlastni odpovédnost za své
jednani a snazili se aktivnhé podilet na
feSeni environmentalnich problémd;
osvojili si zakladni principy Setrného a
odpovédného pfistupu k zivotnimu
prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své
okoli a pfirodni prostfedi;

osvojili si zasady zdravého zivotniho
stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi.

Tv, Pg, Ps, Sp, KEv

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a
vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

— respektovali principy udrziteIného
rozvoje;

prostfedi (klimatické zmény,
ohrozovani ovzdusi, vody,
pudy, ekosystému i biosféry
z raznych hledisek rozvoje
lidské populace, vliv
prostfedi na lidské zdravi);
moznosti a zpusoby FeSeni
environmentalnich problémi
a udrzitelnosti rozvoje
voblasti vzdélani a v
ob&anském Zivoté (napf.
nastroje pravni, ekonomickeé,
informacni, technickeé,
technologické, organizacni,
prevence negativnich jevd,
principy udrzitelnosti
rozvoje).

vliv  prostfedi na lidské
zdravi;

principy udrzitelnosti rozvoje
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—

pochopili vlastni odpovédnost za své
jednani a snazili se aktivhé podilet na
feSeni environmentalnich problém;
osvojili si zakladni principy Setrného a
odpovédného pfistupu k Zzivotnimu
prostfedi v osobnim a profesnim
jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své
okoli a pfirodni prostredi;

osvojili si zasady zdravého zivotniho
stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi.

— Clovék a svét prace

Formy realizace

Cilena realizace v predmétech

Obsah tématu

tématu

— tvorba profesniho | PP, Pg, Ps, Sp 1. Individualni pfiprava na pracovni
portfolia zaci jsou vedeni k tomu, aby trh

— podpora — byli schopni efektivné reagovat na | — sebereflexe ve vztahu k osobnim
smyslupiného dynamicky rozvoj trhu prace a profesnim a vzdélavacim planim,
uceni, promyslené meénici  se pozadavky  na mimoskolnim aktivitam, pfistupu k
funkéni  pouzivani pracovniky; uCeni a studijnim vysledkim,
aktivizujicich metod | — osvojili si dovednosti pro fizeni své schopnostem, vlastnostem [
a forem prace ve kariéry a zivota (Career zdravotnim predpoklad(im,
vyuce Management Skills), které vyuziji vytvofeni  osobniho portfolia

— podpora pro cilené planovani a odpovédné dovednosti i se zkuSenostmi z

respektujiciho
spolecenstvi
strategie zazZitkové
pedagogiky
kariérové
poradenstvi

rozhodovani o osobnim rozvoji,
dalSim vzdélavani a seberealizaci
v profesnich zamérech,;

pfijimali zmény ve své profesni
kariefe jako béZnou soucast
Zivota;

identifikovali a formulovali vlastni
priority a profesni cile, planovali a
cilevédomé vytvareli  profesni
kariéru podle svych potfeb a
schopnosti;

prijimali osobni odpovédnost pfi
rozhodovani;

vyhledavali a kriticky hodnotili
kariérové informace, rozvijeli
dovednosti sebeprezentace.

—

—

—

informalniho ucéent;

aktivni planovani a projektovani
profesni kariéry, dosahovani cilu
podle stanoveného planu.

2. Svét vzdélavani

vyznam celoZivotniho uceni jako
pozadavku pro osobni rist a
udrzeni konkurenceschopnosti a
profesni restart;

formalni a neformalni vzdélavaci
prilezitosti, mozZnosti vzdélavani v
zahraniéi, navaznosti vzdélavani
po absolvovani stfedni Skoly,
rekvalifikace;

ovérené kariérové informace jako

podminka pfi rozhodovani o
profesnich a vzdélavacich
zamérech - informacni zdroje,
posuzovani informaci o]

vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

3. Svét prace

nové formy a podminky prace,
pracovni mobilita, moznosti
zaméstnani v zahranidi;
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— pracovni uplatnéni po absolvovani
prislusného oboru vzdélani véetné
alternativnich moznosti;

E

Zaci jsou vedeni k tomu, aby

— byli schopni efektivné reagovat na
dynamicky rozvoj trhu prace a
ménici se  pozadavky na

pracovniky;
— osVvojili si dovednosti pro fizeni své
kariéry a Zivota (Career

Management Skills), které vyuZziji
pro cilené planovani a odpovédné
rozhodovani o osobnim rozvoji,
dalSim vzdélavani a seberealizaci
v profesnich zamérech;

— pfijimali zmény ve své profesni

kariéfe jako béZnou soucast
Zivota;

— vyhledavali a kriticky hodnotili
kariérové informace, rozvijeli

dovednosti sebeprezentace;

— seznamili se s aspekty pracovniho
vztahu, pravy a povinnostmi
zameéstnancu a zaméstnavatell i
aspekty soukromého podnikani,

v€etné kliCovych pravnich
predpis(; znali sluzby kariérového
poradenstvi a sluzby
zaméstnanosti.

1. Individualni pfiprava na pracovni

trh

— pisemna i verbalni prezentace v
prostfedi trhu prace - formy
aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani,
formy Zivotopisi a motivacnich
dopisUl a jejich vytvoreni, prakticka
pfiprava na jednani s potencialnim

zaméstnavatelem, pfijimaci
pohovor a vybérové fizeni;

— vyhledavani zaméstnani,
informacni  zdroje a  jejich
vyhodnoceni;

2. Svét vzdélavani
— ovéfené kariérové informace jako

podminka pfi rozhodovani o
profesnich a vzdélavacich
zadmérech — informaéni zdroje,
posuzovani informaci o]
vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace.

3. Svét prace
— trh prace z hlediska globalizace i

regionalni ekonomiky, jeho
ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, poZadavky

zaméstnavatelU;

— noveé formy a podminky prace,
pracovni mobilita, moznosti
zaméstnani v zahranidi;

— technologicky rozvoj v ¢innostech

lidskeé prace, zakladni
charakteristiky pracovnich
¢innosti;
— zakonik prace, formy
pracovniho vztahu, prava a
povinnost zameéstnance a

zameéstnavatele
4. Podpora statu ve sfére
zameéstnanosti
— sluzby kariérového poradenstvi;
— zprostfedkovatelské sluzby pfi
hledani prace, pracovni agentury,
sluzby ufadu prace.

— Clovék a digitalni svét

Formy realizace
tématu

Cilena realizace v predmétech

Cj, Aj
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— podpora

smyslupiného
uceni,
promyslené
funkéni
pouzivani
aktivizujicich
metod a forem
prace ve vyuce
aktivni vyuzivani
Skolnich
informacnich siti

-> Zza&ci jsou vedeni k tomu, aby

byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych
nazor(, k ziskavani informaci z riznych zdroju i k jejich sdileni, pfedavani a
prezentaci zpusobem vhodnym pro danou (komunikaéni) situaci a s ohledem na
zamys$leného pfijemce

D, Zsv

Zaci jsou vedeni k tomu, aby

— vnimali postaveni, roli €i vliv digitalnich technologii a praci s nimi v historickém,
politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu;

— vyhledavali pfilezitosti k zapojeni se do ob&anského Zzivota prostfednictvim
vhodnych digitalnich technologii a sluzeb, napf. pfi komunikaci s urfady

BiE, Ch, F

Zaci jsou vedeni k tomu, aby

— pracovali s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni modelu, pfi badatelskych a
experimentalnich  &innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani a
vyhodnocovani ziskanych udajl, pfi analyze a feSeni pfirodovédnych
problémd a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych
informaci.

M

zaci jsou vedeni k tomu, aby

— pracovali s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich
efektivni zpusoby vypocCtu, pfi praci s matematickym modelem a pfi
vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni
problémd, véetné diskuse a prezentace vysledku téchto feseni.

Hv, Vv, Dv

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

- byli pfi tvofivych €innostech schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitalni
média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani vysledk( této tvorby uplathovali
esteticka kritéria.

Tv

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— pouzivali dovednosti potiebné k preventivni a aktivni péli o zdravi a
bezpecnost pfi pouzivani digitalnich technologii.

I

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— porozumeli principlim, na kterych pracuji digitalni technologie, a rozvijeli své
informatické mysleni, které uplatni pfi FeSeni i neinformatickych probléma

— kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na riizné aspekty Zivota ¢lovéka,
spole€nosti a zivotni prostfedi; zvazovali prilezitosti a rizika a snazili se rizika
minimalizovat;

— bézné a samoziejmé vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace
k naplnéni svych potfeb; digitalni technologie a zpuUsob jejich pouziti
nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni
jejich vlastni potreby;

— vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;
budovali si osobni vzdélavaci prostfedi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba
vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientovali se v
aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni
v rozvoji jejich digitalnich kompetenci a pfedat zakladni bezpecnostni rady a
doporuceni;

— s védomim souvislosti fyzického a digitélniho svéta vytvareli a spravovali své
digitalni identity; aktivhé pe€ovali o svou digitalni stopu, at' uz ji vytvareji sami,
nebo nékdo jiny;
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— chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpedim v digitalnim prostfedi; chranili
digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostfedi pfed
posSkozenim Ci zneuzitim; pfi vyuzivani digitalnich sluzeb nejen v online
prostfedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali vzdy s védomim
existence zasad ochrany osobnich udaju a soukromi dané sluzby;

— pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli
situacim ohrozujicim télesné i dusevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i
fyzické pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a
bezpelnostnimi zasadami;

— znali a uplathovali pravni normy v digitalnim prostredi v€éetné norem tykajicich
se ochrany citlivych a osobnich udaju, dusevniho vlastnictvi a kybernetické
bezpelnosti;

— pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali
eticky, respektovali kulturni rozmanitost; aktivné vystupovali proti
nepfijatelnému jednani v online svété; s daty ziskanymi prostfednictvim
rliznych nastroji a sluzeb, v rlizném digitalnim prostfedi pracovali s ohledem
na dobrou povést svou i ostatnich;

— navrhovali takova (bezpecna) feSeni prostfednictvim digitalnich technologii,
ktera jim pomohou vylepSit postupy €i technologie; dokazali druhym poradit s
vyfeSenim technickych problému;

— vyjadfovali se za pomoci digitalnich prostfedk( a vytvareli a upravovali vlastni
digitalni obsah v rdznych formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah
stavajicich dél s cilem vytvofit novy, originalni a relevantni obsah;

— ziskavali data, informace a obsah z rliznych zdroju v digitalnim prostfedi; pfi
vyhledavani pouzivali rizné strategie; ziskana data a informace kriticky
hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost a uplnost;

— pfizpUsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému
prostfedi a ucelu;

— komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizptsobovali
prostfedky komunikace danému kontextu;

sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;

pouzivali digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdroju a

znalosti.

E

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udaji (mzdy, RPSN aj.),
pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér,
rozpoCet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym Ci
pracovnim Ucelim, napf. k dafiovym evidenénim povinnostem.

PP, Pg, Ps, Sp

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby

— efektivné vyuzivali digitalni nastroje potfebné nebo vhodné pro odborné
Cinnosti.

— chapali vyznam digitalnich technologii pro socialni zacleriovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu Zivota;

D) ué€ebni plan
a) identifika€ni udaje

nazev Skoly: Cyrilometodéjské gymnazium a stiedni odborna skola pedagogicka Brno;
kdd a nazev oboru vzdélani: 75 — 31 — M/01; PfedSkolni a mimoskolni pedagogika;
délka a forma vzdélavani: 4 roky v denni formé;
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b) tabulka — uéebni plan

s . . " . Pov. [Disp. S?uéet’
Vzdélavaci oblasti RVP Pfedmét 1. 2. 3. 4. |tydennich
hod. |hod. .
hodin
Jazykové vzdélavani a komunikace 5
Estetické vzdélavani Cesky jazyk a literatura 5 2,5 3 3 3 4 13
Didaktika pedagogickych ¢innosti 0,5
Jazykové vzdélavani a komunikace |Anglicky jazyk 10 3 3 3 4 3 13
y e Déjepis 2 2
Spolecenskovédni vzdélavani Zaklady spoletenskych vad 5 1 1 > 1 2
Fyzika 1 1
Pfirodovédné vzdélavani Chemie 4 1 1
- - — — Biologie a environmentalni vychova 2 0,5 0,5 1 4
Didaktika pedagogickych Cinnosti
Matematické vzdélavani . 10 1,5
Didaktika pedagogickych &innosti Matematika 3 35 35 3 13
Vzdélavani pro zdravi . .,
Didaktika pedagogickych ¢innosti Télesnd vychova 8 0 2 2 2 2 8
Informatické vzdélavani Informatika 4 0 2 2 0 0 4
Ekonomické vzdélavani Ekonomika 3 0 0 0 1 2 3
Krestanska a eticka vychova 0 4 1 1 1 1 4
Seminar Aj/M 0 2 2 2
Pedagogika 2
) L Psychologie 2
Pedvaglogllclko - psychologické Pedagogika a psychologie 21 1 3 3 4 17
vzdélavani Specialni pedagogika 1 1 1
Pedagogicka praxe 1 2 2 3 8
Hudebni vychova 2 2 2 1 7
Hra na hudebni nastroj 1 1 1 1 4
Dramaticka vychova 2 2 2 2 6
Didaktika pedagogickych ¢innosti |[Literatura pro déti a mladez 31 1 1
Didaktika pohybovych ¢innosti 1 1
Pracovni praktika 1 1 2 0 4
Seminaf Hv/Vv/Dv/Tv 2 2 2
, (o 0
Estetické vzdélavani Vytvarna vychova 0 2 2 2 1 /
Celkem 109 | 20* 33 32 32 32 129
Nepovinné predméty
Seminar specialni pedagogiky 1 1

c) rozvrzeni tydnd ve Skolnim roce

rozsah obdobi

forma

1. roénik — délka Skolniho roku je 40 tydn(

36 tydna zafi — Gerven

pfima vyuka

L vzhledem k charakteru vyuky praktického vyu€ovani s dotaci 7 hod. navy$eno o 1 nadlimitni hod. (po€itany 45 min. vyuc. jednotky)
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5 dni zafi

Adaptaéni pobyt

5 dni unor — bfezen Lyzafsky vycvikovy kurz — LVK

2 tydny kvéten — Cerven Odborna praxe; zafizeni: matefska Skola

2. ro¢nik — délka Skolniho roku je 40 tydnu

36 tydna zari — Cerven pfima vyuka

2 -3dny zari — Cerven Animacni dny

5 dni kvéten — Cerven Kurz cyklo vodacke turistiky

2 tydny Cerven Odborna praxe; zafizeni: matefska skola

3. roénik — délka skolniho roku je 40 tydnu

37 tydnu zafi — Cerven pfima vyuka
2 tydny kvéten — Cerven Odborna praxe; zafizeni: Skolni druzina ¢&i jiné zafizeni pro volny ¢as
1 tyden duben — €erven Odborna praxe; zafizeni: matefska Skola

4. ro¢nik — délka skolniho roku je 32 tydnu a 8 tydnG maturitni zkousky

28 tydna zafi — kvéten pfima vyuka

3 dny zafi — listopad Kulturné vzdélavaci exkurze Praha

3 tydny listopad — prosinec | Odborna praxe; zafizeni: dle vybéru zaka
2 dny duben Maturitni zkouSky — pisemné

2 dny duben Maturitni zkousky — praktické

3 dny kvéten Maturitni zkousky — didaktické testy
tyden kvéten Maturitni zkousky — ustni

V pfipadé neoducenych hodin vzhledem k jednorazovym aktivitam (exkurze, vyukové a preventivni programy,
vyukové dilny, navstévy kulturnich zafizeni, nepfitomnost pedagoga apod.) je nahradou zadano samostudium
v google ucebné tak, aby byl dodrzen celkovy minimalni po€et vyu€ovacich hodin za celou dobu vzdélavani.

E) prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP
Rozdéleni dotace na pfedméty ze vzdélavacich oblasti je uvedeno v tabulce u¢ebniho planu.

Vzdélavaci oblasti RVP

Obsahové okruhy RVP Predmét

Jazykové vzdélavani a
komunikace

Vzdélavani a komunikace v ceském jazyce

Estetické vzdélavani

Cesky jazyk a literatura

Didaktika pedagogickych
Cinnosti

Rozvoj komunikativnich, poznavacich a manualnich
dovednosti ditéte
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Jazykové vzdélavani a

komunikace Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce Anglicky jazyk

Spolecenskovédni Déjepis

vzdélavani Zaklady spolec¢enskych véd
Fyzikalni vzdélavani C Fyzika

Pfirodovédné vzdélavani |[Chemické vzdélavani B Chemie

Biologické a ekologické vzdélavani

Biologie a environmentalni
Didaktika pedagogickych |Rozvoj komunikativnich, pozndvacich a manudlnich &

vychova
¢innosti dovednosti ditéte y
Matematické vzdélavani
Didaktika pedagogickych [Rozvoj komunikativnich, pozndvacich a manudlnich Matematika

¢innosti dovednosti ditéte

Vzdélavani pro zdravi

Didaktika pedagogickych |Rozvoj pohybovych dovednosti ditéte a vychova ke zdravému |Télesna vychova

¢innosti Zivotnimu stylu

Informatické vzdélavani Informatika

Ekonomické vzdélavani Ekonomika
Kfestanska a eticka vychova
Seminar Aj/M
Pedagogika

Pedagogicko - Psychologie

Pedagogika a psychologie

psychologické vzdélavani e -
Specidlni pedagogika

Pedagogickd praxe

Hudebni vychova

Hudebni a hudebné pohybova vychova — -
Hra na hudebni nastroj

Dramatickd vychova

Vychova slovesnym a multimedialnim uménim

Rozvoj komunikativnich, poznavacich a manuélnich Literatura pro déti a mladez
dovednosti ditéte
Rozvoj pohybovych dovednosti ditéte a vychova ke zdravému [Didaktika pohybovych
Zivotnimu stylu ¢innosti

Rozvoj komunikativnich, poznavacich a manualnich
dovednosti ditéte

Didaktika pedagogickych
¢innosti

Pracovni praktika

Seminar Hv/Vv/Dv/Tv

e o Vytvarna vychova Vytvarna vychova
Estetické vzdélavani

F) ucebni osnovy jednotlivych predméti

H) popis materialniho a personalniho zajisténi vyuky v daném SVP a oboru vzdélani

V&echny tfidy jsou kmenové umistény v budové Skoly na Lerchové 63, Brno. Skola ma tti podlazi, celkem 25
uceben véetné odbornych vybavené pocitatem a dataprojektorem, vlastni télocvicnu a spole¢ny venkovni
sportovni areal s vedlejsi zakladni Skolou.
Skola je vybavena odbornymi uéebnami:

ucCebna vytvarné vychovy a u€ebna pracovniho praktika s keramickou a laboratorni peci;
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uCebna dramatické vychovy vybavena divadelnim osvétlenim, variabilnim pddiem, audiovizualni
technikou, kostymy a loutkami;
2 u€ebny hudebni vychovy s klavirem, sadou Orffovych nastroju a audiotechnikou;
uCebna hry na klavir s Sesti elektronickymi nastroji pro skupinovou vyuku;
2 u€ebny vypocetni techniky, v kazdé z nich je 16 PC pro studenty, barevna laserova tiskarna, v8echna
PC jsou zasitovana;
jazykova u€ebna vybavena audiovizualni technikou, nasténnymi mapami;
uCebna fyziky s vestavénym zatemnénim a stupinkovym uspofadanim pro moznost kvalitni
demonstrace ve vyuce, vybavena vizualizérem;
uCebna chemie s pracovnimi stoly s rozvody, digestofi a demonstracnim stolem;
uCebna biologie s pracovnimi laboratornimi stoly a demonstraénim stolem, didaktickou technikou
(mikroskopy), sbirkami, trvalymi preparaty, atlasy, kli¢i, nasténnymi obrazy;
ucebna zemépisu vybavena nasténnymi mapami;
uCebna déjepisu vybavena interaktivni tabuli, nasténnymi mapami, nasténnymi obrazy z dé&jin
architektury a vlastni knihovnou obsahujici prameny, odbornou historickou literaturu, historické atlasy a
Ottlv slovnik nauc¢ny;
uCebna détské literatury vybavena knihovnou literatury pro déti a mladez;
uCebna matematiky vybavena modely.
V uéebnach informatiky a na volnych poditacich ve tfidach, které jsou k dispozici pro samostatnou praci zakd,
je stalé pfipojeni k internetu nabizené zdarma.
Skolni knihovna nabizi zakladni tituly eské i svétové beletrie, poezie a dramatu potfebné pro &etbu b&hem
studia literatury, dale také odbornou literaturu z oblasti psychologie, pedagogiky, specialni a socialni
pedagogiky. Jednotlivé pfedmétové obory maiji potom vlastni knihovny s potfebnou odbornou literaturou.
Vypujcky jsou zdarma.
Skola ma vlastni kapli, kde jsou pravideln& kazdy &tvrtek pred vyukou slouzeny $kolni m&e svaté.
Stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné, ktera je samostatnym pravnim subjektem a v budové Skoly ma
pronajatou jidelnu.
Sportovni vyziti nabizi standardné vybavena télocvic¢na, pingpongovy stal pro volny ¢as, dale ve vnéjSim
arealu hristé pro zakladni lehkoatletické discipliny, velké hazenkaiské a malé asfaltové hfisté na micové hry.
Pro vétsi akce je k dispozici variabilné sestavitelné pddium, které je mozné nainstalovat v télocvicné.
Budova $koly je v klidné lokalité Masarykovy Ctvrti, je vzdusna, dobfe osvétlena. Je kladen diraz na estetickou
Upravu vnitfniho prostrfedi Skoly a vysoky hygienicky standard.

Vyuka oboru je zajisténa plné kvalifikovanymi aprobovanymi pedagogy.
G) spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci daného SVP

UcCebni a odborna praxe je zajiStovana ve spolupraci s fadou Skolskych vychovné vzdélavacich zafizeni.
Kazdé zafizeni ma kontaktni osobu, se kterou je realizace pedagogické praxe koordinovana. Vychovni
pracovnici jsou pouceni, jak vést Zaka pfi zaclenéni do systému prace v zafizeni, jak dopomahat zakim pfi
praktickych vychovnych aktivitach a poskytovat zpétnou vazbu a korekci jejich pedagogické €innosti.

Mezi dlouhodobé spolupracujici organizace patfi:

Materska $kola, Uvoz 57, 602 00 Brno;

Matefska skola, Udolni 68, 602 00 Brno;

Matefska Skola, Bilého 6, 602 00 Brno;

Cyrilometodéjska cirkevni zakladni Skola, Lerchova 65, 602 00 Brno;

Stredisko volného ¢asu Luzanky, Lidicka 54, 602 00 Brno;

Zakladni a matefska $kola pfi fakultni nemocnici, Cernopolni 9, 613 00 Brno
MiniSkolka Skfitek, Kralovopolska 10, 616 00 Brno;

Zakladni 8kola a Matefska Skola Praminek, o. p. s.. Heyrovského 13, Brno 635 00.

PFi 8kole je podle zakona 561/2004 Sb. zfizena od 1. 12. 2003 Skolskéa rada umozfujici zakonnym
zastupcim nezletilych zakd, zletilym zakam, pedagogickym pracovnikim $koly, zfizovateli a dal§im osobam
podilet se na spravé Skoly.
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PFi $kole plsobi i spolek Spoledenstvi pratel Cyrilometodgjské skoly, z.s. ICO 266 36 506. Cilem je
spolupracovat se 8kolou na realizaci poslani Skoly, podporovat Zaky ze socialné slabych rodin a mimoradné
nadané zaky, podilet se na organiza¢nim a finanénim zajisténi mimoskolnich a volno¢asovych aktivit zaku
Skoly.

Skola dale spolupracuje s fadou organizaci pfi zajistovani dal$ich vzdélavacich aktivit. Je fakultni $kolou
PdF, PFV, FF, FSpS MU Brno. Je také ¢lenem fady asociaci.
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